ULUSLARARASI ISG1 DAYANISMASI DERNEGI

JADIN KOMITES




Emekci kadin kardeslerimiz,

Cesitli yas ve sektorlerden kadin ve erkek
iscilerin kurdugu Uluslararasi Isci
Dayanigmast Dernegi (UID-DER), iscilerin
gercek bir micadele orgiti olarak
blytimeye devam ediyor. Kadin ve erkek
isciler, yasamlarini ¢ekilmez kilan dustk
Ucretlere, uzun is saatlerine, sendikasiz,
sigortasiz, esnek, taseron, glivencesiz
calismaya yani kapitalist somiriye kars,
UID-DER catist altinda  orgutleniyor,
miuicadele ediyorlar.

UID-DER Kadin Komitesi, tiim emekci
kadinlar1 bu miicadelenin 6n saflarina
cagirnyor.

Biz kadin emekgiler, hem patronlarin zalim
somurisi hem de erkek egemen sistemin
deger vargilar1 altinda iki kere eziliyoruz.
Fabrikalarda, isyerlerinde agir sartlarda
calisiyoruz. Bu  calismanin  karsihginda
yipraniyor, saglik sorunlar yasiyoruz. Ev
isleri ve cocuk bakimi sadece biz kadinlarin
gorevi olarak gortliyor ve emeklerimiz
gormezlikten geliniyor. Bunlar yetmezmis
gibi asagilanma, taciz, siddet ve daha nice
sorun emekci kadinlarin  yasamini iyice
zorlastiriyor. Kadin is¢ci ve emekgiler bir
araya gelmeden bu sorunlarin c¢6zimi
yolunda adim atilamaz.
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Erkek isciler micadele iginde egitilmeden,
kadinlarla ayni saflarda miicadele etmeyi
ogrenmeden degisemezler. UID-DER iscileri
bu bilincle 6rgitliiyor. Yagamu cifte ezilmiglik
altinda gecen kadin isci ve emekgilerin
orgitlenmesi yolunda yogun bir caba
harciyor.

UID-DER Kadin Komitesi,

= Erkeklerle ayni isi yaptigi halde daha
dustk Ucret alan

= Tek basina ev iglerini ve gocuk bakimini
yiklenmek zorunda birakilan

= Hamile kaldigi, dogum ve emzirme izni
kullandigr i¢in is bulamayan ya da isten
atilan

= GUnin her saatinde, gece vardiyalarinda en
acimasiz somurl kosullar altinda calistirilan

= Eve hapsedilen, calismasina izin verilmeyen

= Givencesiz olarak eve is alip calisan ya da
evlere temizlige giden

= Erkek siddetine maruz kalan

* Giyimine, sokaga ciktigi saate, kag cocuk
doguracagina, bedeni hakkindaki
kararlara miidahale edilen

= Evlatlarini, eslerini is cinayetlerinde, haksiz
savaglarda kaybeden

» Gecim derdi ve daha pek cok sorunla
bogusan kadinlara cagrida bulunuyor.

Gelin bu sorunlarin  kaderimiz
olmadigim1 gosterelim. Sorunlarimizin
c6ziimii icin oOrgiitlenelim, miicadele
edelim ve yasammmzin elimizden
alinmasina karsi ¢cikalim!



UiD-DER Kadin
Komltem Faallvetlerl




UID-DER Kadin Komitesi, emekgi
kadinlarin sorunlarinin ¢6zimi yolunda
bir araya gelmeleri icin anlaml
calismalar yuritiyor. Kadin emekgiler
UID-DER catis1 altinda, hep birlikte ve
micadele icinde vyeni bir yasam
Orlyorlar.

Dernek temsilciliklerimizin  timtinde
emekci  kadmlara  yonelik  egitim
seminerleri, kadin saghgi seminerleri, film
gosterimleri, sohbet toplantilari ve daha
pek cok etkinlik gerceklestiriyoruz.

Bu etkinliklerde emekgi kadin
kardeslerimiz ¢ocuklarini bizlere emanet
ediyorlar. Onlar icin olusturdugumuz
oyun odalarinda cocuklar hem egleniyor,
hem 6greniyorlar.

Emekgi anneler, yeni seyler 6grenmenin,
paylasmanin, bir arada olmanin tadini
cikaryorlar.

Mahallelerimizde bir araya geliyoruz.
Evlerimizi sadece isini yaptigimiz,
sorumlulugunu tasidigimiz  bir alan
olmaktan cikaryor, kapilarimizi
birbirimize aclyoruz. Dayanismayi
blyitiyoruz.

Beraber miicadele etmeyi 6grendikce
beraber umutlanmayi, sevinmeyi ve
eglenmeyi de Ogreniyoruz. Piknikler,
kahvaltilar, cay sohbetleri ile
kardesligimizi pekistiriyoruz.
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UiD-DER Kadin Komitesi

Isyerlerimizde 6rgultleniyor, erkek isci
kardeslerimizle beraber haklarimiz icin
yurtttigiimiz micadeleyi
gliclendirmenin yollarini tartisiyoruz.
Ortak taleplerimizi haykirdigimiz
mitinglere katiliyoruz ve da ha cok
sayida kadin kardesimizi bu dayanisma
ve birliktelige katmanin mticadelesini
veriyoruz.



Emekei Katinlar
Miicadeleye cadginyor!

UID-DER Kadin Komitesi, emekgi
kadinlarin en temel sorunlariin ¢céziimii
icin somut talepler etrafinda bir
miuicadele yuritiyor. Miicadele etmezsek
taleplerimizin karsilanmayacagini
biliyoruz. Bu nedenle taleplerimizi
miuicadelemizin hedefleri olarak ortaya
koyuyoruz.



Esit ise esit uicret!

Biz kadinlar, metal, petrokimya, gida,
deri, otomotiv, egitim, tekstil gibi pek cok
sektorde erkek iscilerle ayni isi yapiyoruz,
birlikte ter akitiyoruz. Is yikimiz, is
tempomuz, is saatlerimiz erkek isci
kardeslerimizinkiyle ayni. Buna ragmen
biz daha dustk Ucret aliyoruz. Cunki
patronlar iscileri birbirine dustrmek,
boltip parcalamak istiyorlar.

Isci  kusaklarinin  kadinlari,  ylzyill
ardir esit ise esit Ucret talebi icin
micadeleler verdiler ve ¢ok cesitli haklar
elde ettiler.

Simdi sira bizde!

Esit ise esit ticret!




Her isyerine kres!

Emek¢i kadinlar icin en bliytik sorun
cocuklarinin  bakimi. Pek cok Kkadin,
calismak istedigi halde bir is bulup
calisamiyor. Cocuklara bakmak, ailenin
tim ihtiyaclarini gidermek, ev islerini
yapmak zorunda olan kadin kendini
gelistirebilecegi, dinlenebilecedi zaman
ve olanak bulamiyor. Bu durum emekgi
kadinlarin ruhsal sorunlar yasamasina ve
sosyal hayattan kopmasma neden
oluyor.

Kadinlarin  galisabilmeleri, kendilerine
zaman ayirabilmeleri icin cocuklarin
bedensel, zihinsel ve ruhsal gelisimine
uygun, kaliteli kresler her isyerinde, her
mahallede kurulmali ve
yayginlastirilmalidi. ~ Annenin  calisip
calismadigina bakilmaksizin kresler her
saatte hizmet vermelidir.

Her isyerine kres!




Dogum ve emzirme izni uzatisin!

Annenin bebegini saglikh kosullarda
dogurmas! ve emzirmesi, annenin de
bebegin de en dogal hakkidir. Oysa anne
ve bebegin saghgi ve ihtiyaclar
gozetilmedigi icin dogum ve emzirme
izinleri son derece kisa tutuluyor.
Anneler, yasama saglikh bir baglangic
yapmast icin bebeklerini
1 yili askin bir zaman
boyunca emzirmeyi
tercih etmektedir. Izin
stireleri kisa tutularak
anneler ¢ocuklarindan
uzaklastirliyor ve
bebeklerini yeteri kadar
beslemeleri engelleniyor.
Emekgi kadinlar sttlerini
‘ sagarak ise gidiyorlar
ve bebeklerini
emziremedikleri igin
agri cekiyorlar. Hayata
yeni baslayan yavrularini bagkalarina
emanet etmenin agir yiku altinda
calismaya ve bunun tim zorluklarini
goguislemeye zorlaniyorlar.
Dogum 6ncesi ve . )
sonrasinda bebegin nuq“m Ve &+

fiziksel ve ruhsal

gelisimine, annenin ,,EMZII'IIIB |ZI'II

sagligina uygun -~y ]
olacak sekilde “zamsm' n
ucretli izin stresi UiD-DER KADIN KOMITESI
uygulanmalidir.

Dogum ve emzirme izni !

uzatilsin! _’ ¢




Gece vardlva3| yasakiansin!

Gece vardiyalart doganin ve insan
bedeninin ritmini tersine  cevirmek
anlamina gelir  Gece calismasinin
kadinlar tizerindeki etkisi daha da agirdur.
Ev igleri ve cocuk bakimi da hesaba
katildiginda, kadin isgiler agisindan gece
calismasi katlanilmaz bir hal aliyor.

Gece caligsmasi, kronik yorgunluk,
depresyon, sindirim sistemi bozukluklari,
bas agrilari, kabizlik, kronik uykusuzluk,
kalp-damar hastaliklari, yiiksek tansiyon,
meme kanseri ve duslk riskini katbekat
arttiriyor.  Dikkat bozukluGuna neden
oluyor, is kazalarina davetiye cikariyor.
Patronlar, kéar hirsiyla iscilerin saghigini
hice sayiyorlar.

Gece vardiyasi yasaklansin!



Kosulsuz ve parasiz kurtaj hakki!
Emekci siniflarin kadinlan sefalet kosullarina
mahktm ediliyorlar. Yeterli ve kaliteli saghk
hizmetlerinden yararlanamiyorlar. Saglikli ve
biinyelerine uygun dogum kontrol yéntem-
lerine ulasamiyorlar. Kendi rizalan disinda
evliliklere, beraberliklere zorlanyorlar, siddet
ve tecaviize maruz kaliyorlar.

Kadinlann yasadi@i sorunlar ¢éztilmeden
kurtaji yasaklamak ya da siirlamak kiirtaji
azaltmaz. Tersine emekei kadinlari sagliksiz
yontemlere bagvurmaya zorlar.

Kadinlara kosulsuz ve parasiz kiirtaj
hakkai!
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Ev isleri sadece kadinin
gorevi olmaktan cikanisin!

Calissin ya da caligmasin, temizlik, yemek,
cocuk bakimi gibi iglerin hepsi emekgi kadin-
larin dogal ve asli gérevi sayilyor. Isci kadin-
lar, isyerinde uzun saatler boyunca calisiyor
ve bitkin dustiyorlar. Eve geldiklerinde hig
dinlenmeden yemek, temizlik, cocuk bakimi
gibi iglerle ugrasmak zorunda kali-

Bizler bu ytizden

diyoruz ki; ortak yemekhaneler, cama-
sirhaneler kurulmalidir. Ev igleri toplumsal
hizmetler kapsamina alinmalt ve bu ytik ka-
dinin omuzlarindan kaldiriimalidir. Kadinlara
serbest zaman saglanmalidir. Ev islerinin
toplumsallasmast kadini da erkegi de daha
tiretken kilacaktir.

Ev isleri sadece kadinin gorevi olmaktan
cikanlsin! Ev isi toplumsallastirilsin!
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TALEPLERIMIZ

¢ Esitise esit iicret!

¢ Her isyerine kres!

4 Dogum ve emzirme izni uzatilsin!
4 Gece vardiyasi yasakiansin!

4 Siddete ve tacize son!

4 Kosulsuz ve parasiz kiirtaj hakk!

¢ Evisleri sadece kadinin gorevi
olmaktan ¢ikanisin!
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