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Yasasin Iscilerin Uluslararasi Miicadele Birligi

Yalmiz ve Caresiz Degiliz!

Siyaniirle intiharlar, muktedirlerin ve fildisi kulelerinde yasayanlarin gercek yiiziinii bir kez daha agiga vurdu. Bunlarin
tiim derdi iktidarlarini korumak, daha fazla zenginlesmek, ayricalikl liiks yasamlarina devam etmektir. Bu yiizden
issizligin ve yoksullugun dogurdugu sorunlarin iizerini kapatmaya, gercekleri carpitmaya, hedef sasirtmaya calisiyorlar.

Istanbul Fatih’te dort kardes, evlerinin kapisina “dikkat
sivyantiir var, polisi arayin, iceri girmeyin’ notu biraka-
rak intihar etti. Iki giin sonra, bir siyaniirle intihar haberi
de Antalya’dan geldi. Intihar edenlerin yakinlar: aci ce-
kiyor, toplum tzlliyor. Fakat bu durumu umursamayan
yandas medya, insan akliyla alay eden ve mide bulan-
diran haberler yaparak, intiharlarin asil nedeninin igsiz-
lik ve yoksulluk olmadigini kanitlamaya giristi. Mesela
gercegi ahlaksizca ve acimasizca katletmekte pek mahir
olan bir gazete, intiharlari ateizme bagladi. Bir bagkast
ise “sok sok” tarzinda bir haberle, intiharlarin arkasinda

yoksullugun degil psikolojik sorunlarin oldugunu ilan etti.
Turkiye’de ekonomik sorunlar oldugu algisi yaratmak icin
intiharlarla yoksulluk arasinda bag kuruluyormus! Peki,
Tirkiye’de ekonomik sorun, kriz, issizlik ve yoksulluk yok
mu? Elbette var ama zenginlik icinde yilizen, paraya para
demeyen iktidar sahipleri ve yandas medya kalemsorlari
icin yok!

Siyantirle intiharlar, muktedirlerin ve fildisi kulelerin-
de yasayanlarin gercek yuiztinti bir kez daha aciga vurdu.
Bunlarin tiim derdi iktidarlarini korumak, daha fazla zen-
ginlesmek, ayricalikli liks yasamlarina devam etmektir.
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Bu ytizden issizligin ve yoksullugun dogurdugu sorunlarin
Uizerini kapatmaya, gercekleri carpitmaya, hedef sasirt-
maya calisiyorlar. Biz issizlik, hayat pahaliligi, yoksulluk
dedikge; onlar, “bakin dig mihraklar var”, “bakin tilkemi-
zin blylimesini istemiyorlar”, “bakin dort tarafimiz dis-
manlarla gevrili”, “bakin yerli ve milli olmaliyiz” diyorlar.
Egemenlerin kadim yontemidir: Milli duygulart kigkirt,
insanlarin distince stireclerini belirle, algilariyla oyna ve
toplumsal sorunlari unuttur! Bu, bildigimiz “cambaza bak
cambaza” taktigidir ama isci sinifi 6rglitstiz oldugu icin
ise yariyor.

Peki, insanlarin intihar etmesinin ya da kendilerini
yakmasinin arkasinda ne var? Psikolojik sorunlarla issiz-
lik ve yoksulluk arasinda bir bag yok mu? Biz psikolog
degiliz ama her psikolojik sorunun arkasinda insani ve
toplumsal sorunlar oldugunu biliyoruz. Za-

nini ise 15-34 yas grubunda yer alanlar olusturuyor. Yani
gencler, yasamlarinin en dinamik, en verimli déneminde
igsizlige ve umutsuzluga itiliyorlar.

Fakat Hazine ve Maliye Bakanina gore, “lilkede eko-
nomik kriz var” diyenler, Turkiye aleyhinde bir algi olus-
turuyorlarmig! Demek ki ekonomik krizi iliklerine kadar
hisseden milyonlarca emekginin bu hissi gercek degil bir
algl! Bakan 6yle diyor! Baksaniza, zaten enflasyon da
yiizde 8,55’e diismus! Bunu da bakan séyliyor! Insan,
kimi film ve sarkilarin konusu olan su meshur sozleri ha-
tirlamadan edemiyor: Ayri diinyalarin insanlariyiz!

Biz emekcilerin diinyasina donelim ve gercekleri bir kez
daha hatirlatalim: Gegen sene bu aylarda resmi enflasyon
yuzde 25’1 asmisti. Ama emekgilerin hissettigi enflasyon
yuzde 30’larin Gizerindeydi. Kis aylarinda gida enflasyonu
ylzde 33’t ve sebze-meyve enflasyo-

ten toplumsal sorunlarin tizerinden atlayan
psikoloji bilimi, psikolojik sorunlarin derinine
inip gercekleri agiga ¢ikartamaz. Diinyamiza
ve yakin cografyamiza soyle bir bakalim, ne
gorlyoruz: Ekonomik kriz, savas, issizlik, kent
varoglarina yigilmis milyonlar, go¢ yollarina
dsen yiiz binler, yoksulluk ve caresizlik! Insan
Urettigi, kendini 6zgiir ve toplum igin yararli
hissettigi zaman mutlu hisseder. Oysa issiz-
lik, yoksulluk, kolece calisma zorunlulugu ve
gelecek belirsizligi insanin ruhunda derin bir
bosluga ve travmaya yol acar. Yalnizlik, care-
sizlik ve ise yaramiyorum duygusu insani bir
citkmaza strtKler, ruhsal butinliginia bozar.
Dolayisiyla insani insana, insani doGaya ya-
bancilastiran, insan ruhunda derin bir yikima

- Isci ve emekgiler yalniz

- ve caresiz degildir.
Ureten, alin teri akitan
milyonlar yalniz olamaz!
Sili'den Iran"a, Irak'tan
Liibnan'a ayaga kalkan,
. issizlige ve yoksulluga

- “Hayir!” diyen milyonlar
bu gercegi acikca ortaya
koyuyor. ihtiyacimiz
olan sey bir sinif
oldugumuzun farkina
varmak, orgiitlenmek

. ve bilinglenmekdtir.

nu ise yizde 80’i bulmustu. Enflasyo-
nun artmasiyla birlikte, igneden iplige
her seye yiiksek oranda zam yapildi.
Mesela son bir yilda otoban tcreti yiiz-
de 40, elektrik %60, makarna %58,
piring %50, beyaz peynir %61 oranin-
da zamlandi. Firlayan hayat pahaliligi
karsisinda isci ticretleri eriyip gitti, alim
glicimiiz diistli. Zaten elimize ne kadar
para gectigi degil, bu parayla ne kadar
gecim araci aldigimiz 6nemlidir. Krizle
birlikte alim glicimiiz diistiigl igin, reel
Ucretimiz de diismus oldu. Yoksulduk,
daha fazla yoksullastik.

Simdi siyasi iktidar ¢ikip diyor ki
“enflasyon dustyor.” Hadi diyelim

yol acan kapitalist somurt diizenidir.

Issiz kalan, evine ekmek gotiiremeyen, cocuklarina
bakamayan bir anne ve babanin psikolojisi ne kadar
saglam olabilir? Hayat pahaliigindan beli btikiilen, co-
cuklarimi dogru duiizgiin besleyemeyen, gelirini bir nebze
olsun arttirmak icin gece gtindiiz calisan bir anne ve baba
nasil mutlu olabilir? Daha hayatinin baharinda issiz ka-
lan, hayatini kazanamayan, kendini sikismis, de@ersiz ve
umutsuz hisseden bir gencin ruhunda firtinalar kopmaz
mi? Insan bir yiik hayvani degildir ama kapitalist diizende
gordiigi muamele ondan farkl degildir. Sémrticli efen-
diler bu gercekleri sorgulamayalim, gérmeyelim, kavra-
mayalim, itiraz etmeyelim istiyorlar.

Onlar istemiyorlar ama biz inatla onlarin “gérme” de-
digini gorecek ve gésterecegiz! Mesela Tiirkiye Istatistik
Kurumunun (TUIK) son aciklamasina gore, issiz sayisi 4
milyon 650 bin kisiye ulast. Ustelik siyasi iktidarin dene-
timinde olan TUIK, issizligi distik gosteriyor. Inanilmaz
ama gercek; TUIK, dort hafta icinde herhangi bir is bas-
vurusu yapmayanlari ve is bulmaktan umudunu kesenle-
ri issiz saymiyor. Bunlari da ekledigimizde issizlerin sayist
7 milyon 305 bine yiikseliyor. Issizlerin 2 milyon 801 bi-

oyle oldu. Peki, gecen sene tirmanan
enflasyon karsisinda eriyen Ucretlerimiz telafi edilip alim
glicimuiz korundu mu? Hayir! Reel ticretimiz ve alim gii-
cimiz yere serildikten sonra, siyasi iktidar ve sermaye
sinifi enflasyonun disttiglinii sdyleyerek bizi sefalet zam-
mina mahkim etmek istiyor. Siyasi iktidarin resmi enflas-
yon oranini gostererek, asgari licret zammini son derece
distik miktarda belirlemek isteyecegi bir sir degildir. Oysa
Ekim ay1 itibariyle dort Kisilik bir ailenin yoksulluk sinirt
6 bin 705 lira, aclik sinirt ise 2 bin 58 liradir. Yani Asgari
Gegim Indiriminin dahil oldugu asgari ticret, aclik sini-
rinin altinda kalmigtir. Zaten 16 milyon 831 bin kiginin
devlet yardimiyla yagsama tutunmaya galismast ¢ok sey
anlatmiyor mu?

Giderek artan issizlik ve yoksulluk emekgilerin canini
yakiyor. Ama isci ve emekgiler yalniz ve garesiz degildir.
Ureten, alin teri akitan milyonlar yalniz olamaz! Sili’den
fran’a, Irak’tan Liibnan'a ayaga kalkan, issizlige ve yok-
sulluga “Hayir!” diyen milyonlar bu gercegi acikca ortaya
koyuyor. Thtivacimiz olan sey bir sinif oldugumuzun far-
kina varmak, 6rgltlenmek ve bilinclenmektir. Glicimizii
birlestirebilirsek bu gidisata dur diyebiliriz. B



tirkiye Istatistik Kurumu (TUIK) Ekim ayina ait enf-

lasyon rakamlarini acikladi. Uzun bir aradan sonra,
enflasyonun tek haneli rakamlara dustiigiini ilan etti.
Aciklanan rakamlara gore, tlketici fiyat endeksi (TUFE)
gecen yilin ayni dénemine gore yillik ytizde 8,55 oldu.
Siyasi iktidar, enflasyonun diigmeye devam ettigini s6y-
layor. Oysa aslinda olan, fiyatlarin genel yiikselisinin bir
onceki yil veya aya gore hiz kaybetmesidir.

Enflasyon diismiisse, sebzenin, meyvenin, etin fiyati-
nin da disecegi, milyonlarca is¢inin hayatinda kismi de
olsa bir iyilesme olacag@i beklentisi yayginlasir. Ama ortada
boyle bir durum yoktur. Enflasyon yiizde 8,55 oldu denili-
yor ama aslinda bu rakam, enflasyon endeksindeki artigin
yillik ifadesidir. Enflasyonun gecen yilin ayni ayina
gore ne kadar arttigim gosterir. Ornegin 2017 nin
Ekim ayinda 320 olan enflasyon endeksi, 2018’in ayni
ayinda 401’e yiikselmistir. 2019’un Ekim ayinda ise 435’
ctkmigtir. Enflasyon sepetindeki tirtinlerin fiyat ortalamasi
dikkate alindiginda, 2018’de zaten iyice yiikselen fiyatla-
rin 2019°da da genel olarak arttigi goruliir.

Enflasyon demek, fiyatlarin genel diizeyinin strekli
olarak yikselmesi demektir. Sifirdan buiyiik her rakam,
her ondalikh say fiyatlarin arttigi anlamina gelir. 8,55’lik
enflasyon orani da fiyatlarin bu oranda arttigini anlatir,
dustagiinit degil! Ustelik énceki yil zamlanan trinlerin
lizerine daha da zam yapildigini anlatir. Diisen bir sey var,
o da is¢inin alim gtici. Enflasyon karsisinda iscinin alim
guici geriliyor, yani reel ticretler diistiyor. Kriz éncesindeki
alim glicimuziin korunmasi icin bile, 6nce eriyen Ucretle-
rin telafi edilmesi ve bunun lizerine zam yapilmasi gere-
kiyordu. Ancak eriyen ticretlerimiz telafi edilmedigi gibi,
yapilan zamlar resmi enflasyonun bile ¢ok altinda kaldi.

Enflasyon sepetinde ne var?

TUIK, enflasyon (TUFE) endeksini yaklasik 29 bin is-
yerinden 418 mal ve hizmete ait 540 bin degisik fiyati
derleyerek hesapliyor. TUFE agirliklar ve sepeti olustu-
rulurken hanehalk: biitge anketi, kurumsal ntfus bireysel
tiketim harcamalari, cikis yapan yabanci ziyaretciler ve
idari kayitlardan elde edilen harcama ve ciro bilgilerini
(cep veya sabit telefon goriisme Ucretleri, sans oyunlari,

sigortalar, vb) kaynak olarak kullaniyor. Sepetteki tirtinler,
agirliklart yani gtinliik hayattaki ortalama kullanim yogun-
luklar1 dikkate alinarak siralaniyor. Bu noktada, hem agir-
liklarin olusturulmasinda hem de isyerlerinin belirlenme-
sinde soru isaretleri olusuyor. Bu 29 bin isyerinin hangileri
oldugu, Grtinitin pazardansa hangi pazardan, markettense
hangi marketten alindigi, ne zaman alindigi TUIK tarafin-
dan agiklanmiyor. Gidadan beslenmeye, ulasimdan ko-
nut harcamalarina, sagliktan ev esyasi harcamalarina ka-
dar 418 triin veya hizmetin kullanim yogunlugu sinifsal
aidiyete gére degisiyor. Iscilerin biiyiik cogunlugu sepette-
ki tirtinlerin biiytk bir kismina ulasamiyor. Bu nedenle de
bunlarin isciler acisindan ag@irliklari, yani iscilerin gtinlik
hayatinda tuttugu yer sifir. Sonug olarak TUIK’in sepe-
tindeki fiyatlarla carsi-pazardaki fiyatlar tutmuyor. Bu da
gercek enflasyon ile TUIK’in rakamlarla oynayarak acik-
ladigi enflasyonun farkli oldugunu gosteriyor. Zaten isgi
ve emekcilerin enflasyonu, agiklanan resmi enflasyondan
farkli hissetmesinin nedeni de budur.

Yandas medyanin yansitmaya calistigi bicimiyle, ba-
sar1 hikayesinin mumu ilk zam haberine kadar yanabildi.
Aslinda carsi-pazardaki durumu yasayarak bilen isgiler
icin basar s6ziintin hicbir karsiigi olmadigr ortada. Zira
TUIK in aciklamalarini takiben elekrik bir kez daha %15
zamlandi. Ardindan zam yagmuru devam etti. Képri ve
otoyollar ile hizli tren ve PTT gonderi tcretleri de pes
pese %20 zamlandi. Dogalgaz ve toplu ulasim tcretleri
bir stire 6nce zamlanmisti. Otoban Ucretleri son bir yil-
da %40 oraninda zamlandi. Son bir yilda elektrik %60,6
zamlandi. Makarna bu stire icinde %58, piring %50, be-
yaz peynir %61,5 artt1. Fiyatlar artarken iscilerin tcretleri
yerinde saydi.

Elektrik zamlarinin ardindan bir ekonomi programina
konuk olan Enerji Piyasasi Duizenleme Kurumu (EPDK)
Bagkani Mustafa Yilmaz, “enerjinin tretim maliyetlerine
bakinca zararina satig yapmak esyanin tabiatina aykirt”
sozleriyle yapilan zamlarin hakliigini savundu. Fakat ne
hikmetse, enflasyon karsisinda iscilerin eriyen ticretlerinin
arttirlmasi s6z konusu oldugunda, esyanin tabiati kanunu
unutuluyor! Ama isgiler birlesip gticlerini ortaya koyarlar-
sa, siyasi iktidar bu kanunu derhal hatirlayacaktir! ®
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Fransllz Emekci; Kadml

el

s¢i Dayanismasi’'nin 139. sayisinda, ekmegin tarihine

ve biz emekgiler i¢in nasil sembol olduguna dair ¢ok
gtizel bir yazi vardi. Ekmek icin isyanlardan, ayaklanma-
lardan s6z ediyordu. Bugtin de Sili’den Irak’a kadar din-
yanin bircok tilkesinde emekgiler ekmek icin, yani daha
iyi bir yasam i¢in ayaga kalkiyorlar. Ekmek miicadele-
sinde emekgi kadinlarin ¢ok 6nemli bir roli olmustur.
Mesela 5 Ekim 1789’da Parisli emekgi kadinlarin “ekmek
fiyatlarinin artmasina ve acliga karst” baglattigi yurtyus,
tarihin seyrinin degismesinde bir dénemec¢ noktasidir.
O giin bir pazarda toplanan kadinlar 6fkeliydiler. Gide-
rek sayilar artt, sayilar arttikca 6fkeleri de iyice gozle
gorilir olmaya bagladi. Pazarda baslayan protesto Pa-
ris sokaklarina yayildi. Kadinlar kendileriyle ayni kaderi
paylasanlar saflarina kattilar. Kalabalik stirekli artiyordu.
Yagmura aldirmadan ylriimeye devam eden kadinlar,
“ekmek” diye haykiriyordu. Erkek emekciler de onlara
katildi. Yurtyts buyidukee, 6zgtrlik ve esitlik talebi ek-
mek talebine eklendi.

Emekciler Paris’in disindaki Versay Sarayi’na yirtda.
Hemen bu yuritisten birkac ay 6nce halk, 14 Temmuz-
da, iskence ve zulmiin sembolii olan Bastille zindanini
basmis ve boylece Fransa’da devrim stireci baslamisti.
Acligin sorumlusu olarak gordukleri Kral 16. Louis ve
Kralice Marie Antoinette burada yasiyordu. Ctinki emek-
ciler acilar icindeyken, saraydakilerin ve egemen sinifin
kadinlariin sefa iginde yasamasini kabul etmiyorlardi.
Basini emekgi kadinlarin cektigi kitle, aghgin sorumlusu-
nun saraydakiler oldugunu biliyordu. Halk bunca aclik
cekerken sarayda ihtisamli davetler verilmesi ofkelerini
daha da arttiriyordu.

Cogu kadinlardan olusan yaklasik 20 bin kisi krali fena
korkutmustu. Emekgiler saraya girdiler ve kral halkin ta-
leplerini kabul edecegi soziinii vermek zorunda kaldi.
Kadinlar bununla da yetinmedi, kral ve kraliceyi alarak
ve sayilart 60 bine ulasarak Paris’e dondiiler. Demokrasi
miicadelesinin en buyik adimlarindan birini atmiglardi.
Yirtylst baslatan kadinlar “Halkin Anneleri” olarak
adlandirild:. ki hafta sonra ulusal meclis de Paris’e ta-
sindi. Kral tekrar Versay Sarayi’'na donemedi. Fransa’da
devrim stireci hizlanmisti. 1791’de kurucu meclis toplan-
di, Insan ve Yurttas Haklar1 Bildirisini yayinladi. Daha

sonra ise cumhuriyet ilan edildi. Kadinlarin 5 Ekimdeki
“ekmek yurtytst”, Fransiz devriminde 6énemli bir done-
mec¢ noktasi olarak tarihe gegecekti.

Biitin bunlar tarihin tozlu sayfalarinda mi kaldi yoksa
isci sinifi miicadelesi yengi ve yenilgilerinden 6grenerek
micadeleyi ileriye mi tagidi? Elbette miicadele devam
etti. Clinki somiirt ve zulim devam ettikce isci sinifi da
miuicadele etmeye devam eder.

Daha sonraki yillarda isci sinifi dogrudan kendi eko-
nomik ve siyasal haklari icin miicadele eden orgtitler
kurdu. Dinyanin dért bir yaninda sayisiz miicadeleler
yuratildia. Emekei kadinlar bu miicadelelerde hep 6n-
deydi. Fransiz kadinlarin Versay yirtytsinden yillar
sonra, 1912’de ABD’nin Massachusetts (Masacusets)
eyaletinde 20 bin isci, Ucretlerinin dustirilmesine kar-
st blylk bir grev gerceklestirdi. Bu grevin de slogani
“ekmek istiyoruz”du ama ABD’li emekgi kadinlar “gul”
de istiyorlardi. Yani kendilerini insan gibi hissedecek-
leri calisma ve yasam kosullari da istiyorlardi. 1917’de
Rusya’da gerceklesen ve tiim dinya tarihinin gidisatini
degistiren isci devriminin de fitilini ategleyen kadinlarin
8 Mart yirayistydi. Onlarin talebi de ekmekti! 2000’li
yillarda yine diinyanin pek cok tilkesinde, mesela Tunus
ve Misirda yine emekgi kadinlar, isciler “ekmek” diye
haykirarak meydanlari doldurdu.

Kapitalist sistem bitin diinyada emekgilere benzer
kosullar dayatiyor. Gegmiste emekei kadinlar defalarca
ekmek, esitlik, 6zgtirlik talebiyle isyan ettiler ve bu is-
yanlari tarihi degistiren olaylarin 6ntinli agti. Bugtin de
emekgci kadinlar diinyanin dort bir yaninda kapitalizmin
yarattigi dayanilmaz kosullara karsi miicadele ediyor. Ek-
mek, sadece ekmek degildir. Ekmek hurriyettir, baristir,
sOomurisiz bir dinya istegidir. Bu ytizden is¢i sinifinin
sairi Nazim Hikmet soyle seslenmistir:

Turkiye isci sinifina selam!

Selam yaratana!

Tohumlarin tohumuna, serpilip gelisene selam!

Biitiin yemigler dallarinizdadur.

Beklenen glinler, glizel glinlerimiz ellerinizdedir,

hakl gtinler, buiyiik gtinler,

glindiizlerinde sémiirtilmeyen, gecelerinde a¢ yatilmayan,
ekmek, gtil ve hiirriyet gtinleri. B
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Karga Aptal

N

¢¢ Bir giin aptal karga, agzinda peynir ile agacin dali

lizerinde keyifle tiinerken kurnaz tilki asagidan sesle-
nir: «Ne gtizel sesin var karga kardes, bize bir sarki soyle
de dinleyelim» diye kargayi kandirir. Pohpohlanan karga
durur mu, baglar bilbtlleri bile kiskandirircasina sarki
soylemeye. Tilkinin iki tatli s6ziine inanip gtivenen ser-
sem karga agzini agar agmaz peyniri diiser yere. Simdi
keyiflenme sirasi tilkide. Tilki kardes peyniri kaptigi gibi
kahkahalar ata ata oradan uzaklasir, karga kardes de ar-
dindan bakakalir.”

Cocuklugumuzdan bu yana dinledigimiz La Fontain’in
“Aptal Karga ve Kurnaz Tilki” hikayesiyle, karganin “kus
beyinli” bir aptal, tilkininse kurnaz, kivrak zekal oldu-
guna inandirildik. Peki, sersemligiyle, cirkinligiyle, bet
sesiyle bildigimiz o kargalar gercekten de bu kadar aptal
mi1? Bir de Antik Yunan masalcisi Ezop’un hikayesine
kulak verelim: “Susuzluktan bitap diismis bir karga, di-
binde su olan bir testi bulmus. Gel gor ki testinin dibin-
deki suya bir tlrli erisememis. Kara kara distindiikten
sonra aklina bir fikir gelmis. Testiyi kiiciik cakil taglariy-
la doldurdugunda su seviyesinin ytikseldigini ¢6zmis
ve durmadan cakil atarak sonunda suya kavusmus.”
Ezop’un “Karga ile Testi” masali yalnizca bir masaldan
ibaret degil. Ezop’'un da gtzlemleyip masallarina konu
ettigi Gizere, insanlik gegmis donemlerden beri kargalarin
muhtesem zekasina sahitlik etmistir. Kargalarin, hayvan-
lar aleminin en zeki tlrlerinden biri oldugu bir sir de-
gil. Alet kullanma becerileriyle ve karmasik problemleri
cozme yetileriyle taninan kargalar hi¢ de s6ylendigi gibi
aptal degil. Tilkiye gelince, La Fontain'in anlatiminda bir
masal kahramani olarak karsimiza dikilir fakat bir ataso-
zi der ki; “tilkiden kurnazi yoktur ama pazar onun pos-
tuyla doludur!”

Bu gibi masallarla, hirsizlik akillilik, bin bir alavere da-
lavere ile calip cirpmak kurnazlik, insanlara inanip gi-
venmek ise aptallik olarak belletilir. Uyanik olan deveyi
havuduyla gotiirir, gemisini ylrtiten kaptan olur. Aklini
kullanmayan ise agzi acik bakakalmaya mahktmdur.
Oysa gercekler boyle midir? Milyonlarca isci-emekgei uya-
nik olmayip, aklini kullanmadigi icin mi aghk ve yoksul-
luk sinirinin altinda yasar? Yoksa akillilik edip maasini
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borsaya, altina, dévize yatiracadi yerde sagda solda car-
cur ettigi icin mi ay sonunu zor getirir?

Patronlar sinifi uyanik olduklari ya da ¢ok calistiklar
icin degil iscileri somurdukleri ve bu diizenin kaptani ol-
duklar icin gemiyi yurttiyorlar. Tum zenginligi tireten
isci sinifi, eger orglitsiiz ve sinif bilincinden yoksunsa al-
datilir. Bu dlizende patronlar sinifi, tilkilige soyunup 6r-
glitsiiz isci ve emekgileri aptal karga yerine koyar. Bin bir
tirla alicengiz oyunlarina basvurarak, is¢inin agzindaki
iki lokma peynire de goz diker. Mesela “kidem tazminati
fona devredildigi zaman bir glin ¢alisan bile tazminat ala-
bilecek” gibi! “Biz is¢imizi diistintiyoruz” yalanina sarilip,
kendi agizlariyla itiraf ettikleri gibi, kidem tazminatini ta-
mamen ortadan kaldirip, ayaklarindaki prangayi sokiip
atmak istiyorlar. Kim bilir ne zorluk ve emekle elde edilen
bir parca peyniri bile karganin kursagindan gegirmeyip
midesine indiren tilki, patron ve hikiimetlere ilham kay-
nag oluyor. Iscinin 6denmemis ticretinin bir parcasi olan
ve isciye anasinin ak st gibi helal olan kidem tazminati,
sanki patronlarin bir armaganiymis gibi sunuluyor. Isci
sinifinin muiicadeleyle kazanip korudugu kidem tazminati
hakkinda, patronlarin da bunda hakk: varmis gibi algi
yaratilmaya calisiliyor. Tipki masaldaki karga gibi, iscile-
rin de kaybettiklerinin ardindan agzi acik bakakalmakla
yetinmesini bekliyorlar.

Iscilerin bilincini felg etmek isteyen patronlar smnifi, bu
ugurda her tirli yola bagvurur. Karga masali da goste-
riyor ki, inanmamizi istedikleri seyi gercek sanip hemen
inanmamalyiz. Gergekler bambagkadir. Tembel diye
bildigimiz agustosboceginden, korkak sandigimiz deve-
kuslarindan, aptal oldugunu diistindtigiimiiz kargalardan
bile 6grenecek cok seyimiz vardir. Ornegin, kargalar ara-
sinda inanilmaz bir sosyal iligki ve dayanisma ruhu ol-
dugunu biliyor muydunuz? Kendi iletisim dilleri bulunan
kargalar, zor durumda olan bir diger karganin yardimi-
na gider, yarali oldugu veya ucamadigi durumlarda ona
zarar verecek bagka canlilarin yaklagmasini engellerler.
Bizim de karga dostlarimizdan feyz alip, patronlarin sal-
dirilarina, yalan ve aldatmacalarina, her tiirli hakkimizin
gaspina karst dayanisma aglarini 6rtip 6rgltli miicadele
vermemiz gerekir. B
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Konfederasyonlardan vergi

adaleti icin ortak aciklama

ISK, Turk-Is ve Hak-Is genel baskanlari, vergi ada-

letinin saglanmast talebiyle Tiirk-Is Genel Merkezin-
de ortak bir basin aciklamasi gerceklestirdiler. Iscilerin
ve tim calisanlarin vergi yikinin azaltilmasini, vergide
adaletin saglanmasini talep ettiler.

DISK Genel Baskani Arzu Cerkezoglu tarafindan yapi-
lan acgiklamada, adaletsiz vergi sistemi konusunda sendi-
kalarin gorusgleri dile getirildi. Gelir vergisi miikelleflerinin
bliytik ¢cogunlugunun tcret geliri elde edenlerden olus-
tugu, Ucretli calisanlarin tizerinde hem dogrudan gelir ve
kazang tizerinden alinan, hem de dolayli olarak mal ve
hizmet tizerinden alinan vergilerin agir yiikii bulundugu
vurgulandi. Vergi politikalari nedeniyle iscilere agir ver-
gi baskisi uygulandigina; isginin eline gegen net tcretin
vergi kesintileri nedeniyle, yilbagina gore gegen stirede
giderek geriledigine dikkat cekildi. Siyasi iktidar tarafin-
dan TBMM’ye sunulan vergi diizenlemesi yasa teklifinin
emekgilerin beklentilerini karsilamadigi, vergi adaletsizli-
gini ortadan kaldirmadig vurgulandi. Konfederasyonla-
rin vergi adaleti icin ortak talepleri siralandt:

® Emek lizerindeki vergi yiikiintin azaltilmasi ve vergi-
nin genis kitlelere adil bir sekilde yansimasinin sag-
lanmasi gerekmektedir. O nedenle, gelir vergisi tarife
basamaklari ve oranlari acil olarak galisanlar lehine
gtincellenmelidir.

@ Bitin Ucretlerden asgari ticrete tekabiil eden kisim
vergiden muaf olmalidir. Asgari ticret sonrast ilk vergi
basamagi icin uygulanacak oran yiizde 10 olmalidir.

® Diistik gelirli hane halkinin tiiketiminde 6énemli pay1
olan gida ve alkolsiiz icecekler, egitim, saglik ile gi-
yim ve ayakkabi grubu i¢in halen indirimli vergi ora-
n1 uygulanmaktaysa da diistik gelirli ailelerin tiiketim
vergi payini azaltmak igin bu oranin daha da asagiya
¢ekilmesi saglanmalidur.

® Ucret geliri elde eden kisilerin giderlerini 6dedikle-
ri vergiden indirememelerinin dogurdugu anayasal
esitlik ilkesine aykirilik halini karsilayabilmek igin,
tipki gayrimenkul sermaye iratlarinda oldugu gibi,
yluzde 25’lik gottri gider indiriminin yapilmasini
Oneriyoruz.

® iscinin kendisi ve diger aile fertleri icin yapmak zo-
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runda oldugu gida, barinma, giyim, 1sinma, elektrik,
saglik, egitim gibi giderleri gelir vergisi matrahindan
mahsup edilmelidir. Zira benzer harcamalar, beyan-
name usull ile vergiye tabii mukellefler tarafindan
gelir vergisi matrahindan mahsup edilebilmektedir.

® Bireysel dogalgaz, elektrik, su, ulasim ve iletisim hiz-
metleri tiiketiminden alinan KDV ytizde 1’e dustril-
melidir.

® Temel tiiketim mallarindan alinan KDV sifirlanmalidir.

DiSK’ten “Vergide Adalet” eylemleri

DISK, bircok kentte “kidem tazminatinin gaspina ha-
yir, vergi adaleti istiyoruz” sloganiyla eylemler yapiyor.
24 Ekimde Istanbul ISKUR 6niinde start1 verilen eylemle-
rin bir baska durag! da Izmir'di. DISK e bagli isyerlerinde
calisan isciler, 14 Kasimda yarim giin is birakarak Konak
Meydanmna yiridii. Basin aciklamasina katilan DISK
Genel Baskani Arzu Cerkezoglu, kidem tazminatinin gas-
pina karsi Ankara’da DISK, Turk-Is ve Hak-Is'in ortak bir
karar aldigini soyledi. Bu karan isciler alkisladi, “genel
grev, genel direnis” sloganiyla destekledi.

“Yagadigimiz sorunlarin psikolojik olmadigini kendi
hayatlarimizdan goriiyoruz. Ama sizler bu tilkede yasa-
nan ekonomik Kkrizi, yoksullugu yok saydikca bilin ki so-
runlar ¢oziilmiyor daha da buytyor” diyen Cerkezoglu,
siyasi iktidarin politikalarini elestirdi.

Cerkezoglu “devlet kendi yaptigr hizmetler icin de zam
planliyor 2020’de. 1 Ocaktan itibaren devletin verdigi
biitin hizmetlere ytizde 22,5 oraninda zam yapiyorlar.
Ama Ucret zamlarini yiizde 8’lerde tutmaya calisiyorlar.
Emek bu kadar m1 degersiz sizin goziintizde? Ucretlerimi-
ze en az 22,5 oraninda zam yapilmasini istiyoruz. Vergi-
yi tabana yayacagiz diyorlar. Devletin topladigi verginin
neredeyse tamamuni isciler ddiyor. Insaf edin. Bu tilke-
de eger bir vergi politikasi konusulacaksa vergiyi tabana
degil tavana yayin. Az kazanandan az, cok kazanandan
cok alin. Asgari lcret timityle vergi dist birakilsin. Genel
ttiketim maddelerindeki KDV sifirlanmali. Vergi yoluyla
daha da yoksullagtirmaya calisanlara karst vergi talebini
daha da yikseltmeye kararliyiz. Hakli olmak yetmez. Ta-
leplerimiz icin yan yana gelmek ve miicadele etmek ge-
rekir. Genel grev kararina biz Izmir'de haziriz” sézleriyle
basin aciklamasini bitirdi.



Genclik Sorunlarina Duyarsiz Kalmiyor!

Uinyanin bircok tlkesinde isci ve emekgiler yoksul-

luga, issizlige, ekonomik krizin yakici etkilerine karsi
sokaklarda, meydanlarda! Kapitalist somiirt sisteminin
yakici sonugclan elbette ki isgi sinifinin genclerini de de-
rinden etkiliyor. Yoksulluk ve issizlik genglerin biiyiik co-
gunlugunu cikissizhiga strtkliyor. Ancak ¢agmin sorun-
larina duyarsiz kalmayan ve diinyanin doért bir yaninda
micadele alanlarindaki yerini alan genglerin sayisi da
her gecen giin artiyor!

8 Kasimda Fransa’da 22 yasinda bir iniversite 6g-
rencisi maddi sikintilar sebebiyle kendisini atese verdi.
Intihar girisiminden 6énce sosyal medya hesaplarindan
yasadigi maddi sikintilart paylasan 6grenci, bu sorunlar-
dan egemenleri ve onlarin politikalarini sorumlu tuttu.
Bu olayin ardindan Fransa'nin 40 farkli tniversitesin-
den 6grenciler cesitli protesto gosterileri gerceklestirdiler.
“Givencesizlik Oldurtr!” diyen tiniversiteli gencler, burs
miktarlarinin arttirilmasini ve burslardan yararlanma ko-
sullarinin iyilestirilmesini talep ettiler.

Fransa Ulusal Istatistik Enstitiistiniin verilerine gore,
Fransa’da 6g@rencilerin ytizde 20’sinden fazlasi yoksulluk
sinirinin altinda yasiyor. Her iki tiniversite 6@rencisinden
biri okurken calismak zorunda kaliyor. Ekonomik krizle
birlikte bu sayilar her gecen giin daha da artiyor. Kapita-
list sistemin kendilerine bir gelecek vaat etmedigini bilen
gencler protesto gosterilerinde “Kahrolsun Kapitalizm!”
sloganlari atiyor.

Yunanistan’da gencler ve isciler, 17 Kasim’da Poli-
teknik Direnisinin yildéniiminde sokaklara dékiildi. Ul-
kede 1967'de darbe olmus ve fasist cunta yonetime el
koymustu. 14 Kasim 1973’te Atina Teknik Universitesi
ogrencileri cuntaya karsi bir miicadele baglattilar. Univer-

siteyi isgal ederek direnise gegtiler. Eylem diger tiniversi-
telere de yayildi ve ardindan Yunanistanl is¢i ve emekgi-
ler de meydanlara cikarak fasist cuntaya karsi miicadele
baglatti. Genglerin ve iscilerin miicadelesi karsisinda bu-
yuk korku yasayan zalim cunta rejimi orduyu genclerin
lizerine saldi. 17 Kasim sabahi tanklar tiniversitenin ka-
pilarina dayandi. Askerler yiizlerce genci katletti, binlerce
genci yaraladi. Ancak Yunanistanl isci ve emekgiler Po-
liteknik 6g@rencisi genclerin cagrisina uydular ve fagizme
karst miicadele ederek 1974 yazinda cuntay1 devirdiler.
Politeknik 6g@rencilerini ve cuntaya karsi yirttilen des-
tanst micadeleyi unutmayan Yunanistan halki bu yil da
on binler olup meydanlarda yiiridi. Atina’da 20 bin Kisi,
Selanik’te ve Patras’ta binlerce Kisi fasizme, irk¢iliga ve
sivasi iktidarin is¢i diigmant politikalarina 6fkesini ortaya
koydu.

Hindistan’da universite 6grencileri yurt Ucretleri-
ne gelen %150 zamma karsi micadele igindeyken,
Kolombiya’da 6grenciler egitime daha fazla biitce talep
ediyorlar. Libnan'da, Sili'de, Ekvadorda, Iran'da ve
daha pek cok tilkede 6grenciler miicadele alanlarinda
yerlerini aliyorlar. Isci ve emekgilerle omuz omuza kapi-
talist sistemin dogurdugu yakici sorunlara karst miicadele
ediyorlar. Sili’de is¢i sinifi genis kapsamli eylemler yapi-
yor. Meydanlarda miicadele siirleri ve sarkilart okunu-
yor. Gengler de bu eylemlere kitlesel bir sekilde katilarak
Victor Jara’nin sarkilarini séyliyorlar. Meydanlarda Ven-
ceremos (biz kazanacagiz) sarkisi yankilaniyor:

Yirtiyor firtina sessizligi

ufuktan bir glines doguyor

gecekondulardan geliyor halk

tim Sili ttrkiler soyliyor. B



DUNYA iSGi HAREKETINDEN

Bolivya

Issizlige ve Yoksulluga Ka

iscilerin, emekcilerin, genclerin kapitalist somiirii diizenine ve bu diizenin yarattigi sorunlara karsi fkesi biiyiiyor.
Diinya meydanlarinda isci sinifinin ofkeli sesi, talepleri, dzlemleri yankilaniyor. Ne baskilar ne yasaklar ne de
polis-asker siddeti, yoksulluk ve adaletsizlikten sitki siyrilmis emekgileri evlerine dondiirmeye yetiyor.

. Iran
ran’'da benzin fiyatlarina yapilan %50’lik zam, yoksul-
lugun, baski ve yasaklarin, egemenlerin yalanlarinin
bunalttidr Iranli isci ve emekgiler icin bardag tagiran son
damla oldu. Ulkenin dért bir yaninda kadiniyla erkegiyle
isciler, emekgiler, gencler sokaklara dokuldi!

15 Kasimdan itibaren baskent Tahran basta olmak
lizere pek cok buyik kentte glclii protesto gosterileri
diizenlendi. Emekgciler ana yollardaki trafigi durdura-
rak zamlarin geri cekilmesini talep etti. Tebriz Universi-
tesi o@rencileri derslere girmek yerine “Zamlara Hayir!”
pankartlariyla kamptisti eylem alanina cevirdi. Tipki Irak
ve Liibnan egemenleri gibi franli egemenler de protesto
gosterilerinin biytyip vayilmasindan korktular. Insan-
larin birbiriyle iletisimini 6nlemek igin internet erigsimini
kestiler. Polis protesto gosterilerine katilan emekgilere
saldirdi. Saldirlar sonucu bir emekgi yasamini yitirdi,
onlarca kisi yaralandi, yiizlerce insan gozaltina alindi.
Iranli egemenler, canlarindan bezdirdikleri halki, benzin
zamlariyla elde edilecek gelirin yoksul ailelere dagitilaca-
gini soyleyerek kandirmaya calisiyorlar! Fakat her gecen
giine yeni zamlarla uyanan ve hayati giderek daha da
zorlasan Iranli emekgiler, bu yalanlara kanmayacaklari-
ni, saldirlar karsisinda yilmayacaklarini ifade ediyorlar.
Adalet ve 6zgirliik istediklerini haykiriyorlar.

Bolivya

Bolivyali somiirlicii egemenler, isci ve emekgilerin

haklarina saldirmak ve gasp etmek igin yeni bir darbe
tezgahladilar. Latin Amerika tilkesi Bolivya'da secimler
olmus ve iscilerin, emekgilerin, yerlilerin destekledigi Evo
Morales yeniden baskan secilmisti. Fakat ABD nin deste-
gini arkasina alan tekelci burjuvazi ile sagcr muhalefet se-
cimlerde “hile” yapildigini ileri stirerek 20 Ekimde sokaga
dokildi. Morales sonuglar tartismali olan segimlerin tek-
rar edilecegini, secim kurulu tyelerinin degistirilecegini
soylese de eylemler son bulmadi ve ordu Bolivya’da bir
darbe gerceklestirdi. 14 yildir iktidar koltugunda oturan
Morales zorla istifa ettirildi ve Meksika’ya iltica etti. Sena-
tor Jeanine Anez ise kendisini bagkan ilan etti. Anez, yliz-
de 65’inden fazlasini yerli halkin olusturdugu Bolivya’da
yerliler icin su ifadeleri kullanan birisi: “Yerlilerin seytani
ayinlerinden kurtulmus bir Bolivya hayal ediyorum, se-
hirler ‘Kizilderililer’ icin uygun degil, onlar daglarda yasa-
sa daha iyi olur.”

Gerceklesen darbeye karsi Bolivya’da kitleler sokaga
ciktt. On binlerce emekci darbeyi protesto ediyor, dar-
beciler ise protesto gosterilerine siddetle karsilik veriyor.
Kolluk kuvvetlerinin saldirilari sonucu simdiye kadar 14
kisi yasamini yitirdi, ylzlercesi yaralandi. Kendini bagkan
ilan eden AneZ’in ilk icraati ise protesto gosterilerine sal-
diran ordu mensuplarini cezai yaptirimlardan muaf tutan
bir kararname yayinlamak oldu. Ulkenin bugiin geldigi
noktada 14 yil boyunca iktidarda bulunan ve emekgile-
rin yarasina merhem olamayan Morales hiikiimetinin de
sucu bulunuyor. Acliga ve sefalete itilen Bolivyali emek-
giler tim dlinya emekgileri gibi ancak ve ancak kendi bir-
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liklerini sagladiklar ve kendi sinif ¢ikarlar icin miicadele
ettikleri takdirde sorunlarindan kurtulabilecekKler.
Sili

Sili'"de 6 Ekimde ulasima yapilan zam, bardag: tasi-
ran son damla olmustu ve emekgiler gelir esitsizligine,
yoksulluga karsi sokaklara dokilmiistii. Bunun tizerine
egemenler sokaga ¢ikma yasagi ilan etmis, polis 20’den
fazla emekgiyi katletmisti. Ancak Silili emekgiler pes et-
medi, yilginliga dismedi! 25 Ekimde 1 milyondan faz-
la emekginin katildigi, tlke tarihinin en blyik protesto
gosterisinin ardindan Devlet Bagkani Pinera 8 bakani
gorevden almak zorunda kald:. Ikiytzlice “villardir so-
runlarin yigildigr ve biz de dahil gesitli hiikiimetlerin bu
durumun buyikligini idrak edemedigi dogrudur. Bu
konuda ileri gorisli olamadigimizi kabul ediyor ve bu
nedenle 6zlr diliyorum” agiklamalar1 yapti. Aclik ve
yoksullukla bogusan Silili is¢ci ve emekcilerse, servetine
servet katan milyarder bagkan Pinera’nin bu yalanlarina
kanmadi!

Protestolarin yani sira Sili ekonomisinde oldukca
onemli bir yere sahip olan bakir madenlerinde calisan
isciler grevler gerceklestirdiler. Silili emekgilerin kararliligi
karsisinda hiikiimet bir “ekonomik yardim paketi” hazir-
lamak zorunda kaldi. Ancak isci ve emekgiler bu gegici
paketlerin sorunlarini ¢6zmeyecegini biliyorlar.

8 Kasimda baskent Santiago'da ikinci bliytik pro-
testo gosterisi diizenlendi. Italya Meydaninda toplanan
emekgiler taleplerini yineledi. Emekgiler, diktatér Pinoc-
het déneminde uygulamaya konmus anayasanin degis-
mesini, halkin taleplerinin dikkate alindigi, demokratik
haklarin genisletildigi, yeni bir anayasa hazirlanmasini
istediler. Silili emekgilerin miicadelesi sonucunda 10

i Libnan
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Kasimda yeni bir anayasasin hazirlanacagini ve refe-
randum ile halkin onayina sunulaca@ aciklandi. Ancak
emekciler anayasanin daha demokratik sekilde, kendi-
lerinin de stirece katilimiyla hazirlanmasini istiyorlar. Si-
lili isciler kararliliklarin1 12 Kasimda bu kez genel grevle
ortaya koydular. Sendikalarin cagrisiyla ve tlke gene-
linde liman, maden, insaat, bankacilik, saglik, egitim
gibi sektorlerden iscilerin genis katilimiyla gerceklesen
grevde, hem kamu hem de 6zel sektor iscilerinin birli-
gine vurgu yapildi. Silili emekgiler, tiim taleplerinin kar-
silanmasi icin miicadelelerini daha da buytiteceklerini
haykiriyorlar.

Lithnan

Libnan'da 17 Ekimde sokaga ¢ikan emekgiler Silili
ve Irakli emekgiler gibi yoksullugu, hayat pahaliligini ve
yolsuzlugu protesto ediyorlar. Hiikiimetin istifa etmesini
isteyen emekciler parlamentodaki koltuklarin mezhepsel
kotalara gore belirlenmesine de karsi cikiyorlar. Protesto
gosterilerini baskiyla ve siddetle engelleyemeyen hikii-
met bir reform paketi agikladi ancak emekgileri evlerine
donmeye ikna edemedi. Kitlesel protestolar nedeniyle
Bagbakan Hariri istifa etmek zorunda kaldi. Protesto gos-
terilerine devam eden Liibnanli emekgiler tiim kabine-
nin istifa etmesini talep ediyorlar. Geng issizligin yiizde
30’un Gstlinde oldugu Liibnan'da 6grenciler daha fazla
is imkani ve gelecek kaygisi olmadan yasamak istiyor-
lar. Her yastan insanin katildigi protesto gosterilerinde
yillarca mezhepsel ayrimlarla birbirine distirtilen is¢i ve
emekgiler, kol kola girerek “Mezhepsel Ayrimlara Hayir!”
diyorlar. Ekonomik krizin etkilerini hep beraber yasayan
isci ve emekgiler buna karsi da hep beraber miicadele
etmeleri gerektigini belirtiyorlar. B
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n binlerce metal iscisini ilgilendiren MESS grup s6z-

lesme goriismeleri basladi. Metal iscilerinin bagli
oldugu sendikalar tarafindan hazirlanan talepler, isve-
ren sendikast olan MESS’e kabul ettirilmeye calisilacak.
Basta metal isgileri olmak tizere pek cok sektorde calisan
iscilerin g6z kulagi nasil bir stirecin izleneceginde ve ta-
lep edilen zam oranlarinin ve sosyal haklarin kabul edilip
edilmeyeceginde... Sektoriin buyikligi ve ekonomide
tuttugu yer distinildiginde, gecmisten bugtine kadar
metal iscilerinin toplu sézlesme stirecleri pek cok acidan
o6nemli olmustur. Metal isgilerinin somut taleplerini olus-
turmasi ve patron orgtitit MESS’e kabul ettirebilmesi, bu-
guin icinden gectigimiz kriz kosullarinda cok daha fazla
onem kazanmaktadir.

Toplu sozlesmelerde isci sinifinin elinin daha gticlii oldu-
gu, dolayisiyla taleplerini kabul ettirebildigi 6rneklere do-
nlp bakalim. 1980’den 6énce yapilan toplu sozlesmelerde
ve Ucret diizeyinin yiikseltiimesinde 6énemli basarilar elde
eden sendikalardan biri Maden-Is Sendikasiydi. Maden-Is,
iscileri egiten, bilinclendiren, 6rgtitleyen ve patronlar karsi-
sinda gticlendiren bir sendikaydi. Toplu s6zlesme dénem-
lerinde elde edilen kazanimlarla da dosta diigmana nasil
bir micadele 6rgiti oldugunu gosteriyordu. Patron 6r-
gtitleri Maden-Is’e dis geciremeyeceklerini bilirlerdi. Peki,
neydi Maden—i§’i bu denli gliclii yapan hususlar?

Maden-Is Sendikasinin temel ilkesi “tabanin séz ve ka-
rar sahibi olmasi” idi ve bu ilke Maden-Is'in giiciine giic
katiyordu. Sendikanin toplu sozlesme dairesi bu ilkeye
gore yapilanmakta ve sozlesme stirecinde bu ilkeye siki
sikiya bagli kalinmaktaydi. Toplu s6zlesme dénemlerinde
asil olarak tabanin ne kadar s6z ve karar sahibi oldugu
ortaya cikiyordu. Sendikanin bagimsiz bir st yapi olarak
davranmasi ve iscilerden kopuk bir sekilde talepler olus-
turmast s6z konusu degildi, olamazd. Isverenle yapilacak
sozlesmede iscilerin ne istedigi, ne talep ettigi, 6yle tGstiin-
kort bir sekilde ve “dostlar aligveriste gorsiin” mantigiyla
sorulmazdu. Iscilerin ne istedigi gercekten belirleyici olur-
du. Toplu s6zlesme stirecinin nasil ilerledigi, muizakerele-

e

rin ne durumda oldugu konularinda isciler temsilciler ara-
ciligyla bilgilendirilir ve isyerlerinde panolara son durum
hakkinda bildirgeler asilarak tiyelerin goriisi alinirdi.

Sozlesme doéneminin ilk yillarinda hazirliklar tyelere
dagitilan dort sayfalik anket formlari ile basliyordu. Son-
ralar1 bunun yerine yiiz ylize temasa gegildi. Temsilciler
isyerinde toplantilarla hazirlanan taslaklari sendikaya
iletir ve sendika da bunun tizerine bir calisma yapardi.
Nihayetinde sendika, resmi teklifi hazirlar ve isyerindeki
biitliin Gyelerin katiimiyla yapilan toplantida duyururdu.
Iscilere danismadan hatta kimi zaman haber bile verme-
den sozlesme imzalayan bugiiniin birgok sendikasinin
aksine Maden-Is, hazirlanan taslak tizerine incelikli bir
sekilde calisirdl. Toplu sozlesme taslaklar isyeri kosulla-
rina gore hazirlanir ve tyelerin birebir katilimi ve rizasi
lizerine insa edilirdi.

Sendika ile iscilerin ortaklasti@i taleplerin yer aldigi
taslaklar hazirlandiktan sonra Maden-Is ile MESS kars
karsiya gelirdi. Sendikanin toplu sézlesme dairesi birkag
prensip Uzerinde dururdu. Goérevli sendika uzmani yet-
ki alinmasindan sozlesmenin onaylanmasina kadar ge-
cen slireyi, her asamada isyeri temsilcilerine, dolayisiyla
tiyelere raporlayarak yoénetirdi. Isciler izleyici konumda
kalmaz, bu siirecin aktif birer unsuru olurlard. Isciler bir
vaat beklemiyor, taleplerini, 6rgitliliigti ve dayanigsmayi
arttirdiklan 6lctide kabul ettirebileceklerini biliyorlardi.

Sendika, iscilerin isverene karsi haklarini, ancak bir-
leserek savunabilmeleri gergcegine dayanir. Sendika ayni
zamanda tek tek isyerlerindeki iscilerin taleplerini ortak
hedefler haline getirebildigi oranda basarili olabilir. Sen-
dikalar, isci sinifinin sadece ekonomik haklari i¢in miica-
dele eden orgttler degildir. Sendikalar isci sinifinin de-
mokratik ve sosyal haklari icin de micadele etmeli ve
kapitalist somurlye karst ¢tkmalidir.

Isciler diin érgiitliliklerini giiclendirerek taleplerini ka-
bul ettirmislerdi. Ge¢miste sinif kardeglerimizin giristikleri
miicadelelerle kazandiklari ve bize biraktiklart haklari an-
cak ve ancak ayni yontemlerle korur ve ilerletebiliriz. B



Maden-Is
Iscilerle Bagini
Nasil Gelistirip
Guclendirdi?

ESS ile toplu s6zlesme goriismeleri devam ediyor.

Peki, gecmiste toplu sozlesme talepleri nasil olustu-
ruluyordu? Hangi yol ve yéntemler izleniyordu? Isci ile
sendika arasinda nasil bir iletisim vard:? Isyeri temsilcileri
bu stirecte nasil bir katki saghyorlardi? Isveren sendika-
swyla kimi hususlarda uzlasilamadiginda sendika nasil bir
yol izliyordu? Bu ve buna benzer sorular kuskusuz daha
da arttirilabilir. Bu sorularin cevabini bulmak igin dontp
Maden-Is Sendikasinin bize biraktig: tarihsel derslere ba-
kalim. Maden-Is Sendikasinin miicadele tarihini anlatan
“Derinden Gelen Kokler” adli kitapta tiim bu sorularin
cevaplarina dair bilgiler, yasanmis 6érneklerle bizlere ak-
tartliyor.

Toplu sozlesme komitelerinin olusturulmasinin hayati
derecede 6nemli oldugu biliniyor. Uyelerin aktif olarak
calismastyla bunun saglanabilecegine inaniliyordu. Boy-
lece patron sendikalar karsisinda daha diri bir gti¢ olusu-
yordu. Derinden Gelen Kokler'de bu konu ele alinirken
soyle deniliyor: “Bu iki husus bir biitlindiir ve biitiinlin
parcalari olarak birbirlerini etkiler. Sendika ici demokra-
sinin genislemesi iscileri toplu s6zlesme savasimina daha
aktif olarak katar. Toplu s¢zlesme savasimina daha yigin-
sal katilim, sendika i¢i demokrasinin sinirlarin1 daha da
gelistirir.” Daha yiginsal katiimin olusabilmesi igin toplu
sozlesme miizakere masasi kuruluyordu. Cesitli komite
ve kurullar olusturularak tezgédh bagindaki isciyle daha
gucli bir iletisim ag yaratiiyordu. Bag temsilciler, tem-
silciler ve Unite temsilcilerinden olusan yapiya “igyeri Bi-
rim Komiteleri” ve “Isyeri Toplu Komiteleri” de ekleniyor,
boylece baglar daha da kuvvetleniyordu.

“Isyeri Birim Komiteleri” miimkin oldugunca cok
tyeyi kapsayacak sekilde olusturuluyordu. Bin ve Uze-
rinde iscinin calisti@i isyerlerinde birden fazla “birim ko-
mitesi” olusturuluyordu. Ornegin bir fabrikanin hemen
hemen her bolimiinde (montaj, presler, hazirlik bantlar
gibi...) bir komite olurdu. Secim mekanizmasi calistirila-
rak bu komitelere yeni iscilerin girisi saglaniyor, canli bir
yapiya dontstiriliyordu. Bu birim komiteleri; toplu s6z-

lesme talepleri olusturulurken gerek grev dncesi hazirlik-
lar yapilmasi gerekse de grevlerin yiiriitiilmesinde kilcal
damar iglevi goriiyordu.

“Bolge Toplu Sozlesme Kurulu”, “Bolge Toplu Soz-
lesme Komiteleri” ve “miizakere komisyonu” icin Gyeler
secimle belirlenirdi. Rutin olarak 6zellikle de grev, direnis
gibi kararlardan 6nce her 20 isci icin secilmis olan Unite
temsilcileri ve tyelerin katilimiyla “Genisletilmis Temsil-
ciler Meclisi” toplantilart diizenlenirdi. Unite temsilcileri
siklikla temsil ettikleri iscilerle gortistiyor ve bu goriigsme-
ler sonucunda uzlasilan genel cerceve bir tist birimde ele
alniyordu. Ornegin iscilerin ne kadar kararl oldugu, tam
olarak ne bekledikleri bu toplantilarda kendini gosteriyor-
du. Ayrica miizakerelerin seyrine dair isgiler temsilciler
araciigiyla tim acikhgyla bilgilendiriliyordu. Boylece is-
ciler isverenin nasil bir yol izledigini de gormus oluyordu.
Mesela, 1977 yili baglarindan itibaren MESS ile devam
eden toplu sozlesme goriismelerinde uyusmazliklar orta-
ya ¢ikiyor, MESS sudan sebeplerle s6zlesme imzalanmasi-
ni engellemeye calisiyordu. Sendikanin teKliflerine cevap
dahi verilmiyordu. Gériismelere katilan Maden-Is temsil-
cileri bu durumu isyerlerindeki sendika ve tinite temsilcile-
rine anlatiyor, MESS’in sabotaiji teshir ediliyordu.

Genel Merkez, tabandan gelen 6nerileri dikkate ala-
rak hazirlanan taslaklari ortak bir hedefe ceviriyordu. Bu
taslaklar butiin kademelerde, 6rgltsel yapilarda gézden
gecirilerek tartigiliyordu. Tabanin s6z ve karar sahibi ol-
mast bu yolla saglaniyordu. Tek yonlu bir iligki degildi bu.
Maden-Is Sendikasi, dinya isci smifinin miicadele tari-
hinden ¢ikardigi dersleri aktararak, iscileri bu temelde 6r-
glitlemeye calisiyordu. Iscilerin birligini gticlendirmek ve
miicadelenin basariya ulagmasint saglamak igin her tarlt
yapay ayrim bir kenara itiliyordu. Onemli olan dil, din
ve 1rk degil siif kimligiydi! Boylece sinif bilinci gliclen-
mis oluyordu, iscilerin birligi de pekisiyordu. Gecmisteki
deneyimler yol gbstermeye devam ediyor. Diin nasil tim
yapay ayrimlar asilarak, basari elde edilmigse bugtin de
bu basarinin elde edilmesi gayet miimkiindtr. B



/E

Al

FB&@@LM

: ‘,__, "\EB"- i
Wi u &
*? DAVATHALARM

ONURLU
AUCADELEMIZ |

E—— -

MESS

I$(;IL{
adalet '

g isTive™,

MESS Sozlesmesi Yalnizca
Sendikal Isgileri mi Kapsar?

B Gebze’den kadin bir metal is¢isi

s¢i sinifi, cok blytk, kokli ve anlamli bir buttint ifade

eder. Fakat isci sinifinin birlik olmasindan 6di patlayan
patronlar sinifi, is¢i sinifini boliip parcalamak icin yiizyil-
lardir tirlti oyunlar ceviriyor. Isci sinifinin tek bir yumruk
olmasinin 6niine gecmek icin elinden geleni yapiyor. Ser-
maye sinifi, bizi korkutup sindirmeye, issizlik kirbaciyla
bizi pasiflestirmeye, susturmaya calisiyor. Bunu tersine
cevirecek olan isci sinifinin 6rgitli ve bilingli miicadele-
sidir. Clink isci sinifi ancak 6rgiitlii oldugunda patronlar
sintfi karsisinda kazanim elde edebilmistir.

Isci smnifinin tarihine déniip baktigimizda gelecegimize
de 151k tutmus oluruz. Sinifimizin gecmisi bize gosteriyor
ki muicadele tarihimiz ne hep kazanimlardan ne de hep
kayiplardan ibarettir. Kim daha 6rgitli ve bilingli olmus-
sa o sinif kazanmustir. Fakat yenilgiler de deneyimdir ve
isci sinifi icin Ogreticidir. Bu yiizden yenilgilerimizi umut-
suzlukla karsilamamali, glicimiizli toplayacagimiz bir de-
neyim olarak gérmeliyiz.

Turkiye isci sinifi 1980 6ncesinde patronlar sinifi kar-
sisinda daha orgtitli bir glgtti. Haklarina sahip ¢ikmak
icin miicadeleyi buyttiyor, patronlar sinifinin saldirilari-
na birlikte cevap veriyordu. Bu nedenle isciler bir sinif
olmanin ve smifina sahip ¢ikmanin hakli gururunu ya-
siyordu. Simdilerde ise patronalarin eli ceplerimizden
hic ctkmiyor. Krizin bedeli sirtimiza yikleniyor, sosyal ve
ekonomik haklarimiz gtinden diine tirpanlaniyor. Yagsam
kosullarimiz kétulesiyor.

Gegenlerde sendikali bir abimin evine ziyarete gittim.
Cocuklarinin okul masraflarini bile destek alarak karsila-
yabildigini anlatti. Sohbetimiz MESS ile olan toplu s6z-
lesme stirecine ilerledi. “Taslaklar hazirlandi ama olacak
is degil, olmayacak duaya &min diyoruz” deyince, neden
boyle distindiigini sordum. “Kriz var sonugta, patron-

lar da kendilerini diisinmek zorunda. Hem issiz kalmak-
tansa disiik zamma kanaat getirmek lazim” dedi. Ben
de patronlarin kar yaptigi donemlerde karlarindan pay
alip almadigimizi sordum. Eger ailesinden destek alma-
saydi patronun ¢ocuklarinin okul masraflarini karsilayip
karsilamayacagini sordum. Cevabi o da ben de cok iyi
biliyorduk. Sizler de gayet ivi biliyorsunuz. Isci sinifinin
gecmis kazanimlari, bizden 6nceki is¢i kusaklarinin bize
biraktigi miicadele tarihi izerine uzun uzun sohbet et-
tikten sonra “elbette patronlari degil kendi cocuklarimi,
kendi sinifimin insanlarini diistineceg@im” diyerek cevap
verdi.

Bu giizel sohbetin ardindan yenge de séze girdi. “lyi
de, sen sendikali degilsin ki, neden bunlara kafa yoru-
yorsun?” diye bir soru sordu. Ben de MESS’de o6rgiitli
olan patronlarin metal isgilerini iligine kadar somutrmek
icin krizi bahane ettigini, yapilacak olan toplu ig s6zlesme-
sinin butlin metal isgilerini, Ttirkiye isci sinifini, hatta dog-
mamis ¢ocuklarimizi bile ilgilendirdigini anlattim. “Asgari
Ucretle gecinen milyonlarca is¢inin 2020 yilindaki taban
Ucreti icin bu stzlesmeye bakilacak. Bu yizden MESS
Grup Toplu Is Sézlesmesinin sonuclari yalnizca sendikalt
iscilerin degil bitin is¢i sinifinin sofrasindaki ekmegi ya
arttiracak ya da azaltacak. Yani mesele olmayacak duaya
amin demek degil, ortak miicadelemizi sahiplenmek, bii-
ylitmek” dedim.

Isci smnifi érgiitli oldugunda kazanmistir ve kazanma-
ya devam edecektir. Clinkli glicimiizti haklihigimizdan
aliriz ve onlar ekmegimizi caliyorsa biz hakliyiz. Patronlar
sinifi ellerini ceplerimizden cekmiyor. Eee, biz ne yapa-
lim? Eli kolu bagl oturalim mi? Yoksa ge¢misin deneyim-
lerinden faydalanarak, onun miicadelesi bunun mticade-
lesi demeden bizim miicadelemiz diyerek el ele verip hep
birlikte mi kazanalim? ®
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V.

Kuslarin Hikayesi

Hedefe Kilitienen Orgiitlu

B Pendik’ten bir isci
gitim sisteminde, isyerlerimizde, medyada ve aklimi-
za gelebilecek her alanda aciktan veya sinsice beyin-
lerimize bireycilik, bencillik, rekabet zerk edilir.

Isyerinde arkadasinla rekabet et, okulda arkadaslarin-
dan 6nde ol. Dizilerde, filmlerde hep “en énde ol” mesaiji
verilir. Kesinlikle arkadaglarinla beraber olup, sorunlara
birlikte kafa yorma, “ben” yerine “biz” olarak diistinme!
Egemenlerin istedigi tam olarak budur. Isciler olarak so-
runlarimiza birlikte kafa yormayalim, 6grenciler olarak
egitim sisteminde yarig at1 gibi kosturalim istiyorlar. Hatta
bu davranig bicimini normalmis gibi kabul ettirmek icin
atasozlerine de bagvuruyorlar. “Her koyun kendi baca-
gindan asilir”, “tirnagin varsa basini kasi” gibi atastzle-
riyle kisi kendisini diistinstin, yani bagindaki haksizliklara
duyarsiz kalsin isteniyor. Oysa insan toplumsal bir varlik-
tir. Insani duygulara, kardeslige, dostluga ihtiyact vardur,
rekabete degil. Dayanismaya, paylasmaya bir arada ol-
maya, orgutlii davranmaya muhtactir.

insan sormadan edemiyor dogrusu. Egemenler tara-
findan is¢i sinifina 6rgiitlii olmanin hep kot bir sey oldu-
gu ogttleniyor. Dernek, sendika veya sosyalist partilerde
orgitli olmak olumsuzlanir. Bunlardan uzak durulmasi
lazimmug gibi bir alg olusturulur. Oysa patronlar sinifi her
alanda orgutliidiir. Dernekleri, sendikalari, ekonomik ku-
rumlari ve adint sayamayacagimiz birgok orgttleri mev-
cut. Ornegin TUSIAD isverenlerin ekonomik ve siyasal
ctkarlari i¢in kurulan ve bu anlamda faaliyet gosteren bir
dernektir. Sizce de bu bir celigki degil mi? Eger 6rgtitli ol-
mak kotl bir seyse patronlar sinifi neden bu tiir rgtitlere
ihtiyag duyar ki? Patronlar sinift isci sinifi karsisinda gayet
de tim kurumlariyla 6rgutliadir.

Patronlar sinifinin biz iscilerden istedigi sey orgitsiiz
ve daginik olmamizdir. Bu sayede sorun yagsamadan biz
iscilerin sirtindan diizenlerini devam ettirirler. Rekabetten
uzak, toplumsal konulara kafa yoran, hakkini arayan,
nasil bir diizende yasadigini sorgulayan 6rgiitli iscileri el-
bette istemezler. Clinki 6rgiitlti olmak her anlamda gtigli
olmak demektir. Hakkini koruyabilmek ve daha fazlasini
alabilmek demektir. Orgiitlii olmak hedefine ulasmak,
glizel, yasanasi bir diinya hayali icin miicadele etmek
demektir.

Dogada hayatta kalabilmek ve zorlu yasam kosulla-
rina karst durabilmek igin canlilarin basvurdugu temel
yontem aslinda isciler icin de en dogru yontemdir: Bir

arada durmak ve birlikte hareket etmek. Mesela go¢ eden
yaban kazlari havada “V” seklini alarak ucarlar. Bunun
sebebini bilim adamlar aragtirmiglar. “V” seklinde ugul-
dugunda, ugan her kus, kanat ¢irptiginda arkasindaki kus
icin, onu kaldiran bir hava akimi yaratiyormus. Boylece
“V” seklinde ucan kaz grubu, birbirlerinin kanat cirpis-
lart sonucu ortaya ¢ikan hava akimini kullanarak ugus
menzillerini yiizde yetmis oraninda uzatiyorlarmis. Yani
tek basina gidebilecekleri maksimum yolu grup halinde
neredeyse ikiye katliyorlarmis.

Bir kaz, “V” grubundan c¢iktigi anda u¢gmakta gticlik
cekiyor. Cunki diger kuslarin yarattigi hava akiminin di-
sinda kalmis oluyor. Bunun sonucunda, genellikle gruba
geri dontliyor ve yoluna bu sekilde devam ediyor.

“V” grubunun basinda giden kaz hic bir hava aki-
mindan yararlanamiyor. Bu ylizden digerlerine oranla
daha cabuk yoruluyor. Bu durumda en arkaya gegiyor
ve bu defa hemen arkasindaki kaz lider konumuna ge-
ciyor. Bu degisim strekli yapiliyor; boéylece her kaz gru-
bun her noktasinda yer almis ve ayni oranda yorulmus
oluyor. Ondeki kuslarin ucus hizi yavasladiginda geri-
deki kuslar, daha hizl gitmek tizere bagirarak 6ndekileri
uyariyorlar.

Gruptaki bir kus hastalanirsa ya da bir avci tarafindan
vurulup ucamayacak duruma gelirse; diisen kusa yardim
etmek lizere gruptan iki kaz ayriliyor ve korumak tzere
hasta, yarali kazin yanina gidiyor. Tekrar ugabilene ya
da oliinceye kadar onunla beraber kaliyorlar. Yarali kusu
asla terk etmiyorlar. Daha sonra kendilerine bagka bir kaz
grubu buluyorlar. Hicbir kaz grubu, kendilerine bu sekil-
de katilmak isteyen kazlari reddetmiyor.

Yaban kazlarinin hikayesinden de anlayacagimiz gibi
bu diizende birlikte hareket etmeye, isci sinifi olarak ben
degil “biz” olmaya ihtiyacimiz var. Bunu basarmak, “biz”
duygusuna erismek icin sinifimizin sorunlarina birlikte
kafa yorarak birlikte hareket etmeli ve tabi ki 6rgiitlen-
meliyiz. Kuslar bile tek basina hareket etmezken, neden
bizler bu sistemin sorunlariyla tek bagimiza cebelleselim?
Neden biz isciler kapitalist somtirii diizenine karst sinifi-
mizin deneyimleri 1siginda birlikte miicadele etmeyelim?
Kissadan hisse; isci sinifi olarak birlikte hareket ettigi-
mizde 6ntimiizde asamayacagimiz engel yoktur. Birkag
atasozinu de biz sdyleyerek bitirelim. “Bir elin nesi var
iki elin sesi var.” “Yalniz tastan duvar olmaz.” “Birlikten
kuvvet dogar.” W
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Asagidaki siir 1500’lerin baginda Fransa’da yasayan bir sair tarafindan (Jean de LEspine du Pont-Alletz) yazilmistur.
Kapitalizmin ilk gelisme doneminden baslayarak paranin toplumsal iliskilerde nasil yikici bir rolti oldugunu anlatiyor
siir. Paraya dayali somiirt diizeni yikilmadan ve sémtrtstiz bir toplum kurulmadan insanlik asla baris ve huzur yiizi

gormeyecek.

Sarayin Durumu

Sizin kralinizim, diyen, na iste bu.
iste bu, bize yikimi getiren.

Savas acan bu, evimize barkimiza.
istedigini 6ldiiren na iste bu.

Bu adam iste hepimizi kirip geciren.
Hepimize vergiler bindiren na iste bu.
Cehenneme gotiirsiin seytan seni,
soluk aliriz belki sen geberirsen.

Kim ister savasi, kim besler, hep
paralilar.

Ali kiran bas kesen kim, hep paralilar.
San, seref, namus kimde, hep
paralilarda.

Hep paralilardir borusunu attiiren,
hep onlardir pasa, bey, aga.

Parasi olanin elinde bir siirii kadin,
yalniz parasi olan yasar goniillerde.
Cicektir bahcelerde parasi olan.
Parasi olan der benim en akilli, en
giclii.

Iscinin Bulmacasi

1 2 3 4 § & T 8 %
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Neylersiniz, kétiilere para gerekli.

Parasi olandir erdemli kisi.

Parasi olana herkes kul kle.
Parasi olanin yayilir iinii,

yayilir hem de hic zorlanmadan.
Alir her istedigini parasi olan.
Parasi olan adam herkesten iistiin.
iste bu da onun kaderi.
Neylersiniz, kotiilere para gerekli.

Her sey ayagina gelir parasi olanin.
Tutar avucunda diinyay parasi olan.
Hic ugramaz yanina iiziintii falan.
Her seye eli yatar parasi olanin,
istedigini yapmak bir onun hakki,
papaz olur, hekim olur, baskan olur,
ciimle alem el iistiinde yiiceltir onu.
iste bu da onun kaderi.

Neylersiniz, kotiilere para gerekli.

P

1. Destek.

Her seyi yapan paradir para.

Her kotiiliige yeten paradir para.
En dogru yargic her yerde o,
dedikodu, anlasmazlik getiren o,
sehirler, satolar kaybettiren o.

Parayla asildi bir siirii insan.

Satolar satildi parayla.

Biitiin kotiiliiklerin paradir kokii.
Alindi haklarimiz parayla elimizden.
Para yiiziinden insan onurunu yitirdi,
satti arkadasini para yiiziinden.
Paradir iyi insani kdtii eden, para.
Paradir boynumuza boyundurugu
geciren.

Boyun egmisiz para yiiziinden aci
cekmeye.
Para yiiziinden harcanmisiz pisipisine.

7. Kuvertlr. Hendek, tuzak. Birgok kalin direk yan yana baglanarak yapi-
lan, diiz ve korkuluksuz deniz veya iIrmak tasiti.

8. Turk Standartlari Enstitisi kisaltmasi. Bitkisel.

9. Son glinlerde intiharlarla glindem olan kimyasal madde. Eglenmek,
dinlenmek amaciyla calismadan gegirilen sire.

Yukardan Asagiya

W - n B W N

Soldan Saga

1. Cesitli ortakliklarin, daha ¢ok sendikalarin kiimelesmesi.

2. Aksama, bozulma. Bir bttinin en kiigik pargasi.

3. Faydalanma. Radyoda yaygin olarak kullanilan frekans.

4. Insanlari ve yiikleri yiiksek yerlere cikarip indiren, elektrikle isleyen
arag. Hosa gitmeyen, koti, yakisiksiz, cirkin, ters, bigimsiz.

5. Kirtgede ekmek. Bir bocegin kozalari ¢dzilerek gikarilan ve dokuma-
cilikta kullanilan cok ince, esnek ve parlak tel. ingilizcede hava. Bir
cetvel gesidi.

6. Devlet Tiyatrolari'nin kisaltmasi. Bir iste basta gelen kimse. Esi olma-
yan. Sirnak’in kuzeyindeki sehir.

10.

1.
12.

13.
14.
15.

. Gozlem. Silisyum elementinin simgesi
. Bir toplulugun ve dzellikle hayvanlarin biytik bir bdliminu yok eden hasta-

ik veya baska neden.

. Halk sairi. Uzerine yapi yapiimak igin ayrilmis yer.
. Kendi benligini seven.
. Iri ve yumusak. Giysilerin burugukluklarini gidermek igin bunlarin iizerinden

gegcirilen kizgin demir arag.

. Emirlik. Stronsiyum elementinin simgesi.
. Rusya'da bir nehir. Yagl, mayall veya mayasiz hamurdan yapilan ¢orek.
. Bir meyve. Kripton elementinin

simgesi.

Bir hikkiimdarin yonetimi altindaki
halk. Anne.

Beyaz leke. Oran.

Atli asker. Bizmut elementinin
simgesi.

Yol kelimesinin sessizleri. Ulastirma.
Yaradilis.

Adaylik.

Gecgen Bulmacanin Co6zimu
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Emeklilik Hakkimiz It;m Topyekun Mucadele Edelim!

meklilikte Yasa Takilanlar ya da EYT olarak adlandi-

rilan, prim giin sliresini doldurmasina karsin yas sar-
tin1 yerine getiremedigi icin emekli olamayan isciler, gasp
edilen haklarini talep ediyorlar. EYT temsilcilerinin Cum-
hurbagkani Erdogan’a, danismani araciligiyla bir rapor
sunmasi iscilerde umut yaratmisti. Ancak Erdogan “Ben
bu iste yokum” diyerek, EYT ile ilgili yasal bir diizenleme
yapilmayacagini, gasp edilen haklari iade etmek gibi bir
niyetleri olmadigini bir kez daha aciklamis oldu. Sermaye
sinifi biraktik gasp edilen haklari iade etmeyi, emekliligi
sirtindan atmasi gereken bir yik olarak goriiyor

Depremi firsat bildiler, milyonlarin
hakkini gasp ettiler

Bundan 20 sene 6nce, 8 Eylil 1999’de emekgiler ta-
rafindan “mezarda emeklilik yasasi” olarak adlandirilan
4447 sayili kanun c¢ikarildi. Bu kanundan 6nce erkekler
25, kadinlar 20 yil sigortalilik stiresinin ardindan 5 bin
prim glnu ile emekli olabiliyordu. Saldiryla birlikte ge-
rekli prim gtin sayist 7 bine yiikseltilirken emeklilik yasi
da kadinlar igin 58, erkekler icin 60 olarak belirlendi. Bu-
nunla da kalmayan dénemin koalisyon hiikiimeti, 4447
sayili kanunu geriye dogru igleterek, yani 1999 6ncesin-
de ise girmis olanlar1 da kapsam igine alarak buytk bir
hak gaspina imza atmis oldu. Sikca dile getirildigi gibi
“mac devam ederken kural degisti” ve milyonlarca insa-
nin emekliligi yillarca 6teye atilmig oldu.

Ustelik bu kanun 17 Agustos depreminin iizerinden
U¢ hafta bile gegmemigken, insanlarin enkaz altindan
dahi ¢ikarilamadigi, sendikalarin yas ilan edip mitingleri
iptal ettigi bir stirecte gecirilmisti. Kisacasi depremi firsat
bilen sermaye sinifi, 6rgiitsiiz isci sinifin1 hazirliksiz yaka-
lamis, kazanilmig bir hakki yiireklerin yangin yeri oldugu
bir slirecte kolayca gasp edebilmisti.

Yeni hak gasplariyla gecen AKP’li yillar

AKP’nin 2008 yilinda yirirlige soktugu 5510 sayi-
Ii Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu
(SSGSS) da emeklilik hakkinda gedikler acti. Emeklilik
yasi ve prim glin sayist bu yasayla yeniden yukseltildi.
1 Mayis 2008’den sonra ise giren isci ve emekgiler icin

prim gun sayisi 7200’e yiikselirken “kademeli yas sar-
t1” getirildi. 5510 sayili yasa istenen prim giinti sartini 1
Ocak 2036’ya kadar tamamlayamayan kadin ve erkek
iscilerin emeklilik yasinin kademeli olarak 65’e kadar ci-
kabilecegine hitkmediyor. 1 Ocak 2036’den sonra 7200
prim giin sayisini dolduran bir isci 61 yasinda emekli ola-
cak ve emekli olma yas1 kademe kademe artarak 2044 ’te
65’te sabitlenecek.

Emeklilik maaglarinin hesaplanmasinda kullanilan
kriterler (glincelleme katsayisi, aylik baglama oranlari,
ayliklarin alt sinir1) yine SSGSS ile dustrtildi ve boylece
emekli ayliklar kusa cevrildi. Mesela ¢alisma hayat: bo-
yunca primi asgari Ucret izerinden yatan bir isciye bu-
glin agag1 yukar1 1000 lira gibi oldukga diistik bir emekli
maast baglaniyor. Turkiye’de dort Kisilik bir ailenin yok-
sulluk sinirt 6 bin 705 liraya, aclik sinirt 2 bin 58 liraya
dayanmigken ortalama emekli maagt 1600 lira civarinda
seyrediyor! Ekonomik krizin etkisiyle igneden iplige her
seye zam Ustline zam gelirken ve gergek enflasyon yiizde
%30’larin lzerindeyken emekli maaslarina %5 zam ya-
pilmasi uygun goriliyor.

Bir tarafta milyonlarca EYT'li gasp edilen emeklilik
hakkinti isterken, 6te yandan milyonlarca emeklinin yasa-
mindan ¢ile eksik olmuyor. Konu EYT ve geldi mi “erken
emeklilik istiyorlar”, “bunlar da stokcular gibi tiredi”, “cift
dikis yapacaklar”, “biitceye yiik getirecekler” diyen muk-
tedirler, emeklilerin sorunlar1 karsisinda ise Tirkiye deki
emeklilik sistemini 6ve 6ve bitiremiyor. Giittiikleri amac
bellidir! Isci ve emekgilerin taleplerini ve miicadelesini ka-
ralayarak onlar1 birbirinden yalitmak ve yalnizlagtirmak
istiyorlar. Boylece isci sinifin1 hak gasplarina, kolelik ko-
sullarina kolayca razi etmeyi amacliyorlar.

Isci sinifi baska bircok kazanimini oldugu gibi emekli-
lik hakkini da uzun miicadeleler sonucunda elde etmistir.
Ancak is¢i sinift miicadeleden ve orgtitliliikten uzaklasti-
a1 olctide sermayenin pervasiz saldirilarina da acik hale
gelmistir. Yeni gasplart onleyip haklarimizi genisletmek
icin genc ya da vasli, EYT ya da emekli demeden isci
sinifi olarak topyekiin miicadele etmeliyiz. Haklarimizi
ancak 6rgitli micadeleyle kazaniriz. B




I_Iikéye bu ya, Hintliler, karanlik bir yere bir fil geti-
rip koymuslar. Fili gérmek icin pek ¢ok insan top-
lanmis. Fakat etraf o kadar karanlikmis ki fili gérmenin
imkani yokmus. Biri filin kulagina dokunmus, “bu bir yel-
paze” demis. Digeri gévdesine dokunmus, “ne yelpazesi,
bu bir taht!” demis. Bir baskast kuyruguna denk gelmis,
“hayr” demis, “halat bu.” Oteki disine dokunmus. He-
yecanla “bildim” demis, “bu bir mizrak!” Bir digeri baca-
gina dokunmus, dokunur dokunmaz da “bunu bilmeye-
cek ne var? Bu bir aga¢” demis. Hortumuna dokunansa,
“hicbiriniz bilemediniz, bu koca bir yilan!” demis. Fil ayn1
fil ama herkes iste boyle farkl tarif etmis. ..

Ellerinde birer mum olsaydi, bu hikayedeki insanlar
yanilgiya dismezlerdi elbet. Bazen gergege ulagmanin
yolu iste bu kadar basitti. Ama cogu kez “filleri” ortaya
ctkarmak icin mumlar, fenerler, lambalar hatta glines 151G1
bile yetmez. Goziimuzle gordiigimiizii sandigimiz, inan-
digimiz seyler bizi fena halde yaniltir. Mesela insanlar bin-
lerce yil boyunca diinyanin bir tepsi gibi diiz olduguna
inanmuslar ¢tinki gordiikleri, hissettikleri buymus. Bazi
insanlar asag yuvarlanma korkusuyla ufka dogru iler-
lemekten bile korkmus. Ama nihayetinde bilim yoluyla
diinyanin yuvarlak oldugu bilgisine ulasildi ve insanligin
ontnde yeni ufuklar acildi. Gergegin kavranmasi insan-
lig1 ileriye tasidi.

Isci smifinin biiyiik énderi ve égretmeni Marx, tam da
bu nedenle “goriinen sey gercek olsaydi bilime gerek kal-
mazd1” demistir. Gergekler ancak her an sorgulamakla, go-
riinenin, bize gosterilenin arkasinda ne oldugunu anlamaya
calismakla aydinlanabilir. Bu yontem toplumun, yasamin
karmagtk gerceklerini anlamanin da anahtardir. Dogruya
giden diiz bir yol yoktur. Buglin diinyamiza kapitalist somti-
rt diizeni hakim ve gercekler ayni Hintlilerin fili gibi karan-
likta saklanyor, dahasi ters yiiz edilip carpitiliyor.

Mesela isciler calisip tiretmeden ne makinelerin ne
fabrikalarin bir kiymeti vardur. Isciler calisip tretmeden
patronlar tek bir kurus bile kazanamazlar, sermayelerini
bir kurus bile arttiramazlar. Onlar, para kazanmak, kér
etmek, sermayelerini buyttmek icin is¢i calistirmak zo-

rundadirlar, iscilere muhtactirlar. Ama onlar bize degil de
biz onlara muhtacmisiz gibi géstermezler mi? Iscilere “biz
size ekmek veriyoruz, size istihdam sagliyoruz, sizin icin
ekmek kapisiyiz, biz olmasak a¢ kalirsiniz...” demezler
mi? Kendilerini “isveren” olarak adlandirmazlar mi?

Bu pek ytice gondillii “isverenler”, bizden ¢ok calisma-
mizi, cok Uretmemizi isterler. Cok calisirsak ¢ok kazana-
cagimizi soylerler. Biz isciler durup dinlenmeden calisr,
Uretiriz. Ama ne hikmetse kazanan sadece onlar olur.
Onlarin sermayesi bliytidiikge biz daha da yoksullasiriz.
Daha cok kazanmak igin bizi yok pahasina calistirirlar,
molalarimizi kisarlar, is saatlerini uzatirlar, Giretim adetle-
rimizi arttirirlar, is givenligimiz icin gerekli 6nlemleri bile
maliyet sayip ihmal ederler... Sonra da bu yolla buytit-
tiikleri zenginlikleriyle 6viintrler! Bu 6yle bir zenginliktir
ki asla yoksullugu azaltmaz. Tersine buyttir.

Yaptiklar, yagmanin, hirsizligin, ahlaksizhgin alasidir
ama sahip olduklari zenginlikleri ¢ok calisarak elde
ettikleri yalanini  soylemekten utanmazlar. Bakkal
dukkanligindan, ayakkabici cirakhigindan fabrikatorliige
uzanan hikayeler uydururlar. Kendilerini pek saygin, pek
serefli, hatta pek hayirsever gosterirler. Iscileri bir vampir
gibi sémtrir, adeta kanimizi emerler. Ama cirkin yiizleri-
ni, kanlt ellerini gosterigli kiyafetlerinin, 1giltili takilarinin,
mevkilerinin, makamlarinin arkasina saklarlar. Para onla-
ra tim kapilari acar, tiim girkinliklerini 6rter, tim suglarini
temizler. Onlar icin san ve seref satin alir. Onlar zevkusefa
icinde yasayip giderken agliktan 6lmemek igin ekmek ca-
lan bir insan, iki dilim baklava calan bir cocuk hirsiz diye
yaftalanir, yillarca hapiste ¢lrttilir. Yoksul isgi ve emek-
ciler asagilanir, hor gorlir, yoksullugun kader olduguna
inandirilir. Adeta fili yelpaze, diinyay: tepsi sanan insan-
larin durumuna distriltr, yanilgilara stirtiklenir.

Kissadan hissemiz sudur: Haksizi hakli, zalimi magdur,
sucluyu masum, ahlaksizi namuslu, asalag efendi yapan
kapitalizm, diinyay1 tersine ceviriyor, ¢ekilmez kiliyor. Bu
zulim duzeni ayakta kalmayi zerre kadar hak etmiyor.
Diinyayt oldugu gibi kabul etmeyip degistirmek tizere el
ele verenlerin daha cesur, daha kararli olmast gerekiyor. B




