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Kapitalist Somiiri ve Emperyalist Savasa Karsi
Diinya Isci Simifinin Birligi Yolunda Miicadelemizi Biiyiitelim!

s¢i ve emekgiler olarak zorlu giinlerden geciyoruz. Fa-

kat tabiri caizse bunlar daha iyi glinlerimiz. Turkiye ve
diinyadaki gidisat igine itildigimiz sorunlar yumaginin
biytimeye devam ettigini gosteriyor. Mesela Israil'in tim
diinyanin gozleri 6niinde Gazze’de yurtittigl savas ve
soykirim 7 Ekimde bir yilin1 geride birakti. Basta ABD
ve Ingiltere olmak {izere batili tlkelerin destegini arka-
sina alan Israil, Filistinden sonra Liibnan'in giineyini
ve bagkent Beyrut'u bombalamaya bagladi ve binler-
ce can daha aldi. Buna karsilik Iran da Israil’i vurdu.
fran'n uzun yillardir ABD’nin hedef tahtasinda oldugu
sir degil. Irak’i, Afganistan’t cehenneme doéndiiren, Su-
riye’deki savasi kortikleyen ABD icin sirada Iran var. Bu
gelismelerin Tiirkiye sinirlarinin disinda cereyan ediyor
olmasi Tiirkiye’'nin bu gelismelerden derinden etkilen-
digi gercegini degistirmiyor. Tipki yanan bir ormandan
ylkselen 1sinin, sicrayan kozalaklarin,
rlizgarin yangini yeni bolgelere tasima-
s1, kiiltin ve dumanin cevreyi kaplama-
st gibi Ortadogu yangininin etkileri de
sinirlart asiyor.

Surive’de 2011’de patlak veren
savaslt ve bu savasin Turkiye'deki ge-
lismeleri, emekgilerin yagamini nasil
etkiledigini diistinelim. Savasin basla-
masiyla birlikte Turkiye'de siyasi ikti-
dar, Esad rejimini devirmek tizere sa-
vasa mudahil oldu. Ote yandan hicbir
entegrasyon politikasi ytiriitmeden si-
nir kapilarint agarak milyonlarca miil-
teciyi tlkeye aldi. Suriye’de Kiirtlerin
glic kazanmaya baslamasiyla birlikte
egemenlerin 6fkesi, korkusu buyida. 7 Haziran 2015 se-
¢im sonuglari yok sayilarak tilke 1 Kasimda yeniden se-
¢ime strtiklendi. Aradan gegen birkag ayda Tirkiye’'nin
dort bir yaninda bombalar patladi. 10 Ekimde baris ta-
lebi icin Ankara’da bulusan isci ve emekgiler katledildi.
Toplumda tam bir korku iklimi ve istikrarsizlik algis1 ya-
ratildi. Turkiye’de adim adim fasist bir rejim insa edildi.
Bu rejim altinda dis politikada sorunlar buiytirken Ttiirkiye
ekonomisi ucurumdan asagi yuvarlanmaya basladi, ice-
ride baski ve zorbalik aldi bagini gitti.

Bugtin Tiurkiye’de en ufak bir muhalefetin bile baskiy-
la ezildigine, muhalefetin bizzat iktidar tarafindan dizayn
edilmeye calisildigina hep birlikte sahit oluyoruz. Mesela
siyasi iktidar Israil'i lanetlemek tizere mitingler organize
etti. Ama Gazze’deki savasin durdurulmasini, bunun igin
[srail’le ticaretin kesilmesini, anlamli yaptirimlar uygu-
lanmasini talep etmek tizere eylem yapanlar polis sid-

Meclisin giindeminde isci
sinifim dogrudan ilgilendiren
pek cok konu, is¢i sinifina
saldiri anlamina gelen pek cok
hazirlik var. Istihdami arttirma
bahanesiyle esnek ve giivencesiz
calisma yayginlastirimak
isteniyor. Kidem tazminati,
emeklilik, giivenceli galisma
hakki tamamen yok edilmek
isteniyor. Patronlar icin son
derece ucuz, “kullan-at” isgiicii
yaratilmaya galisihyor.

detine maruz birakildi, gézaltina alindi. Israil’le ticaretin
boyutlarini aciklayan gazeteciler susturulmak istendi. Ote
yandan 1 Ekimdeki Meclis acilis toreninde iktidar ortagi
partilerle muhalefet partileri arasindaki karsilikli jestler,
selamlasmalar, yumusama mesajlari 6ne cikarildi. Ama
emekgilerin oylaryla secilmis milletvekilinin, Kiirt siya-
setcilerin, gazetecilerin hapiste tutulmaya devam ettigi
gercegi gozlerden gizlendi.

Meclisin giindeminde isci sinifin1 dogrudan ilgilen-
diren pek cok konu, isci sinifina saldir1 anlamina gelen
pek cok hazirlik var. Ama iscilerin, emekgilerin, emek-
lilerin, genclerin, kadinlarin ¢6ziim bekleyen sorunlarini
daha da agirlastiracak yasal diizenlemeler tam bir mani-
pulasyonla care gibi sunuluyor. Mesela istihdami arttirma
bahanesiyle esnek ve glivencesiz ¢alisma yayginlastiril-
mak isteniyor. Is Kanununun daha “yatirm dostu” hale
getirilmek Uzere degistirilmesi planlani-
yor. Buna gore kidem tazminati, emek-
lilik, giivenceli calisma hakki tama-
men yok edilmek isteniyor. Patronlar
icin son derece ucuz, “kullan-at” isgii-
cti yaratilmaya calisiliyor.

Bugtin sermaye sahipleri rahat rahat
yatirim yapip kérlarina kar katmak icin
tesvik, ucuz kredi adi altinda tirli tirla
yatirim destegi aliyorlar. Cogu durum-
da aldiklar borglar siliniyor, vergiden
muaf tutuluyorlar. Gegis garantili kop-
riler, yolcu garantili havaalanlari, hasta
garantili hastanelerle yasal soygun ya-
pyorlar. Iscilerin ticretlerinden yapilan
kesintilerle olusturulan fonlari sonuna
kadar yagmalyorlar. Rant ve yagma sonucu yarattik-
lart ekonomik yikimin bedelini 6dememek icin koru-
ma zirthina aliiyorlar. Enflasyonun ytiksek olmasindan
yararlanip igneden iplige her seye zam yaparken isci
Ucretlerine yapilacak zamlarin enflasyonu yiikseltecegi
yalanini savuruyorlar. Kendileri itibardan, liikks ve sefa-
hatten 6diin vermezken “kamuda tasarruf” adi altinda
iscilerin haklarina el konulmasini talep ediyorlar. Isciler
bu haksizliklara itiraz edip eyleme giristiginde devleti ve
iktidar1 hizmetlerinde buluyorlar. Daha iyi tcret ve sen-
dikali calisma hakki talep eden isciler polis ve jandarma
copuyla cezalandirliyor, siyasetciler, emniyet mudiirleri,
polis, jandarma, mahkemeler, miiftiler, kaymakamlar
patronlara kalkan oluyor. Ama tiim bunlar patronlar si-
nifina yetmiyor, ¢cogu artik sadece kagit tizerinde kalan
haklar1 da yok etmek, iscileri aghiga ve kolelige mahkiim
etmek istiyorlar.



Tam da bu nedenle Meclisin giindeminde anayasa de-
gisikligi var. Anayasada yapilacak degisiklikle iktidar-
daki isci-emekc¢i diismani zorbalik rejiminin daha da
giiclendirilmesi, kalicilastirilmasi hedefleniyor. Siyasi
iktidarin temsilcileri ve medyadaki hizmetkarlar, tartis-
malar1 gercek odak noktasindan saptir-
mak ve emekgileri yaniltmak icin tarli
yalanlar soyltiyorlar. Hatta demokratik
pozlar takinip 12 Eylil darbe anayasa-
sinin degistirilmesi gerektiginden dem
vuruyorlar. Oysa 12 Eylil fasist darbe-
sinin igci sinifinin miicadelesini ezmeye,
haklarin1 yok etmeye yoénelik tim yasa
ve uygulamalari gelistirilerek korunuyor.
Sermaye sinifina hizmette kusur etme-
yen rejim, sira isci sinifina gelince asti-
gim astik kestigim kestik davraniyor.

Mesela siyasi iktidarin talimatlariyla
hareket eden TUIK, asgari ticrete yapi-
lacak zammi ve genel olarak ticret zam-
larini etkileyen enflasyon oranini keyfi
bicimde distik agikliyor. Bu orani elde etmesini sagla-
yan enflasyon sepetini, sepetteki trtinlerin bulundugu
marketleri aciklamiyor. Sendikalar tarafindan dava edil-
diginde bile hesap vermeye yanagmiyor. Bir diger 6rnek;
22 yillik AKP htikiimetleri doneminde devlet yaklasik 3
trilyon dolar vergi toplamig ve toplanan vergi miktari yil-
lar icinde artmig. Bu vergilerin ¢ok buiyiik bir bolumi
dustk Ucret, agir calisma kosullar altinda ezilen isci ve
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Gazze'nin, Liibnan’i,
Tiirkiye'nin manzarasi gark
bozuk kapitalist diizenin
manzarasidir. Diinyanin tiim
iilkelerinde isci sinifi kapitalist
somiiriiniin, emperyalist
savaslarin cenderesi altindadr.
Bu cenderenin kirlmasi,
somiriin, savasin, yikimin,
actlarin son bulmasi ancak
diinya isci siifimin birlikte
miicadelesiyle miimkiindiir.

emekcilerden toplanmis. Buna ragmen iktidar “vergide
adalet, gelirde adalet” talebiyle meydanlari dolduran is-
cileri duymazliktan geliyor. Isciler tizerindeki vergi yiiki-
nl arttinyor. Vergi gelirlerinin nerelere aktarildigini, ka-
musal hizmetlerin yetersizligini, 17 Agustos ve 6 Subat
gibi ¢cok buyik depremler yasanmigken
toplanan deprem vergilerinin nereye
harcandigini sorgulamayi hadsizlik sa-

YIYOr.
Bozuk diizende saglam cark olmaz.
Gazze’nin, Liibnan’in, Tiirkiye’nin

manzarasi1 carki bozuk kapitalist dii-
zenin manzarasidir. Diinyanin tiim iil-
kelerinde isci sinifi kapitalist somiirii-
niin, emperyalist savaslarin cenderesi
altindadir. Bu cenderenin kirilmasi, so-
murtinlin, savasin, yikimin, acilarin son
bulmasi ancak diinya is¢i sinifinin birlik-
te micadelesiyle miimkindur. Ne kadar
zor goriiniirse goriinsiin isci smnifinin
birligini saglamak da miimkiindiir.
Gazze’de atilan bombalara karsi Ingiltere’de, ABD’de
meydanlara ¢ikan, grev yapan isciler bu birligin sagla-
nabileceginin en glizel kanitidir. Yan1 basimizda calisan
isci kardesimizden, bulundugumuz isyerinden, iiyesi
oldugumuz sendikadan baslayarak birlik ve dayanis-
mayi giiclendirmek, sendikal ve siyasal orgiitliiliigiimii-
zii biiyiitmek diinya isci sinifinin birligi yolunda atilmis
adimlar olacaktir. ®
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2023, 2024ten

Daha mi Iyi
Dlacak?

¢¢En zorlu stirecin énemli bir kismi geride kaldi. Cum-

hurbagkanimiz da soyledi. 2025, 2024’ten daha iyi
olacak. 2026 da 2025’ten ¢ok daha iyi olacak.” Bu sozler
1,5 yildir ekonomiyi diize cikarma bahanesiyle emekgile-
rin tmUgini sikan Maliye Bakant Mehmet Simsek’e ait.
Simsek, her vesileyle uyguladiklari ekonomi programinin
ne kadar bagarili oldugunu, Cumhurbaskanindan da tam
destek aldiklarini soyliyor.

Persembenin gelisi carsambadan bellidir diye bir s6z
vardir. Bir isin sonunun nasil olacaginin simdiki gidisin-
den belli oldugunu anlatir. Peki biz isciler igin simdi iyi
giden bir sey var mi1 ki Simsek’in iddia ettigi gibi sonucun
iyi olmasini bekleyelim? Patronlar sinifinin ¢ikarlarini kol-
layan Mehmet Simsek igin durum iyi olabilir ama ayakta
kalma miicadelesi veren biz isci ve emekgiler icin tab-
lo hi¢ de parlak degil. Yalnizca iktidarin hazirladigi Orta
Vadeli Programa (OVP) bakinca bile bizi nasil glinlerin
bekledigini géormek mimkin.

OVP’de yer alan 2025-2027 hedefleri kapsaminda
mesela asgari tcret artislarinin “dezenflasyon stireciyle
uyumlu” yapilacadi séyleniyor. Yani iicret artislarini ger-
ceklesen enflasyona gore degil de hedefledikleri enflas-
yona gore yapacaklarmis. Peki 2025 igin ne kadarlik bir
enflasyon hedefliyorlarmis? Yiizde 17,5! TUIK verilerine
gore Eylil ayinda yillik enflasyon ytizde 49,3 olmus. Yani
bizim Ucretlerimiz resmi olarak neredeyse yiizde 50 ora-
ninda alim giiciint yitirdi ama alacagimiz zam ytizde 15-
20 arah@inda olacak. Bu durumda nasil olacak da emek-
ciler igin 2025, 2024’ten daha iyi olacak?

Gecen seneki OVP’de de yer alan ancak heniiz ha-
yata gecirilemeyen hak gasplar1 da iktidarin 2025 yi-
hinda yapilacaklar listesinde bulunuyor. Bu hedeflerden
birincisi kidem tazminatini kaldirmak ve kamusal emekli-
lik sistemini hiclestirmek. Bunun igin is¢cilere Tamamlayici
Emeklilik Sistemi (TES) adi altinda bireysel emeklilik sis-
temi dayatilacak. Simdiden “emekli maaglar ¢ok dustik,
TES olursa ikinci bir emekli maast alabilir, gtil gibi gecinir-
siniz” yalanini anlatiyorlar bize. Yani istiyorlar ki, sefalet
maasina itiraz etmeyelim ve TES gibi ek gelirlerle hayatta
kalmaya ¢alisalim. Bu arada TES tzerinden sigorta sirket-

MNEN DEVAM.,.

lerinin fonlarina akan paralar onlarin zenginligine zengin-
lik katsin. Kidem tazminati da fona devredilsin ve bu fon
TES’e kaynak yapilsin.

2025’te hayata gegirmeyi planladiklar bir bagka saldirt
ise “yeni nesil galisma modelleri” gibi havali bir isim altinda
esnek ve glivencesiz calisma bigimlerini yayginlastirmak.
Yani tam zamanl isler yerine yar1 zamanl isler, kadro-
lu igler yerine sézlesmeli isler daha fazla yayginlasacak.
Iktidar bunun icin 4857 sayili Is Kanununu degistirmeye
hazirlaniyor. Bunu da iscilere kabul ettirmek igin “haftalik
calisma saati 40 saate diisecek” gibi tuzak haberler dola-
sima sokuluyor. Gergek niyet gizlenerek isciler aldatihyor.

OVP’ye gore Issizlik Sigortast Fonunun cok daha bii-
yuk bir kismi patronlara aktarilacak ve bu yolla onlara
bedava isglicii saglanmasi strdirtilecek. Bunun icin de
zaten yururlikte olan aktif isglici programlar ile staj ve
isbasi egitimi programlarinin yayginlastirilmasi planlani-
yor. Yani ISKUR tizerinden isyerlerine génderilen, 3 ila
10 ay arasinda degisen stire boyunca cep harghig mahi-
yetinde bir Ucret alarak, emeklilik primleri 6denmeksizin
calismanin dayatildig isci sayisi artacak. Keza Mesleki
Egitim Merkezleri yani MESEM’ler tizerinden yine cep
harchdi karsiliginda haftanin 5 glinii ise giderken bir glinii
okulda sozde egitim goren ¢ocuklarin sayisi da artacak.

Iste Simsek’in 2024’ten daha iyi olacagmi soyledigi
2025 yilinda bizi bunlar bekliyor. Bu planlara bakilirsa
2025'te ihya olacak, viizii giilecek olanlar patronlardir.
Demek ki bu iktidar bize yine yalan séyliiyor. Gecen
yila kadar “ekonomimiz ugusa gecti”, “sahlaniyoruz”
yalanlarini séyleyenler simdi “biraz sabirli olun. Esnafin,
giftcinin, calisanlarin yanindayiz. Enflasyonu indirerek
emekKlinin, ¢alisanin kalic1 sekilde alim giiciinii arttiraca-
giz” yalanmni soyluyorlar. Ama artik bizim bu yalanlara
karnimiz tok. Bundandir ki isyerinde sendikalasan, gre-
ve, direnige gikarak hakkini arayan isgilerin sayisi artiyor.
Ustelik saldirilara sessizce boyun egmemizi isteyen siya-
si iktidarin baskilarina, karsilarina dikilen jandarmaya,
polise ragmen isciler mucadeleyi strdiriyor. 2025’in
2024’ten daha iyi olmasini istivorsak bu miicadeleleri
ve isci sinifinin birligini biiyiitmek icin calismaliyiz. ®



“Bir Yemeklik Bamya”

B Ankara’dan emekgi kadinlar

mekg¢i kadinlar olarak evlerde, isyerlerinde bir araya

geldigimizde dogal olarak sohbet ediyoruz. Bazen ko-
nular degisiyor ama bir konu hep gtindemde: hayat paha-
lihg!! Her gittigimizde bizi yeni bir artisla karsilayan pazar
etiketleri glindemimiz olmaya devam ediyor. Mesela geg-
tigimiz glinlerde bu konu su vesileyle girdi sohbetlerimize:
Eskisehir’de bir pazarci sattigi bamyaya “bir yemeklik (200
ar) 30 lira, tam yemeklik (335 gr) 50 lira” seklinde fiyat
koymus. Bir yemeklik bamya 1 porsiyona tam yemeklik
ise 2-3 porsiyona denk geliyormus. Diyor ki pazarci, “ki-
losu 100, 150 lira yazinca misteri kaciyor. Ciinki vatan-
dasin alim gtict sifir. Pazarda durum maalesef icler acis1.”

Gercekten de durum icler acisi. Her seyin fiyati artma-
ya devam ediyor. Ucretlerimize ise enflasyon oraninda
zam gelmedigi igin alim glicimiiz strekli distiyor. Her
sevi ince ince hesaplamak, kirk kere disiinmek
zorunda kaliyoruz. Bir aksam misafir )
gelecek diyelim, misafirin yedigi :
sayllmaz ama oOnlerine ne koya-
cagiz, nasil koyacagiz diye kara
kara dustintiyoruz. Pazara gidip
fiyatlara bakiyoruz, bizim mem-
leketlerimizde retilen
tarlalar dolusu doma-
tesin, salataligin nasil
bu fiyata satildiina

akil erdiremiyoruz. As-
gari licret ancak bir ailenin

mutfak masraflarina yetecek diizey-

de. Bizse asgari ticretle ya da biraz tstiiyle kira, faturalar,

mutfak masraflari hepsini halletmeye calisiyoruz. Yap-

tigimiz sohbetlerde kendimiz de her seye yetisebilmeye

calismamiza sasiriyoruz. Zaten aslinda yetisemiyoruz. Pa-

zar1 bir uctan bir uca gezerken almak icin gittigimiz bazi

seylerden vazgeciyoruz, “bugiin armut aldim haftaya

elma alinm” gibi hesaplar yapiyoruz. Aligverisimizi “bir

yemeklik” yapiyoruz. Okullar agildi, cocuklarin beslenme

cantalarina ne koyacagiz, nasil dolduracagiz bilmiyoruz.

Bir sekilde karnimizi doyuruyoruz ama nasil besleniyo-
ruz, neler yiyoruz artik bunlara dikkat edemiyoruz.

Enflasyon ve stirekli degisen etiketler yliziinden hepimiz

matematik dehasina dontstiik. Strekli hesap kitap yapiyo-

ruz. Bu kosullar zaten sabrimizin sinirlarini zorlarken, tilkeyi

yonetenler bize daha da sabirli olun, ekonomi diizelecek

masalint okumaya devam ediyorlar. Oysa

biz durduk yere hicbir seyin dizelmedigi-

ni, her seyin daha da koétlye gittigini

yasayarak gordik. Bize yoksullu-

gun dibini gosterip sabirli olmayi

ogutleyenler zenginliklerini bu-

yiitmeye devam ediyorlar. Bu

ylizden artik Oylece oturup

beklemeyi  reddetmeliyiz.

Sorunlarimizi hesap kitaba

gomtlerek degil, bir ara-

va gelip “artik yeter’

diyerek ¢ozebiliriz. B

Kim Viral Olmah?

B Gebze’den bir petrokimya iscisi

024 Yaz Olimpiyatlarinda Tirkiyeli sporculardan altin

madalya alan olmadi ama Yusuf Dike¢’in elleri ce-
binde yaptigi atig viral oldu. Diinya medyasinda Dikec’in
gorlintlisi tizerine yorumlar yapildi. Gunlerce Yusuf
Dikec’le ilgili belki de binlerce gorsel, video paylasildi, bu
paylasimlar milyonlarca kisiye ulasti.

“Viral olmak” sosyal medya platformlarinda yapilan
bir paylasimin veya internette bir videonun cok hizli bir
sekilde yayilmasi anlamina geliyor. Boylece s6z konusu
paylasim ya da video on milyonlarca kiginin 6ntine di-
serek giindemine giriyor. Gorlinti yayildikea, ilgi odagi
oldukga, herkes bu konu tizerine konugmaya basladik¢a
bizi ilgilendiren konular geri plana itiliyor, yok sayiliyor.
Kendi sorunlarimizdan uzaklasiyor, kendimizi viral olmus
kisinin yerine koyuyoruz. Onunla gurur duyuyor, sevini-
yor veya uztillyoruz. Bir daha higbir sekilde hayatimizda
yer almayacak ya da glindemimize girmeyecek kisi veya
durumun viral olarak bizi giinlerce mesgul etmesi sizi de
diisindirmiyor mu? Milyonlarca gorintt, baslik, konu
icinde neden biz iscileri ilgilendiren, can alict sorunlar vi-
ral olmuyor?

Ornegin Polonez iscileri sendikal haklar icin haftalar-
dir miicadele yurutuyorlar. Bu miicadeleyi verirken po-

lis siddetine maruz kaldilar, yaralandilar, ters kelepceyle
gozaltina alindilar. Isciler hemen her firsatta ugradiklar
haksizligi teshir ediyor, cesitli gortintiiler paylasiyorlar.
Polonez gibi bagka grev ve direnisler de var. MKB Ron-
do, As Plastik, Elba Bant, Mersen, Eker Siit, Fernas ve
dahasi... Hepsi de destek ve dayanisma bekliyor. Buna
ragmen sosyal medya tizerinden paylasilan videolar, az
sayida insan tarafindan takip edilip, paylasiliyor. Serma-
yenin televizyon ve gazetelerinde ise onlara zaten yer ve-
rilmiyor. Bir dakikalik bir yarigsmadaki gortintiyi izleye-
rek, begenerek ve paylasarak viral olmasina katki sunan
milyonlarca isci neden Polonez isgilerini veya diger isci
micadelelerini glindem yaparak paylagmiyor?

Cunki bizim neyi izleyecegimize ve begeneceg@imi-
ze aslinda biz degil bagkalar1 karar veriyor. Goztimiiziin
nereye bakacagina, kulagimizin neyi duyacagina, neyi
glindem edecegimize karar veren bir glic var. Iste bu glic
spordan Uretime, siyasetten ekonomiye her alanda or-
gtitli olan patronlar sinifidir. Onlar kendi sorunlarimizi
glindem etmemizi, bir araya gelerek miicadele etmemizi,
birbirimizle dayanismamizi istemiyorlar. Bunun icin de
her araci kullaniyorlar. Patronlarin tuzagina kanmayalim,
bagkalarini degil kendi sinifimizin sorunlarint ve miicade-
lesini gtindem yapalim. &



[;ocuklarlmz Zeklyse Blle Is Bulamaz

B Mersin’den bir isci
stanbul Catalca’da Polonez iscilerinin hakli miicade-
lesi stirtiyor. Isciler ellerinden alinmak istenen haklari
icin direniyor ama karsilarinda polisi buluyorlar. Polisi,
emniyet mudird, muftist yine patrona hizmet ediyor,
kimin yaninda olduklarini goésteriyorlar. Direnisin 53.
gtiniinde Polonez patronu direnisi kirmak igin disari-
dan isci getirmis, direnisgi isgiler bu isgilerin fabrikaya
servislerle girmesine izin vermemisti. Bu sirada polis
siddetine maruz kalan ama yine de miicadeleden geri
adim atmayan iscileri Catalca Emniyet Mudtir su soz-
lerle tehdit etmisti: “Sizi gézaltina alirsam gocuklariniz
zekiyse bile is bulamaz!” Emniyet Midiiri bu sozlerle,
hakli olan, hakkini arayan iscilere gézdagi veriyordu,
“sakin sesini cikarma, haksizhga karsi ¢ikma, sadece
kendini degil aileni de yakarsin!” diyordu. Egemenler
ve onlarin temsilcileri gbzdagi vererek, korkutarak biz
iscileri miicadeleden vazgegirmeye calistyorlar da bizleri
korkuttuklari sey bagimiza zaten ¢coktan gelmemis mi? Ig
bulamamakla tehdit edilen ¢ocuklarimiz, genclerimiz is
bulabiliyorlar mi1 ki?
TUIK’in sahte verilerine gore bile Tirkiye’de geng
igsizlik orani giderek artiyor! OECD’nin 2024 “Bir Ba-
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kista Egitim” raporuna gore Turkiye'de, 18-24 yas ara-
ligindaki yaklasik her ti¢ gencten biri ne egitimde ne de
istihdamda! Yani ev genglerinin sayisi artmaya devam
ediyor! Hadi diyelim ki ise girdik, ¢alisiyoruz, geginmek
ne derece mimkiin? Yoksullugumuz katmerlenerek kalici
hale geliyor. Hayat pahaliligi, yiiksek kiralar, dustk tic-
retler, alim glictiniin diismesi belimizi bukuyor. Gengler
gecinemedikleri igin aileleriyle yasamak zorunda kaliyor,
evlenemiyor, yuva kuramiyor. Durum buyken utanip si-
kilmadan “oturun yerinizde, ses ¢ikarmayin, cocuklariniz
igsiz birakiriz” diyorlar bize!

Cunku onlar sadece kendi ¢ikarlarini, kendi ayricalik-
larint distintiyorlar. Bunun icin sémtriiye ses ¢ikarma-
dan katlanmamizi istiyorlar. Hak aramamiza tahammiil
edemiyor, bunu buyik bir sug, cezalandirilmasi gereken
bir tutum olarak gortiyorlar. Somtirti aynen devam et-
sin, zenginlikler sadece bir avu¢ ayricalikli kesimin olsun
istiyorlar. Biz ne yasiyoruz, nasil yasiyoruz, umurlarinda
bile degil! Ama biz ¢ocuklarimizin gelecegi igin miicadele
ediyoruz. Orgtitlenme hakkimiza sahip ¢ikiyoruz ki ¢o-
cuklarimiza anlamli bir miras birakalim. Tehditlere pabug
birakmamali, birlik olmali, hakli oldugumuzu bilerek, ce-
saretle muicadelemizi yiirtitmeliyiz. B

Olur Kardesim Olur!

B Avcilar’dan bir isci
alisma kosullarimizin koétilaginden, Ucretlerimizin
gdt@uk olmasindan ve genel sorunlarimizdan bahse-
derken “peki, bu durumda ne yapmaliyiz” diye sordu-
gumuzda arkadaslarimiz kimi zaman “bu isyerinden bir
sey olmaz” diyor. Sizler de sikca isitmigsinizdir diye tah-
min ediyorum. Bu ctimleyle o isyerinde ¢alisan isgiler bir
araya gelemezler, hak alamazlar demek isteniyor. Peki,
gercekten de calistigimiz isyerlerinde bir sey olmaz mi?
Bugtin sendikal haklari i¢cin miicadele eden Polonez
iscilerini diistinelim. Her tlrli baskiya ve hukuksuzluga
ragmen kadiniyla erkegiyle miicadele ediyorlar. Aylardir



MKB Rondo Grevinden: Grevin Giicii

B Gebze’den bir isci
stanbul/Tuzla’da bulunan MKB Rondo'da isciler grev-
de. Grev ziyaretine gittigimiz gtinlerden birinde grevci
isci arkadaglardan biri yasadiklarini séyle anlatti:

Esim greve c¢iktigimi 6grendiginde “borglarimiz var,
cocuklarin okul masraflari var, greve ¢ikma, emekliligini
ver’ diye adeta yalvardi. Ben grevdeki iscilerin hepsinin
durumunun bizim gibi oldugunu, hem sendikali olursam
Ucretim artacagindan emeklilik tazminatina da katkisi
olacagini séyleyip, esimi ikna etmeye calistim. Bir aksam
yine bu konuyu tartistik. Esim ikna olmayinca “o halde
varin sabah benimle grev gadirina geleceksin, diger is-
gileri goreceksin, konusacaksin. Ikna olmazsan ben de
emekliligimi verecegim” dedim.

O gece yarisi esimin sesine uyandim. Yatakta oturmus,
elinde telefon, kendi kendine konusuyordu. Duruma an-
lam veremedim. Ne yaptigini sordugumda “uyku tutmadi,
sen uyuduktan sonra grev nedir diye arama yaptim. Iste
bu videoyu izledim. Kadin isgiler neden greve ciktiklarini
anlatiyorlar. Cok buytik haksizliga ugramislar. Senin ne de-
mek istedigini simdi anladim. Yarin seninle gelmeyecegim
ama bundan sonra grevinizi kazanana kadar sana destek
olmaya devam edecegim” dedi. Esimdeki bu degisim be-
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nim ¢ok hosuma gitti. Simdi kapidan igeri adim atmadan
esim “greviniz nasil” diye soruyor, ilgileniyor. Yakinda esi-
mi ve cocuklarimi da alip grev yerine getirecegim.

Greve ciktigimizda tesadiife bakin ki okullar da bir
hafta sonra aciliyordu. Okul masraflari icin kayinpeder-
den borg isteyecektim ama o da koye gitmisti. Tam bu
esnada kayinbiraderim bizi ziyarete geldi. Greve c¢iktigi-
mizi 6grenmis, hayirli olsun demeye gelmis. Biraz konus-
tuktan sonra bana “sen simdi grevdesin, malum haftaya
da okullar agiliyor, yegenimin okul kiyafetlerini de hentiz
almamigsin, grevdeki iscilerle dayanigmak icin bu dénem
kiyafetleri ben alacagim” dedi. Ben tesekkiir ettim, ka-
bul etmek istemedim. Kayinbiraderim bu kez “peki ben
greve ciksaydim, sen benim cocuguma okul kiyafeti al-
mayacak miydin? Grev demek dayanisma demek, dogru
degil mi?” dedi. Bu so6zler lizerine ¢cok duygulandim ve
“elbette alirdim” dedim.

Grevci isci kardesimizin bu anlattiklari grevin glictini
cok gtizel 6rnekliyor. Demek ki grevin glicti ayni zaman-
da isci sinifinin 6rgitlii glictiniin agiga ¢ikmasidir. Bir ig-
yerinde yasanan grev aile ve akraba cevresinin destek ve
dayanismasiyla ¢ok daha gticlii hale gelir. MKB Rondo
grevinin kazanimi hepimizin kazanimidir. B
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stiren bir direniste birligi bozmamak, zorluklara gogus
germek elbette kolay degil. Bu sebeple Polonez iscileri
hakli olarak buglin pek ¢ok iscinin, hepimizin saygisini
kazanmis durumda. Isyerlerimizde Polonez direnisini an-
lattigimiz kimi arkadaslarimiz imrendiklerini séyliyor ve
ekliyorlar: “Ama bizim isyerinde olmaz!”

Peki, bundan aylar 6nce, yani direnis baslamadan
once bir Polonez iscisiyle konussaydik ne soyleyecekti?
Polonez isgcileri yillarca asgari tcrete calistirildilar. Kendi
tirettikleri Grtinler, cogunlukla zengin sofralarini stsledi,
yillarca cocuklarina alamadilar. Pek cok isci arkadas ca-
lisma tempolarini su sekilde aktariyor: “Ben aylarca hafta
sonu iznimi kullanmadim, yilbasi ve bayramlari yillarca
mesaide gecirdim. Ailemizin ylzini géremez olduk.” Bu
kosullar1 anlatan isgi arkadagimiza o dénem “is¢i arka-

daglarini birlik haline getirmek icin miicadele etmelisin”
dedigimizde muhtemelen verecegi cevap “bu isyerinden
bir sey olmaz” olacakt.

Isciler miicadele icinde degisir ve doniistir demis bii-
yuklerimiz, Polonez bunun iyi bir 6rnegdi. Polonez gibi is-
cilerin muicadele ettigi, kazandigi, degistigi ve degistirdigi
binlerce 6rnek var. Bugiin sendikadan, toplu is s6zlesme-
sinden veya vasal haklarimizdan bahsediyorsak bunlar
bizden 6nceki isci kusaklarinin miicadele ederek kazan-
diklar1 haklardir. Kazananlar “bizim isyerinden bir sey ol-
maz” diyenlerden ¢ikmamistir. Tersine kosullar ne denli
zorlu olursa olsun elini tasin altina koyanlardir sinifimizin
tiim kazanimlarinin altinda imzasi olanlar... Bizler de biz-
den bir sey olmaz dememeli ve kendi igsyerlerimizde isci
arkadaglarimizi 6rgtitleme micadelesine girigmeliyiz. B
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Israil’in Gazze ve Liibnan’daki saldirilan
diinyanin dort bir yaninda protesto edildi

Katil Israil devleti, Gazze'deki saldirilarint bir yildir
strdurirken Libnan’a yonelik son saldirlariyla bolge-
yi daha da biyik bir yikima strtkliyor. Gazze’de 42
bine yakin insani 6ldiiren, Liibnan’t bombalayarak bir-
kac giinde bine yakin insan: katleden Israil devleti, Ba-
tilh emperyalist gliglerin de destegiyle emperyalist savasi
blyttiyor. BM kiirstistinden elinde isgal haritasiyla “biz
kazaniyoruz” diye konusan Katil Netanyahu’ya ve sug
ortaklarina yonelik 6fke de biiyliyor. 7 Ekim’den bu yana
diinya meydanlarinda savas karsiti sloganlar1 yankilanan
emekgiler sokaklara ¢itkmaya devam ediyor.

ABD’de 27 Eyliilde BM kiirstisiinde konugmak {ize-
re New York’a giden Israil Devlet Bagkani Netanyahu,
ABD’li emekgilerin kitlesel protestolariyla karsilandi. 26
Eylilde New York’a varan Netanyahu, BM genel mer-
kezinin yakinlarinda toplanan binlerce Kisi tarafindan
“Netanyahu, seni soykirimla itham ediyoruz” sloganlari
esliginde protesto edildi. Savas suglusu Netanyahu'nun
tutuklanmasini talep eden binler, “Liibnan’dan elinizi ge-
kin, Gazze’de soykirima son!” sloganlar esliginde Times
Meydani’'na dogru yurtyis gerceklestirdi. Polisin ylri-
yisii engellemesine ve gézaltilara ragmen eylemlerini
stirdiren Kitle, Israil ile birlikte ikiytizli ABD egemenlerini
de protesto etti. ABD’li emekgiler Gazze ve Libnan halki
ile dayanismay: biiytitmek, Israil’e silah ambargosu ve
kalici ateskes talep etmek, emperyalist savas karsitt mi-
cadeleyi buiytitmek icin eylemlerini ve kitlesel protestola-
rini stirdiiriyor.

ingiltere’de Israil’in saldirlarina kars: acil eylem cag-
ris1 Uzerine binlerce kisi baskent Londra’da toplandi. 7
Ekim’den bu vana kitlesel gosteriler diizenleyen Ingil-
tereli emekgiler emperyalist savasa karst 26 Eylil aksa-
mi bir kez daha seslerini yiikseltti. Bagbakanlik ofisinin
bulundugu Downing Caddesi’'nde toplanan, aralarinda
Libnan kokenli emekgilerin de bulundugu binlerce Kisi
savasa karst 6fkelerini dile getirdi, acil ategkes talep etti.

A4 Almanya
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“Lubnan’dan elinizi ¢ekin, Netanyahu defol” sloganlari
esliginde stiren eylemde Gazze’deki soykirimin birinci yil
doénimiinde diizenlenecek kitlesel gosteriye katilim ve
miicadeleyi blyitme ¢agrisi yapildi.

Avustralya’da her hafta Filistin halkina destek eylem-
leri yapiliyor. 29 Eyliilde en kitlesel protesto gosterilerinden
biri gerceklestirildi. Savas alevlerinin Libnan’a sicrama-
siyla 6fkesi buiytiyen Avustralyali is¢i ve emekgiler basta
Sidney olmak tizere bircok kentte meydanlarda bir araya
geldi. Israil devletinin katliamlarini durdurmasini talep
eden isciler, kendi devletlerinin ikiytizliligi birakip bir
an 6nce Israil'in savas politikalarina karsi anlamli bir tu-
tum almasi icin meydanlara ciktilar. “Gazze’de yasanan-
lart Gnemsemek icin Misliman olmaya gerek yok, insan
olmaniz yeterli” diyen farkli inanclardan emekgiler da-
yanismay! stirdiireceklerini ve hem Israil devletine hem
de Avustralya hiikiimetine tepkilerini gostermeye devam
edeceklerini dile getiriyorlar.

[srail'in Libnan’daki saldirilarnin ardindan hafta bo-
yunca Isvicre’den Hollanda'va, Kanada’dan Japonya’ya
protestolar diizenlendi. 27 Eyliilde, Fransa’da bagkent
Paris’te toplanan binlerce kisi Israil'in Gazze’deki ve Liib-
nan’'daki saldirilarini, savas suclusu Macron'u protesto
etti. Ayni giin Ispanya’nin baskenti Madrid’de Filistin ve
Libnan halkiyla dayanisma gostermek ve Israil devletini
protesto etmek icin binlerce kisi meydanlara akt.

Avustralya’da grevler

24 Eylilde Awvustralya’nin en buytik saglk sistemi
NSW’ye bagl calisan binlerce saglik iscisi is birakt1. Eyliil
ay!1 icerisinde 2 kez ig birakan isciler, Sidney’deki Hyde
Park’tan Parlamento Binasina ytirtiyerek “ylizde 15 zam
istiyoruz” sloganlarini yiikseltti. Hiikimet, Hemsireler ve
Ebeler Sendikasi’'na liye saglik ¢alisanlarina 6nce yiizde
3 oraninda ardindan ytikselen tepkiler ve miicadele so-
nucunda Ug¢ yil boyunca yiizde 10,5’lik zam teklif etti. An-
cak isciler yiizde 15 zam taleplerinde kararlilar ve eyalet-
ler arasi Ucret farkini kabul etmeyeceklerini belirtiyorlar.

Qantas havayolu sirketinde calisan bakim iscileri de




26 Eylilde iki hafta stirecek is birakma eylemlerini bas-
latti. Avustralya Sanayi Iscileri Sendikasi, Avustralyal [s-
ciler Sendikas: ve Elektrik Iscileri Sendikasi’'ndan olusan
Qantas Miihendisler Birligi'nin organize ettigi is birakma
eylemlerinde ilk yil ylizde 15 ve ikinci yil ytizde 5’lik tic-
ret artisi talep ediliyor. Sendikalar, sirketin devasa kérlar
elde etmesine, yoneticilere stirekli ikramiye vermesine
ragmen ugaklar glivende tutan isgilere zam yapmamasi-
n1 kabul etmediklerini belirtiyorlar. Grevlerini tilkedeki en
bliylk futbol liginin maclarina denk getiren isciler, talep-
lerinin kabul edilmemesi halinde miicadelelerini daha da
buyiteceklerini sdyliyorlar.

Aimanya Volkswagen iscileri i$

giivencesi ve iicret artigi istiyorlar

Almanya’da IG Metall sendikasina tiye Volkswagen
iscileri sirketin toplu sozlesme (TIS) taleplerini kabul et-
memesi ve isten atma saldirisina hazirlanmasina karst
alanlara cikti. Almanya’daki bazi fabrikalarini kapatabile-
cegini ve isci cikaracagini duyuran sirketin Almanya’daki
fabrikalarinda galisan yaklasik 120 bin isgiden 30 bine
yakinini isten atmasi bekleniyor. Bir yandan TIS siirecin-
de iscilerin talepleri karsilanmazken diger taraftan isten
ctkarma saldiris1 kargisinda binlerce is¢i 25 Eyliilde so-
kaklara cikarak taleplerini dile getirdi.

Milyarlarca avro kar eden Volkswagen gecen yil his-
sedarlarina 4,5 milyar avro kar dagitmisti. Bu sene ise
yaklasik 4 milyar avro “tasarruf” etmek icin iscilerin talep
ettigi ticret zammini yapmamay1 ve is¢i sayisini azaltmayi
planhyor. Bunun icin TIS éncesi, is giivencesi anlasma-
sint iptal etti. Isciler, sirketin fabrika kapatmasini ve toplu
isci cikarmasini engelleyen bu anlagmanin feshedilmesini
kabul etmiyorlar. Hem isten atmalart 6nlemek hem de
ylzde 7’lik ticret artigi talebiyle Aralik ayinda buytk grev-
ler planliyorlar.

Fransa’da isciler greve gitti

Fransa'nin en biyik sendika konfederasyonu Genel
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mperyalist Savasa Ofkesi Biiyiiyor!

Isci Konfederasyonu CGT’nin, Solidaires ve FSU gibi
sendikalarin cagrisiyla 1 Ekimde Fransa genelinde isci ve
emekgiler greve gitti. Isciler tcretlerinin yiikseltilmesini,
kamu hizmetlerine ayrilan fonlarin arttirilmasin, igsizlik
sigortasi diizenlemesinin ve emeklilik reformu ad: altin-
daki saldir yasasinin iptal edilmesini talep ediyorlar. Ulke
genelinde 190’dan fazla noktada gosteri diizenleyen is-
ciler, Meclisin 2024 biitgesini gorlismeye baslayacag 1
Ekimi grev ve gosteri giint ilan ettiler. Fransa genelinde
is durdurarak gosteriler diizenlediler, taleplerini haykirdi-
lar. Kemer sikma politikalarina ve yeni biitceye, vergideki
adaletsizlige tepki gosterdiler. Isciler saldinlara gecit ver-
memeye, miicadeleyi buyitmeye kararlilar.

Hindistan’da Samsung
iscilerinin grevi siiriiyor

Hindistan’in Tamil Nadu eyaletinde Samsung’un tele-
vizyon, buzdolabi ve camasir makinesi tireten fabrikasin-
da calisan binlerce isci baski ve saldirilara ragmen 9 Ey-
lilde baglattiklar1 grevlerine devam ediyorlar. Samsung
Hindistan iggi Sendikasina (SIWU) tye isciler, aylik or-
talama 300 dolar civarindaki ticretlerine yiizde 25 ila 30
oraninda artis yapilmasini talep ediyorlar. Ayni zamanda
sendikalarinin taninmasini, giinlik galisma saatlerinin 8
saate distirilmesini, zorunlu fazla mesailerin kaldirilma-
sini istiyorlar.

Sendika diismanligiyla bilinen Samsung, sendikayi
tanimadigini belirterek iscilerin grevini yasadisi ilan etti.
16 Eylilde Samsung’un bolge temsilciligine ytiriimek is-
teyen isgiler polis siddetine maruz kald1 ve 100 is¢i gozal-
tina alindi. Yabanci yatirimcilar karsisinda ucuz isgtict ile
oviinen Modi hiikimeti, grevin etkisinin diger fabrikalara
yayilmasini engellemek icin baskiy arttiriyor. Ancak sen-
dika yetkilileri, sirketin ve hikimetin sendika diismani
tutumunu degistirmemesi durumunda miicadelelerini
evalet capinda genisleteceklerini dile getiriyorlar. Iscilerin
kararli miicadelesi sonucunda 24 Eyliilde sendika ve sir-
ket yonetimi arasinda miizakere bagladi. B
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Hesabi Bize Odetiyorlar

¢¢ Hepimiz ayni gemideyiz!” Ozellikle ekonomik kriz d6-

nemlerinde tlkeyi yonetenlerin, patronlarin, agzindan
siklikla duyariz bu ctimleyi. Ardindan tilkenin elden gide-
cegi, kamusal kaynaklarin tiikkenecegi, sirketlerin bataca-
a1 gibi gerekeeler siralanir, elimizi tagin altina koymamiz
gerektigi buyrulur. Egemenler bu sozleriyle bir yandan
zor gunleri ancak hep beraber fedakarlik yaparak asa-
bilecegimiz, diger yandan koti glinler sona erdiginde
durumumuzun hep beraber iyilesecegi algisi yaratmaya
calisirlar. Oysa gercegin boyle olmadigini yasamlarimiz
apagcik ortaya koyuyor.

Hatirlayalim, 2021 yilinda son on yilin en biiyiik eko-
nomik blylime orani gerceklesmisti. Ancak biz isci ve
emekcilerin Gayri Safi Yurtici Hasiladan aldigi pay bir
onceki yila gore bes puan azalmisti. O gtinden bugtine
enflasyon katlamali bir sekilde artti, reel ticretlerimiz duis-
tlikge dusti. Yani ekonomi blyiidi, sirketler kar rekorlart
kirdi ama biz tlke tarihinin rekor yoksullasmasini yasa-
maya bagladik. Sadece bu 6rnek bile “ayni gemideyiz”
lafinin bir aldatmacadan ibaret oldugunu ortaya koyu-
yor. Onlarin gemileri en giizel kiyilarda yiizerken bizim
gemimiz dalgalarla bogusup batiyor.

Ornegin Turkiye’de ingaat sektort katlamali bir buiyii-
me gerceklestirdi. Dev yatirimlar, yollar, kopriiler, hava-
limanlar1 en cok éviiniilen konularin basinda geliyor.
Peki, bu biiyiime ne pahasina oluyor? Ormanlarimiz
yok ediliyor, derelerimiz kurutuluyor, barajlarla yasam
alanlan sular altinda birakiliyor. Doga boylesine yag-
malaninca dog@a olaylar1 da birer felakete dontistiyor. Bu
felaketlerde zarar goren, aci ¢eken biz isgiler oluyoruz.
Kapitalizmin kar ve rant hirst kentleri beton yiginlarina
dontstirdi. Buglin bir isci mahallesinde sikisik diizen
evler, binalar ytiziinden pencereden gokyiiziinii gorebil-
mek adeta istisna halini aldi. Nefes alacak, dinlenecek
alanlar yok, acil durumlarda toplanacak alanlar gasp edi-
liyor, cocuklarimiz kosup oynayacak parklar bulamiyor.

Egemenler krizden ¢ikmanin yolunu vergilerin arttiril-
masinda, kamu harcamalarinin kisiimasinda, sermayeye
daha fazla kaynak aktarilmasinda gortiyorlar, yani yine

yagma ve talan! Bunun biz emekgiler agisindan anlami
saglik sisteminin eziyete doniismesi, hastanelerde perso-
nel ve ekipman yetersizligi oluyor. Randevu almak, mua-
yene olmak, tetkik yaptirmak bazen aylar strtiyor. Tipki
saglik emekgileri gibi egitim emekgilerinin de kosullart
zorlagiyor. On binlerce 6gretmen atanmayi beklerken,
bir 6@retmene 50-60 6grencinin diistiigt siniflarin sayisi
artiyor. Okullarda temizlik personeli calistirmayarak ta-
sarruf yapacaklarini sdyliyorlar. Bu tasarrufun bedelini
her gtin hastalanan, okula diizenli devam edemeyen ¢o-
cuklarimiz 6diyor. Tum sektorlerde calisma kosullari ko-
tiilesiyor. Maliyetleri distirmek icin en basit is glivenligi
onlemleri bile alinmaz oluyor, is cinayetleri artiyor.

Peki, yasamlarimiz ne pahasina caliniyor? Ne pahasina
aldigimiz nefes bile ¢ok goriliyor? Sermaye sinifi rekor
karlar elde etsin, tretim maliyetleri diisstin, eg@itim-saglik
gibi kamusal hizmetler birer kar kapisina dontigstin diye. ..
Yani patronlar sinifi daha fazla palazlansin isteniyor. Onlar
hi¢ doymayan bir canavar gibi, daha fazla kar duygusuyla
somurinin, yagmanin, talanin dibine vuruyorlar. Yiyip
iciyor, hesabi ise isci siifi édesin istiyorlar. Ustelik bu
hesap 6ylesine kabarmis durumda ki bedeli bazen bizim
ve c¢ocuklarimizin fiziksel ve psikolojik saghgi, bazen ca-
nimiz oluyor. Insanligin gelecegi tehdit altinda bulunuyor.

Pir Sultan Abdal, “bozuk diizende saglam cark olmaz”
demistir. Tum celigkilerin kaynaginda kapitalist somurt
diizeni bulunuyor. Uretim araclarinin; yani fabrikalarimn,
madenlerin, makinelerin 6zel miilkiyetini elinde tutan
egemenler, toplumun ihtiyaglarini degil kérlarini diistine-
rek tretimi planhyorlar. Dahasi biittin bir yagsam onlarin
ihtiyaclarina goére dizayn ediliyor. Doganin zarar gorip
gormedigine, insanlarin aci cekip cekmedigine, ihtiyac-
larin karsilanip karsilanmadigina bakmiyorlar. Onlar kar
elde edemeyeceklerse sayet ne bugday ekilir ne de hay-
vancilik korunur! Ama insanligin basina yagan bom-
balar iiretmekten imtina etmezler, ciinkii cok karhdir!
Gergek su ki onlar dimendeyken diinya gemisi son hizla
kayaliklara dogru yol alyor. Isci sinifinin tek bir liman
vardir siginmak i¢in, o da kendi birligidir.



Gercek Adalet
Mucadelemizle Gelir

s¢i Dayanismasi’'nda her vesileyle vurguladigimiz gibi

kapitalizmde iki temel sinif var. Yasam bicimi, diigtinme
tarzi, gikarlari, hayattan beklentileri farkhi olan iki sinif:
Isci sinifi ve sermaye sinifi. Bu nedenle her kavram hangi
siniftan oldugumuza goére anlam kazaniyor. Mesela isgiler
olarak adaletten anladigimiz da bekledigimiz de sermaye
siifindan farkli. Zaten adalet de zengine farkh, yoksu-
la farkl islivor. Cok daha buytklerinin insa edilecegi
“miujdesi” verilen “adalet saraylarindan”, iscilere adalet
ctkmiyor. Ama Kkapitalizmin adalet mekanizmasi sayet
parasi ya da niifuzu varsa hirsizlardan, katillerden, teca-
viizclilerden, kara para aklayanlardan, 6nlem almadigt
icin iscilerin 6limitne neden olan patronlardan, dene-
tim yapmadigi icin 6nlenebilir kazalara davetiye ¢ikaran
kamu gorevlilerinden yana igliyor. Dilan Polat ve ailesini
dustinelim mesela. Iglettikleri paravan gtizellik merkezleri
altinda kara para aklayan, bu yolla emekgi halkin cebin-
den caldiklari paralarla sefa stiren, bunu da en pespaye
bicimde sov malzemesi yapan ve 40 yil hapis cezasiyla
tutuklu yargilanan Dilan ve Engin Polat 9,5 ay sonra ser-
best birakildi.

Peki, is¢i sinifinin aradigi adalete ne oldu? Motokur-
ye olan 17 yasindaki oglunu is kazasinda kaybeden ama
oglunun ardindan adalet saglanmadig igin yiiredi yanan
Kumriye Eroglu’nun feryadini hatirlayalim: “Bu adalet-
sizlik kargisinda nasil yasanir, bilmiyorum. Bu kadar ¢are-
siz birakildigimiz icin cok 6fkeli ve kizginim. Egemenlere
soyle diyorum; yok olsun, batsin bu ¢lriimiis, kokugmusg
diizeniniz! Batsin adaletiniz! Hak, adalet, mafyadan, te-
caviizciiden, katilden yana!”

Cocuklarimiz MESEM ad: altinda ucuz isglicti olarak
gonderildikleri fabrikalarda is kazasi gecirip 6liiyor. Her
glin en az bes isci is cinayetlerinde hayatini kaybediyor.
Anasini babasini ig cinayetinde kaybeden ve bir 6miir ek-
sik yasamaya mahk{m edilmis binlerce ¢ocuk var. Iscile-
rin éliimiine sebep olan patronlara édiil gibi cezalar ve-
rilirken adalet arayan anneler, babalar cezalandiriliyor.
Goz gore gore gelen Corlu tren katliaminda cocugunu
kaybeden anne adalet saglansin diye israrla kamu cali-
sanlarinin yargilanmasini istedigi igin para cezasina carp-
tirldi. Kagak maden ocaginda galisirken kalp krizi gegi-
ren, sirf maden kapanmasin diye belki de hala canliyken
bedeni yakilip ormana atilan Mohammad Nourtani’nin

adalet isteyen ailesi sinir dist edilmekle tehdit edildi. Mil-
letvekili segimlerinde oglu ve kocasi 6ldirilen, bir oglu
hapse atilan, yillardir adalet talep eden Emine Senyasar,
3 yilla yargilandi. Hakim karsisina ¢ikarilan suclular degil
ylregi yanan 65 yasindaki anne oldu.

Evet, bu diizende adalet parasi olana isliyor. Sorun
yalnizca bu da degil. Sinifimizin sorunlari, yasadigimiz
haksizliklar higbir sekilde glindem olmazken Polat gibi-
lerinin her seyi giindem oluyor. Dilan Polat tutuklandi-
ginda cezaevinde yasadiklari, psikolojisinin bozulmasi,
cocuklarindan ayri kalmasi haftalarca gindem edilmis-
ti. Hatta “cocuklarina kim bakacak” diye tzlilen emek-
¢i kadinlar olmustu. 9,5 ay aradan sonra liiks hayatina
kaldi@i yerden devam eden Dilan Polat yine emekgilerin
glindemine sokuluyor. Gengler, emekc¢i kadinlar Polat
gibilerin yasamina bakmaya, onlara 6zenmeye yonlen-
dirilirken bizim ¢ocuklarimizin gelecegi caliniyor. Yok-
sulluk yiiziinden dogru diizgiin beslenemeyen, saglikl
bliyliyemeyen yiiz binlerce ¢cocugun varligi unutturulu-
yor. Cocuklari 6len annelerin adalet ¢igligt kendi sinifinin
insanlarina dahi ulagmiyor. Emekg¢i kadinlar Polat gibi-
lerine Gzilirken kendi sinifinin adalet arayisina kayitsiz
kalabiliyor. Neden?

Cunku kapitalizmde orgiitsiiz iscilerin zihni serma-
ve sinifinin zehirli fikirleriyle teslim alinmgtir. Isciler-
den, emekci kadinlardan kendi sinifindan insanlarin mi-
cadelesi, adalet arayisi gizlenir. Bizim acilarimiz degersiz,
adalet arayisimiz ise tehlikelidir, sugtur egemenlere gore.
Oysa is cinayetlerinin, kadin katliamlarinin, ¢cocuk olim-
lerinin, cocuklarimizin aghginin, dogGamizin tahrip edil-
mesinin ve Kkapitalizmin sebep oldugu onca melanetin
hesabini soramadigimiz icin yeni acilar yasiyoruz, yiregi-
miz agzimizda yastyoruz.

Biz isciler, hele ki emekci kadinlar “birimiz hepimiz,
hepimiz birimiz i¢in” deyip sinifimiza yagatilanlarin hesa-
bini sormak, yeni ve umut dolu bir diinya kurmak igin bir
araya gelsek “gercek adalet”i saglamaya her giin daha da
yaklagiriz. Biz UID-DER’de savassiz, somiiriistiz bir diin-
ya icin, esitlik ve 6zgtirlik icin miicadele ediyoruz. Adalet
arayan, adaletsizlige karsi 6fkesi bliytiyen tiim emekgi ka-
dinlar1 bu miicadeleye omuz vermeye, omuz basimizda
bizimle bu miicadeleyi biyiitmeye cagiriyoruz. ®
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cinde yasadigimiz toplumda insanlarin, yani tek tek bi-

reylerin 6zglr oldugu, secimlerini diledikleri gibi yapip
yasantilarini diledikleri sekilde stirdtirebilecekleri sylenir.
Ozellikle genclere bu propaganda vapilir, 6zgiirlitk adina
bireyci distinlip davranmaya yonlendirilirler. Toplumcu
dustincelerden, orgiitlenme fikrinden uzaklagtirilmaya
calisthrlar. Orgitlii olmak, stirti olmak demektir yalaniyla,
orgtitlenen genclerin bireysel var olusunun zedelenecegi,
mutsuz olacaklari ileri strtlir. Bu kara propagandanin
etkisine kapilan kimi gengler “6rgtitlenirsem 6zgtirligim
elimden alinir” diye dustntyor. Gergekligin ters yiiz edil-
digi, zihinlerin bulandirildigi bu énemli konu hakkinda
emekci gencligin diisinmeye, sorgulamaya, dogrularla
vanliglari ayirmaya buyik ihtiyaci var.

Ozguirlik zorunluluklarla simnirlandimlmis bir hareket
alanini ifade eder. Mesela higbirimizin yercekimi kuralla-
rina uymamak gibi bir 6zglirligl yoktur. Insan ugabilme-
yi hayal edebilir ancak havada asili kalamaz. Gtindelik
vasamimiz iginde bu ve benzeri maddi sinirlar oldugu
gibi sosyal sinirlar da vardir. Ilkini doga kanunlari belir-
lerken sosyal sinirlan icinde yasadigimiz toplumsal di-
zen, egemen fikirler, kiiltiir ve gelenekler belirler. Icinde
yasadigimiz kapitalist diizen toplumun ezen ile ezilen,
somuren ile somtriilen olarak iki temel sinifa boliinduagu
bir diizendir. Bu sistemde kagit iizerinde herkesin 6zgiir
oldugu soylenir, herkesin esit é6zgiirliikleri varmis gibi
sunulur. Ancak gerceklik baskadir. Gergegi algilamak
icin uyanik ve sinif bilingli olmak, “hangi sinifin 6zgtirla-
gu?”, “ne cesit bir 6zgtirliik?” gibi sorular sormak gerekir.

Mesela inanacak olursak, herkes seyahat 6zglrligi-
ne sahiptir. Servet sahipleri icin ortada bir sorun yok!
Peki, ucak bileti satin alacak paray1 denklestiremeyen bir
emekginin gergekte boyle bir 6zgiirligi oldugu soylene-
bilir mi? Veyahut bir is¢inin vergi vermeme 6zgtirliigi var
mi? Bu nasil soru, boyle 6zgiirlik mi olur diye distini-
lebilir. Peki, patronlarin ytiz milyonlarca liray1 bulan ver-
gi borclarinin bir cirpida silinmesine ne demeli? Bugln
herhangi bir isci cocuguna bu diizen tarafindan yetenek-
lerini aciga gikarabilecegi, kendisini gerceklestirebilecegi
imkéanlar sunuluyor mu? Peki, bir beyzadeye? Bir patron
cocugu yetenekli olsun olmasin, sinirsiz olanaklari saye-
sinde, tahayytl bile edemedigimiz 6zgtrliklere sahiptir.
Hepimiz farkindayiz ki bu diizende bir para babasinin

Ozgiir Olmak Demek...

en korkung suclar isleme “6zgiirliigii” bile bulunur!
Oyle ki en iyi avukatlar tutarak, riisvetini vererek hatta
kendisi icin sucu Ustlenecek birini satin alarak cezadan
swyrilabiliyorlar. Peki, bir somun ekmek icin, bir dilim
baklava icin yillarca ceza yatan emekci cocuklari?

Kapitalist toplum ¢ok kiigik bir azinhga sinirsiz 6z-
gurlik verirken buyik cogunluga esaret veren akildisi
bir sistemdir. Bu sistemde egemen sinif, ézgiirliiklerini
ezilen sinifin esareti sayesinde elde ediyor ama esarete
mahkiim ettiklerini de 6zgiir olduklarina inandiriyor. Isci
sinifinin ozani Nazim Hikmet “Bir Hazin Hurriyet” siirinde
bu celiskiyi soyle betimlemis: “Blytk hirriyetinle caligir-
sin el kapisinda, anani aglatani/Karun etmek hiirriyetiyle
hiirsiin!/Biytik hiirriyetinle dolagip durursun/igsiz kalmak
htrriyetiyle hiirstin!” Insan bu diizende 6zgiir oldugu zan-
nina kapilabilir. Ama kapitalizm eliyle yasamlar fazlasiyla
sinirlandirilan, zorunluluklara mahkim edilen emekgilerin,
emekgi cocuklarinin gercekte 6zglir olmadigr ortadadir.

Toplum s6miren ile somirilen arasinda siniflara
bolindiginden bu yana, boyun egmeyen insanligin
en yakici, en 6nemli taleplerinden birisi oldu 6zgurlik!
Roma egemenlerine isyan bayragi agan Spartakls ve
arkadaslar1 6zgurlik istiyordu. Fransiz Devriminin ilk tig
talebinden birisiydi 6zglirlik! Tuim diinyada firtina gibi
esen 1968 kusagi 6zglirlik talebiyle 6zdeslesti. Bugliniin
gencleri olarak biz de 6zglrlik istiyoruz. Ama kadim 6z-
gurlik talebimizi bogmak igin i¢ini bosaltiyorlar ve insan-
ligin 6zgurliginiin 6ntindeki tek engel olan kapitalizme
karsi isci sinifinin 6rgiitli miicadelesini karaliyorlar.

Oysa smifimiz saflarinda insanligin sémuriiden ve
esaretten kurtulusu icin orgiitlenmek 6zgiirlesmemizin
yolunu acar. Sémiiriicii diizenin bize dayattigina kar-
s1 cikabilme imkani, daha da 6nemlisi daha giizelini
birlikte insa edebilme imkani demektir orgiitliiliik!
Yerlesik kaliplarla diisiinmemektir, yeni bakis acilari
kazanabilmektir. Yeteneklerimizin aciga cikmasi, ken-
dimizi kesfetmek, yasami anlamlandirabilmek demek-
tir. Strti olmak degildir 6rgttlilik, bir biitinin anlaml
bir parcast olmaktir. Gli¢ olmak, gtiglti olmaktir. Kendisi-
ni tim insanli@in kurtulusu amacina baglayan, bu buiytk
amac icin ter akitan insanlar bu esaret diinyasinin 6zgur-
leridirler, yarin kurulacak 6zgurliikler diinyasinin anahtari
da onlarin elindedir.®



' Sug: Ne" Suc;lu Kim?

gemenler ve onlarin siyasetcileri sugu ve sucluyu
tanimlarken de, adaletten bahsederken de “hukuk
devleti” diye bir kavram kullaniyorlar. “Bu tilkede hukuk
ar’ lafin1 dillerinden diistirmuyorlar. Onlarin iddiasi-
na gore hukuk bliyiik sermaye sahibi patrona da asgari
Ucretli bir isciye de esit yaklasir. Peki, hukuk patronun
haksizliklar1 karsisinda iscinin haklarini gézetiyor mu?
Kanunu ¢igneyerek iscileri sigortasiz calistiran, is given-
ligi 6nlemlerini almayarak isci 6limlerine neden olan,
anayasal haklarini kullanarak sendikalasan iscileri isten
atan patronlarin suclu sayilip yargilanmasi gerekmez mi?

Kavramlari egemen sinifin tekrarladigi yalanlara gére
ele alirsak beklentilerimiz de bu yonde olur. Yani bu séy-
lemlere aldanan isci ve emekgiler devletin ve kolluk gtic-
lerinin ezilenleri koruyacagini, mahkemelerin ise emek
hirsizhidi ile servetlerine servet katan sermaye sahiplerini
cezalandiracagini distinebilirler. Ta ki bir haksizlik kar-
sinda ses ¢ikarana, haklari icin harekete gecene ve bu
yizden “suglu” ilan edilene kadar...

Mesela 2014’te Soma’da 301 madencinin topluca
oliime gonderilisini diin gibi hatirliyoruz. Hepimizin y-
redi act ve oOfkeyle dolmustu. Ciinkii katliam gbz gore
gore gelmis, ylzlerce ana baba ogulsuz, kadinlar essiz,
cocuklar ise gozleri kapida babasiz kalmigti. Bagri yanan
maden iscileri bu duruma isyan ettiginde karsilarinda
devletin “gtici’ni buldular. Iki jandarmanin tuttugu is-
civi yerde biiyiik bir hincla tekmelemisti devletin yetkilisi.
Tekmelenen madenci Erdal Kocabiyik “suclu” bulunmus,
tazminatsiz isten atilmis, sonraki yillarda basbakanlik ara-
cina zarar verdigi gerekgesiyle para cezasina, ardindan
hapis cezasina garptirilmisti. Tekmeyi savuran Yusuf Yer-
kel ise higbir ceza almadigi gibi utanmadan dizinin in-
cindigi gerekcesiyle darp raporu almisti. Sonraki yillarda
da Frankfurt'a 6000 avro maagla ticaret atasesi olarak
atanarak o6dullendirilmisti.

Soma’dan on yil sonraya, bugiine gelelim. Eyltl ayin-
da Artvin Hopa’da maden sahasi agmaya galisan sirketin
agaclar kesmesine engel olmak isteyen koylilere ateg
acild1 ve Resit Kibar hayatini kaybetti. Olayin ardindan
yapilan eylemlerde yer alan doga savunucusu Dursun
Ali Koyuncu gozaltina alinarak tutuklandi. Koyuncu ken-

di ifadesiyle sanki gete lideri, azili katil gibi bir muamele
gorirken, Kibar'in éldirtilmesine neden olanlar ellerini
kollarini sallayarak dolasiyor.

Sendikali olduklar igin isten atilan, aylardir iglerine
sendikali olarak dénmek i¢in direnen Polonez isgileri...
Kadin erkek direnen isciler polis tarafindan yerlerde tek-
melendiler, ters kelepceyle gozaltina alindilar. Yasal hak-
larint kullanarak greve cikan As Plastik iscileri de grev
kirici iscilere seslerini duyurmak istediklerinde karsilarina
jandarma dikiliyor. Patronlari kollayan iktidar sopasi-
ni suclu saydidi isciye gosteriyor, gerekirse ¢ocuklarinin
gelecegiyle tehdit ediyor, polisi, jandarmasi, miiftstyle
dort bir yandan saldiriyor. Bugtine kadar iscileri ilikleri-
ne kadar somiiren, iscilerin emegini gasp ederek adeta
hirsizh@in kitabini yazan patronlara ise hicbir yaptirim,
hicbir ceza yok. Siyasi iktidar ve sermaye sahipleri tiim
algilarimizi ters yiiz edercesine su soruyu tekrar tekrar
sorduruyorlar: Sug ne, suclu kim?

Yasadiklarimiza bakilirsa dogayi savunan, deprem-
de vakinlarini, evlerini kaybeden depremzedeler, sokak
roportaji veren gengler, baris isteyen analar, barinmak
isteyen Ogrenciler, sendikalasmak isteyen isciler suclu...
Ama kadin, ¢ocuk Katilleri, vergi kagiran, kara para ak-
layan, tlkeye uyusturucu tasiyan para babalari sucsuz!
Kisacasi bu sistemde suc ve ceza kirbaci ezilen sinifin
sirtinda saklarken, egemen sinifin, sermayenin hirsizli-
a1, katilligi, dolandiriciligi sorun degil.

Siyasi iktidar ve sermaye sahipleri emegi ve dogay1 bu-
yuk bir hizla yagmalarken, enflasyon, hayat pahalilig ar-
tarken, isciler agir calisma kosullarina, sendikasizliga, yok-
sullu@a, evsizlige mahkim edilirken tiim bunlari sessizce
sineye cekelim istiyorlar. Iste bu nedenle egemenlerin kirli
dilini, yarattiklar1 ayrimlari bir kenara atip birlik olan, 6r-
gtitlenerek harekete gecen, hak talep eden emekgiler “suc-
lu” olarak gosteriliyor. Fakat tim bunlara ragmen gercek
suclular bilen isciler olarak hakli ve mesru taleplerimizi
israrla savunmak zorundayiz. BogGazimizdaki son lokmayi
da cekip almak isteyenlere karsi kendi sinifimizin safinda
yer alarak orgiitlenelim, egemenlerin karsisina birligimiz-
den aldigimiz gtigle alnimiz ak, basimiz dik cikalim. ®
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(ik Ucretlere, Hak Gasplarina Karsi

Isci Miicadeleleri Artarak Devam Ediyor

ayat pahaliligi, yiiksek enflasyon, reel iicretlerin diismesi iscilerin yasamim her gecen giin daha da zor-

lastinrken dusuk Ucretlere ve kotu calisma kosullarina karsi sendikalasma yolunu secen iscilerin sayisi da
artiyor. Iscilerin sendikal 6rgiitliiliigiinii kabul etmeyen patronlar, polis ve jandarmanin da destegiyle iscilere
saldinyor. isciler tiim baski ve saldirilara karsi miicadeleye devam ediyor. Sendikali isyerlerinde ise isciler,
toplu sozlesme goriismelerinde patronlarin diisiik zam dayatmasina boyun egmeyerek grev karar aliyor.

Manisa’'nin Soma ilgesinde Bagimsiz Maden-Is Sendi-
kasinda orgutlendikleri icin patronun 6 isciyi isten atmasi
lizerine is durdurup direnise gecen Fernas Madencilik is-
cileri, Eylil ay1 boyunca Soma, Bodrum, Ankara’da ey-
lemler yaptilar, Soma’dan Ankara’ya yirtyis baslattilar.
Maden isgileri direniglerini Ankara’da stirdiirtiyor.

Istanbul’da Polonez fabrikasinda Tekgida-Is Sendika-
sinda orgtitlendikleri igin isten atilan 146 iscinin fabrika
ontindeki direnisi tiim baski ve saldirilara karsi kararlilikla
devam ediyor. Iscilerin fabrika éntndeki direnis alanina
girisinin engellenmesine karsi direnisi Catalca Kayma-
kamligi 6nline tagwyan isciler, fabrika 6ntindeki direnig
alanini tekrar kazandilar. Bursa’da bulunan Eker St
Urtinleri fabrikasinda da Tekgida-Is'te 6rgtitlenen isciler
isten atilmalarinin ardindan 23 Eylilde direnise bagladi-
lar. Yine Tekgida-Is'in érgiitlendigi Istanbul’da bulunan
Perfetti Van Melle’de (Vivident) de ise iade ve sendikal
haklarin taninmast igin baslayan direnis stirtiyor.

CHP’li Cankaya Belediyesine bagli Cankaya Evle-
rinde tageron sirket biinyesinde calisan Ozel Sektor Og-
retmenleri Sendikasina lye o6gretmenler, yillar iginde
ugradiklar hak kayiplarina ve yeni sozlesme dénemin-
de dayatilan yari1 zamanli sigorta ve Ucret gaspina karsi
cesitli eylemler yaparak direniyorlar.

Petrol-Is Sendikasinin orgiitlii oldugu cesitli isyerle-
rinde grev basladi. Istanbul Hadimkéy'de As Plastik,
Tuzla’da Tarkett Turkey, Tekirdag/Cerkezkéy’de Elba
Bant iscileri grev dedi. Tirkiye Maden-Is Sendikasinin
orgutlii oldugu Ordu/Fatsa’daki Tolsa iscileri de Toplu Is

Sozlesmesinde patronlarin sefalet zammi dayatmasina
karst greve basladilar.

20 Agustosta il temsilcilikleri 6niinde basin agiklamala-
11 yapan Tiirk-Is, 26 Agustosta Cerkezkoy’de ve 3 Eyliilde
Zonguldak'ta “Zordayiz, Geginemiyoruz” mitingleri ger-
geklestirdi. 24 Eylilde ise 6rgitlii oldugu isyerlerinde es
zamanli eylemler vapti. Hak-Is ise “Haklarimiz Icin Mey-
danlardayiz” temasiyla 23 Agustosta Kayseri’de, 5 Eyliil-
de Kocaeli'de, 13 Eylillde Antep’te miting yapti. DISK’in
orgtitli oldugu isyerlerinde “Artik Yeter! Gecinemiyoruz!
Gelirde, Vergide, Ulkede Adalet” siaryla Agustosun son
haftasinda bildiriler okundu. Eyliil ayinin ilk haftasinda ise
cesitli illerde kent meydanlarinda isci bulusmalar yapil-
di. 10 Eylilde Gebze Kent Meydaninda yapilan eyleme
UID-DER'li isciler “Sermayenin ve Iktidarin Saldirina Bir-
likte Karst Duralim” pankartyla katildi. DISK 13 Eylilde
Mersin'de, 20 Eyliilde Izmir'de, 25 Eyliilde Istanbul’'da ve
3 Ekimde Ankara’da bolge mitingleri gerceklestirdi.

Iskenderun’da Birlesik Metal-Is Sendikasinin 6rgtlii
oldugu Befesa Silvermet grevi kazanimla sonuglandi.
Hatay Payas’da Oz Celik-Is'in érgitlii oldugu Yolbulan
Metal'de, Gebze'de Birlesik Metal-Is'in 6rgutlii oldugu
Mersen'de, Izmir Kemalpasa’da Oz Gida-Is'in orgiitla
oldugu Abalioglu Lezita’da, Istanbul/Tuzla’da Seliiloz-Is
Sendikasinin érgiitlii oldugu MKB Rondo'da ve Oz Biiro-
Is Sendikasmnin 6rgiitlii oldugu Sarar Ankara Ankamall
magazasinda iscilerin grevleri devam ediyor. UID-DER
grev ve direnisteki iscilere dayanisma ziyaretleri diizenli-
yor, iscilere glic ve moral veriyor. B
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Unutma

Dost kim?

Disman kim?

Ayni gemideyiz dediler,
Ama ayni sofrada degiliz.
Biz bir aileyiz dediler,

Ama ayni sartlarda degiliz.

Bilsinler yan yanayiz.

Zengin sofralari, satafatli saraylari...

Soyledikleri yalanlara kanmal

Anlatacaklarim var sana kardesim
Evden solgun cikisini,

Yiuziindeki gilimsemeye,
Yiuregindeki huzura géz koyanlar
Gorsiinler omuz omuzayiz.

Bizden aldiklariyla yasayanlar,
Ocagindaki atesi calanlar

Cesaretle ordiiglimiz micadele tutuyor elimizden.

Doganin soyledigi umutlu sarkiyi dinle,

Eve yorgun donisind,

Evine disurdukleri yoklugu unutma.

Ve yine diren yasamaya

Susmadan, basini egmeden

Bilegini biikmeden yasa

O kudretli ellerinle yapis yakalarina.

Hatirla

Yakilan isyan atesinde,
Yasamak igin verilen kavgada,

Yiriinen yolda,
Ve kazanilan zaferde

Yalniz olmadigini hatirla.

Bak ne giizel eslik ediyor bize
Gunesin i1stk huzmeleri nasil doluyor evimize.

Ankara'dan genc bir issiz

Iscinin Bulmacasi
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9. istanbul Tuzla'da isgilerin Seliiloz-is'te érgiitlendikten sonra patro-
nun distik licret dayatmasina kars! greve ciktiklari fabrika. Bir saglik
uygulamasi.

Yukandan Asagiya
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. Utanma duygusu. Bir baglag. “...
. Usti olan. Hitit. Uye.
. Boru sesi. Kuru kimyevi tozlu yangin séndlirme tozlar igin kullanilan ki-

Soldan Saga

1. Tekirdag Cerkezkoy'de patronun %43 zam dayatmasini kabul etmeye-

rek greve gikan Petrol-Is'in orgiitlii oldugu fabrika. Ozellikle isgilerde
oldugunda miicadelede temel belirleyici olan unsur, suur.

. Eski Misir inancinda insanin gériinmeyen bedeni. Matematikte sabit

bir say1. Bir bérek gesidi.

. Acik kestane rengi. Kirtgede hayir. Nikelin simgesi. Yapraklariyla ipek

bécedi beslenen, ok taneli meyvesi olan bir agac.

. Miizikte ikinci nota. Karesi alinan bir sayinin orijinal sayisini veren sa-

ylya esit say!. Otlak.
altindan sopa gostermek”. Kirmizi.

saltma. Adana yoresine 6zgil meyan kokiinden yapilan bir igecek tir.

. Eski Misir mitolojisinde Gtines tanrisi. Mizikte bir nota. Zafer.
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. Bursa'da siit Gretimi yapan, Tekgida-is'te sendikalagmak isteyen isgi-

lerin isten ¢ikarildigi ve miicadelenin devam ettigi fabrika.

. Cicekleri kadeh bigiminde olan bir sis bitkisi. Cambazlarin ve egitilmis

hayvanlarin gésteri yaptiklari alan.

. Beygir, dildil. Su.
. ABD Haber Ajansi (Associated Press) kisaltmasi. Yumurta, sit, un ile

tavada kizartilarak yapilan, tatli veya tuzlu yiyecek.

. Yapi. Molibden elementinin simgesi.

. Arinmig, soyutlanmis olan. Garaz.

. Neptiinyum elementinin simgesi. Kalbur.

. Petrol-is Gebze Subesinin yeni drgiitiendidi ve patronun sifir zam da-

yatmasina kars! isgilerin greve ¢iktigi fabrika.

10.
1.
12.
13.

14.

15.

Bankacilik iglemlerinin yapildi§i yer. Acil Tip Teknisyeni kisaltmasi.
Kayinbireder. Diger, vesair.

Gliney Koreli bir teknoloji firmasi. Haksizliga ugramis, zuliim gérmds.
Alinmig bir seyi geri verme. Siyasi iktidardan yana yaptigi haber ige-
rikleriyle bilinen resmi haber ajansi.
Mersin Silifke’de bir antik kent. Ma-
kine Mihendisleri Odasi kisaltmasi.

Onceki Bulmacanin G6zimi
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isgilerin Tekgida-ig'te 6rgiitlenmek
istemeleri nedeniyle isten cikaril-
diklari ve direnise gegtikleri, polis
siddetiyle yildirimaya calisildiklari
Polonez fabrikasinin bulundugu Is-
tanbul ilgesi.




I_layat biz isciler i¢in zor. Bugtine kadar ekmek asla-
nin agzinda derdik simdi ekmek adeta aslanin mi-
desinde. Yiiksek enflasyon ve hayat pahaliig nedeniy-
le disimizden tirnagimizdan arttirarak biriktirdigimiz g
kurus paranin degeri kalmadi, her sey el yakiyor. Onca
yil fedakarlik yaparak aldigimiz bir arabamiz varsa bile
kullanamiyoruz, clinkii benzin koyamaz olduk. Yillik izni
olan tatile gidemiyor, cocugu olan dogru diizgin harghk
veremiyor, akrabasi olan diigtintinde taki takamiyor. Ha-
yat kosullarimizin agirlagmasinin yani sira galisma kosul-
larimiz da kotiye gidiyor. Diplomasi olan is bulamiyor,
calisanin is yiika artiyor, calisma saatleri uzuyor. Talep-
lerimiz kabul edilmiyor, diistik ticretlerle ve bir robot gibi
calismamiz bekleniyor.

Peki bu sorunlari yasayan isgiler olarak biz ne yapiyo-
ruz? Kimi isci kardesimiz “boyle gelmis boyle gider” diye-
rek durumu kabullenmeye calisiyor, kimisi bireysel olarak
ctkig yollar ariyor. Pek ¢ok isci ise bir seyler yapilmasi
gerektigini disitinse de “bu fabrikadan hicbir sey olmaz”,
“burada kimse birlik olmaz” diyor. Yani ¢ogu isci karde-
simiz birlikte hareket etmenin, hak miicadelesi vermenin
zor olduguna inaniyor. Gercekten de hak miicadelesinde
kolay bir yol yok. Peki ama kolelik kosullarinda ¢alismak,
sefalete boyun egmek kolay mi? Bireysel cabalarla hayat
mucadelesi vermek, ezilmeye, horlanmaya katlanmak
kolay mi? Ya da soruyu soyle soralim: Hangisi zor; tek
basina hayat miicadelesi vermek mi birlik olup ortak
bir miicadele vermek mi? Gelin birlikte dlistinelim.

Hayat miicadelesini tek basina vermeye calismanin
her isci icin son derece agir sonuglari oluyor: Geginebil-
mek icin fazla mesailere kaliyor, taserona boyun egiyor,
dustik Ucrete sesini cikarmiyor, agir sartlarda calismaya
katlaniyorsun. Ailenle sosyal bir hayatin olmuyor. Co-
cuguna, esine, dostuna zaman ayiramiyorsun. Hastalik
veya kazalar pesini birakmiyor. Yillarini ev ile is arasin-
da tiketiyorsun. Diinyanin gtizelliklerini sadece dizilerde
veya filmlerde gorip geciyorsun. Cogu isci kardesimiz bu
durumun sonucunda s6yle hayiflaniyor: “Gengligimi, ha-
yatimin en gtizel yillarini bu fabrikaya verdim, simdi eli-
me ne gecti? Cocugumun biytudiginu bile gbéremedim.
Hastaliktan her tarafim dokiiliiyor. Iscinin degeri yok bu-
rada, en ufak bir hatada kapinin 6ntine konuluyorsun.”
Tek basina yiiriitiilen hayat miicadelesinin milyonlar-

ca isci icin dogurdugu tablo ortadadir: Is cinayetleri,
meslek hastaliklari, esnek ve taseron calismanin yay-
ginlasmasi, is saatlerinin uzamasi, sendikasizlastirma,
sefalet diizeyindeki emekli maaslari...

Hak miicadelesini birlikte veren grev veya direnisteki
isgilerin anlattiklarina bakalim bir de. Polonez iscileri yil-
larca dustik Ucretle cahstirildiklarini ve hicbir sosyal hak-
ka sahip olmadiklarini soyluyorlar. Birlikte miicadeleyi
imkansiz olarak gordiikleri icin fabrikada tek baglarina ha-
reket etmisler. On yil boyunca patronun karsisina tek tek
ctkmuglar. Birkag kisi bir araya gelip adim attiginda da de-
vamini getiremedikleri i¢in ortak miicadeleden vazgegmis-
ler. Zaman su gibi akip gitmis ve tek basina mticadelenin
durumlarini daha da kétiilestirdigini gortince artik yeter
diyerek sendikaya tiye olup, birlikte miicadele etmeyi sec-
misler. Istanbul Tuzla’da bulunan MKB Rondo grevcisi is-
ciler de benzer seyleri anlatiyorlar: “Yillarca ortak hareket
etmedigimiz, birlesmedigimiz icin distik tcretle gecinme-
ye calistik. Ne zaman patrondan zam istesek bize kapiy1
gosterdi. Baktik boyle olmuyor, sonunda sendikalagmaya
karar verdik.” Bu 6rnekleri cogaltmak mimkiin. Grev ya
da direnisteki pek ¢ok isci kardesimiz birlikte miicadele et-
menin, dayanismanin ne kadar gtizel bir duygu oldugunu
dile getiriyor. Simdiye kadar nasil olup da bu kadar baski-
ya, somiurtye, ezilmeye katlandigina hayiflaniyor.

Gorayoruz ki bireysel yollarla hayat miicadelesi ver-
mek hem ¢oziim degil hem hic de kolay degil. Isciler ola-
rak ancak birlik olup miicadele ettigimizde kosullarimizi
degistirebiliyor, yeni kazanimlar elde edebiliyoruz. Kugku-
suz her muicadele somut bir kazanimla sonuglanmayabilir.
Ama aslinda bu durumda bile deneyim kazaniyor, sinifi-
mizin giclini gérmenin mutlulugunu yasiyor, her seyden
onemlisi onurumuzu koruyoruz. Yillarca sindirilmenin,
horlanmanin, ezilmenin getirdigi agir yiiki tizerimizden
atiyoruz. Oniimiizde iki yol var: Ya tek basimiza kal-
maya devam ederek en zor kosullara katlanacagiz ya
da birlik olup orgiitlii miicadeleye katilarak calisma ve
yvasam kosullarimizi degistirecegiz. Bastaki soruya geri
donersek; zor olanin hangisi oldugu acik degil mi? Gelin,
korku ve tereddutlerimizi bir kenara birakalim, hayat mii-
cadelesini tek basimiza degil sinif kardeglerimizle birlikte
verelim. B
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