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Emekci kadin kardeslerimiz,

Cesitli sektorlerden kadin ve erkek isciler,
emekgi kadinlar olarak Uluslararasi Isci Da-
yanismast Dernegi (UID-DER) catisi altinda
bir araya geliyoruz. Distk tcretlere, uzun is
saatlerine, sendikasiz, sigortasiz, esnek, ta-
seron, glivencesiz ¢alismaya yani kapitalist
somiriye karsi orglitleniyor, miicadele edi-
yoruz. Emperyalist savasa, cinsiyet ayrimci-
ligina, baskilara, kapitalizmin neden oldu-
gu tum Kkotiliklere itirazimizi birlikte yik-
seltiyoruz.

UiD-DER Kadin Komitesi: Emekci
kadinlar miicadeleye!

UID-DER Kadin Komitesi, tiim emekci ka-
dinlar1 bu mucadelenin 6n saflarina ¢agiri-
yor. Biz kadin emekgiler hem patronlarin
zalim sOémtirlisii hem de erkek egemen sis-
temin deger yargilari altinda iki kere eziliyo-
ruz. Bu diizenin egemenleri kadina yonelik
siddeti kigkirtiyor, cezasiz birakiyor, normal-
lestiriyorlar. S6murt diizenlerini stirdiirmek
icin isci smifin1 bolip parcaliyor, cinsiyet
ayrimciigint  kortikliyorlar. “Kadin erkek



esitligi diye bir sey yoktur” diyerek sinifimi-
zin kadinlaryla erkeklerini karsi karsiya ge-
tirmek istiyorlar. Oysa kadin ve erkek isciler
olarak ancak birlikte miicadele ettigimizde
patronlar sinifinin karsisinda bir gli¢ olabilir,
sorunlarimizin UGstesinden gelebiliriz. Emek-
¢i kadmlar sinifimizin miicadelesine katil-
madan, erkek isciler miicadele icinde egitil-
meden, kadinlarla ayni saflarda miicadele
etmeyi 6grenmeden degisemezler.

Biz UID-DER'li emekci kadinlar sémdird,
siddet ve savaglar son bulsun, yarin bu-
gtinden farkli olsun diye mucadele ediyo-
ruz. Siddete ugrayan, magdur edilen, yok
sayillan ve bunu kader olarak kabul eden
kadinlar olmayi reddediyoruz. Haklari, ya-
samlari, umutlar i¢in miicadele eden ka-
dinlar, 6rgutli kadinlar olmay1 seciyoruz.
Birlik ve dayanigsma iginde hareket ediyor,
birbirimizden gti¢ aliyoruz. Sizi de emekgi
kadinin, isci sinifinin gliciine giic katmaya
cagiryoruz. Gelin sorunlarimizin ¢ézimi
icin, umudu ve dayanigsmay bliyiitmek igin
orgtitlenelim, mucadele edelim ve yasami-
mizin elimizden alinmasina karsi ¢ikalim!




UiD-DER Kadin Komitesi
Miicadeleyi Orgiitlilyor
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UID-DER Kadin Komitesi, emekgi kadinlarin
sorunlarinin ¢6zimi yolunda bir araya gelme-
leri igin galismalar yirttiyor. Kadin emekgiler
UID-DER catisi altinda, miicadelede bulusuyor.

Emekci kadinlara yonelik egitim seminerleri,
kadin saghgi seminerleri, film gosterimleri, soh-
bet toplantilari, kadin korosu, siir toplulugu ve
daha pek cok etkinlik gerceklestiriyoruz. Bu et-
kinliklerde emekgi kadin kardeslerimiz cocukla-
rin1 bizlere emanet ediyorlar. Oyun odalarinda
cocuklar hem egleniyor hem 6greniyorlar. Co-
cuklar icin organize ettigimiz film gosterimleri,
gitar kurslari, radyo tiyatrosu calismalari ¢cocuk-
larimizin gelisimini desteklerken emekci anne-
ler de yeni seyler 6grenmenin, paylasmanin, bir
arada olmanin tadini gikaryorlar.

Mahallelerimizde bir araya geliyoruz. Evleri-
mizi sadece isini yaptigimiz, sorumlulugunu tasi-
digimiz bir alan olmaktan c¢ikariyor, kapilarimizi
birbirimize aciyoruz. Dayanismayi buyttiyoruz.

Isyerlerimizde érgiitleniyor, erkek isci kar-
deslerimizle beraber haklarimiz igin ylrtttigu-
miiz micadeleyi gliclendirmenin yollarini tar-
tisiyoruz. Sendikalarimizda el ele veriyor, sen-
dikalarimizi haklarimizi almak icin birlestigimiz
gercek birer miicadele 6rgiitii haline getirmek
icin calisiyoruz.

Ortak taleplerimizi haykirdigimiz mitingle-
re katiliyor, daha cok sayida kadin kardesimizi
bu dayanisma ve birliktelige katmak igcin emek
veriyoruz.

Beraber miicadele etmeyi 6grendikce be-
raber umutlanmayi, sevinmeyi, eglenmeyi de
ogreniyoruz. Piknikler, kahvaltilar, cay sohbet-
leri ile kardesligimizi pekistiriyoruz.
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s Yasami Degistimeye
Irademiz de
Gilciimiiz de Var!

Micatelede Ond
JiD-0th Kadim Komites

UiD-DER Kadin Komitesi
Miicadeleye Gagiryor

UID-DER Kadin Komitesi, emekgi
kadinlarin en temel sorunlarinin

¢Ozim icin somut talepler etrafinda
miuicadele yurtitiiyor. Miicadele etmezsek
taleplerimizin karsilanmayacagini biliyoruz.
Bu nedenle taleplerimizi miicadelemizin
hedefleri olarak ortaya koyuyoruz.




Biz isci sinifinin kadinlari, hayatin tretilme-
sinde buyik sorumluluklar aldigimiz gibi
patronlar sinifinin sémiirti diizenini yikmak
ve yeni bir yasam yaratmak icin verilen mu-
cadelede de sorumluluk aliyoruz. Ctinki bi-
zim sorunlarimizi bizden bagkasi ¢ozemez.
Hem kadin hem de emekgi olarak yasadigi-
miz sikintilara son vermek icin, gelecegimi-
ze, cocuklarimiza ve dinyamiza sahip cik-
mak icin var glicimiizle miicadele etmeliyiz.
Kadinlar miicadeleye katilmadan isci sini-
fi kurtulamaz, isci sinifi kurtulmadan insan-
lik kurtulamaz!

O halde kadinin, isci sinifinin ve
insanligin kurtulusu miicadelesinde
emekci kadinlar UID-DER catisi
altinda miicadelede 6n saflara!

Emel«;l kadinlar
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Esit ise esit ucret!

Biz kadinlar, metal, petrokimya, gida, deri,
otomotiv, eg@itim, tekstil gibi pek cok sektor-
de erkek iscilerle ayni isi yapiyoruz, birlik-
te ter akitiyoruz. i§ yikimiiz, is tempomuz,
is saatlerimiz erkek isci kardeslerimizinkiy-
le ayni. Buna ragmen biz daha dustik tc-
ret aliyoruz. Cinki patronlar iscileri birbiri-
ne dusitirmek, boliip parcalamak istiyorlar.

Isci kusaklarmin kadinlar, yizyillardir esit
ise esit ticret talebi icin miicadeleler verdiler
ve cok cesitli haklar elde ettiler.

Simdi sira bizde!

Esit ise esit iicret!




Her isyerine, her mahalleye

kres!

Emek¢i kadinlar igin en blyiik sorun go-
cuklarinin bakimi. Pek ¢ogumuz galismak
istedigi halde bir is bulup calisamiyor.
Cunkl ¢ocuklara bakmak, ev iglerini yap-
mak zorundayiz. Kendimizi gelistirmek,
dinlenmek icin zaman ve olanak bulami-
yoruz. Bu durum emekgi kadinlarin ruhsal
sorunlar yasamasina ve sosyal hayattan
kopmasina neden oluyor.

Kadinlarin galisabilmeleri, kendilerine za-
man ayirabilmeleri igin her isyerinde, her
mahallede ¢ocuklarin bedensel, zihinsel ve
ruhsal gelisimine uygun, kaliteli kresler ku-
rulmali ve yayginlastirlmalidir. Annenin
calisip calismadigina bakilmaksizin kresler
her saatte hizmet vermelidir.

Her isyerine, her mahalleye kres! .
It
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Dogum ve emzirme izinleri uzatilsin!

Annenin bebegini saglikli kosullarda do-
gurmasl ve emzirmesi, annenin de bebe-
gin de en dogal hakkidir. Oysa anne ve be-
begin saglidi ve ihtiyaclar1 gozetilmiyor, do-
gum ve emzirme izinle-
ri kisa tutuluyor. Anne-
ler cocuklarindan uzak-
lagtiriliyor ve bebekle-
rini yeteri kadar bes-
lemeleri engelleniyor.
Emekci kadinlar siitle-
rini sagarak ise gidi-
yorlar ve bebeklerini
emziremedikleri igin
agn cekiyorlar. Ha-
yata yeni baslayan yav-

rularini bagkalarina emanet etmenin agir
yuku altinda calisma-

ya ve bunun tiim zor- Dogjum ve g
,-EmZirme Izni

luklarini gbguislemeye
zorlaniyorlar.

Dogum o6ncesi ve
sonrasinda bebegin
fiziksel ve ruhsal ge-
lisimine, annenin saghgina uy- e\
gun olacak sekilde tcretli izin R
stiresi uygulanmalidir.

Dogum ve emzirme

izinleri uzatilsin!




Tiim okullarda ¢ocuklarimiza
iicretsiz, saglikli yemek verilsin!

Enflasyon ve hayat pahaliligi karsisinda tic-
retlerimiz eriyor, gecim derdimiz buytyor,
cocuklarimizi saglikli beslemek her gecen
giin daha da zorlasiyor. Odedigimiz vergi-
lerle olusturulan kaynaklar toplumun ger-
cek ihtiyaglarini karsilamak icin degil ser-
mayeye kaynak olusturmak icin kullanili-
yor. Cocuklarimiz egitim gordiikleri okullar-
da ac kalyor, fiziksel ve zihinsel gelisimleri
etkileniyor.

Tiim okullarda cocuklarimiza
uicretsiz, doyurucu, saghkh yemek
verilsin!



Ucretler yiikseltilsin,
I$ saatleri klsaltllsm'

BN Ucretler Yilkseltisin P 1
is Saatleri

Ucretlerimiz dustiriliyor, yoksullugumuz
bliytiyor. Gecinebilmek icin ek iglere, me-
sailere yoneliyoruz, kendimize, sevdikleri-
mize, cocuklarimiza, yasamaya vakit ayira-
miyoruz. Oysa alin teri dokip lireten biziz!

Teknolojinin geldigi dizey islerin daha faz-
la sayida insan tarafindan yapilmasini ve is
saatlerinin kisalmasini olanakli kihyor. Ama
igsiz kuyruklari uzayip giderken isciler uzun
saatler boyunca kolece calistiriliyor.

Ucretler yiikseltilsin, is saatleri
kisaltilsin!



Gece vardiyalart doganin ve insan
bedeninin ritmini tersine ¢evirmek
anlamina gelir. Gece caligmasinin
kadinlar izerindeki etkisi daha da agirdir.
Ev igleri ve cocuk bakimi da hesaba
katildiginda, kadin isciler acisindan gece
calismast katlanilmaz bir hal aliyor.

Gece calismasi, kronik yorgunluk,
depresyon, sindirim sistemi bozukluklari,
bas agrilari, kabizlik, kronik uykusuzluk,
kalp-damar hastaliklari, ytiksek tansiyon,
meme kanseri ve diisiik riskini katbekat
arttinyor. Dikkat bozukluguna neden
oluyor, is kazalarina davetiye cikariyor.
Patronlar, kar hirsiyla iscilerin saghgini
hice saywyorlar.

Gece vardiyasi yasaklansin!



Ev isleri sadece kadinin

gorevi olmaktan cikarisin!

Calissin ya da calismasin, temizlik, yemek,
cocuk bakimi gibi iglerin hepsi emekgi ka-
dinlarin dogal ve asli gérevi sayilyor. Isci ka-
dinlar, isyerinde uzun saatler boyunca cali-
siyor ve bitkin diistiyorlar. Eve geldiklerinde
hic dinlenmeden yemek, temizlik, cocuk ba-
kimi gibi iglerle ugrasmak zorunda kaliyor-
lar. Dinlenecek zaman, sosyal hayata karis-
ma imkani bulamiyorlar. Stirekli ayni igleri
yapmaktan yipraniyorlar.

EMEKGCIH
KADINLARIZ
Ureteniz
Yasamin
Yarisiyiz

UID-DER
KADlN KOMITESI

Bizler bu yliz-
den diyoruz ki; ortak ye-
mekhaneler, camasirhaneler kurulma-

lidir. Ev isleri toplumsal hizmetler kapsami-
na alinmali ve bu yiik kadinin omuzlarindan
kaldirilmalidir. Kadinlara serbest zaman sag-
lanmalidir. Ev islerinin toplumsallagmasi ka-
dini da erkegi de daha tiretken kilacaktir.

Ev isleri sadece kadinin gorevi
olmaktan cikarilsin!

Ev isi toplumsallastirilsin!



Cinsiyet ayrimeiligina,

siddete, tacize son!

Cinsiyet ayrimcihigi, kadina siddet ve
taciz erkek egemen somiirii sisteminin bir
parcasidir.

KAPITALIS
SOMURDYE

CINSIYET
AYRIMCILIGINA

UiD-DER KADIN KOMITES]

jlede (g, |
Siddeti 260 i Ko ;
doguran, besleyen ve S
erkegin bilincini belirleyen

kapitalizmdir. Biz kadin isciler cins

ayrimciligina, kadini degersizlestiren ve

buna boyun egGmeye zorlayan deger

yargilarina karsi mticadele etmeliyiz.

Cinsiyet ayrimciligina, siddete, tacize
son!



[aleplerimiz

¢ Esit ise esit iicret!
¢ Her isyerine, her mahalleye kres!
4 Dogum ve emzirme izinleri uzatilsin!

4 Tiim okullarda cocuklarimiza
iicretsiz, saghkl yemek verilsin!

¢ Ucretler yiikseltilsin, is saatleri
kisaltilsin!

¢ Gece vardiyasi yasaklansin!

¢ Evisleri sadece kadinin gorevi
degildir, toplumsallastinisin!

4 Cinsiyet aynmeiligina, siddete,
tacize son!

ULUSLARARASI iSCi DAYANISMASI DERNEG

Hlﬂﬂﬂl‘[ll‘g S/uid_der “/uidder.arg @ /uidderorg  (O)/u—i—d_d_e_r



