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Uluslararasi is¢i Dayanismasi Dernegi Biilteni

ssizligin, yoksullugun, gelecek
kaygisinin, baski ve zorbaligin
arttigi, ozgiirliiklerin yok
edildigi, insanin bir mengeneye
sikistinldigi kogullar toplumu
bunaltiyor. Emekgiler bu
sarmaldan ¢ikabilir. Ancak
bunun i¢in dncelikle hognutsuz
olmanin, sikayet etmenin veya
kisisel 6fke patlamalarinin
kendiliginden bir eyleme
doniigmediginin, sonug
getirmediginin goriilmesi
gerekiyor.
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KURTULABILIRIZ!

¢¢ Toplumun cogunlugunu olusturan emekgiler icin yasam her

gecen gun daha zor ve zahmetli hale geliyor; sikinti veren so-
runlar buylylp etkisini agirlastiriyor. 1§gisinden 6grencisine, emekli-
sinden igsizine kadar emekgilerde endise ve yarina dair karamsarlik
duygusu hakim!” Isci Dayanismasi’nin 162. sayisinin basyazisi bu satir-
larla bagliyordu. Devaminda; milyonlarca issizin oldugu, reel tcretlerin
eridigi ve hayat pahaliliginin durdurulamadigi, yoksullasma ¢ukurunun
genisleyip derinlesti@i, milyonlarca 6@rencinin gelecek kaygisi yasadigi bir
toplumun yiiziiniin giilemeyecegine dikkat cekmistik. Aradan gegen aylar
icinde emekgilerin yagam kosullar: daha da agirlasti. Toplum kendisini bir
cikigsizlik kuyusunda hapsedilmis gibi hissediyor. Nitekim yukarida-
ki satirlart dogrulayan birgok arastirma yayinlaniyor. Ancak toplumda
cok yonlii, uzun ve sancili bir déoniisiimiin derinden derine gercekles-
tigini de belirtmek lazim.

Turkiye isci sinifi tarihinin en yikici kislarindan birini yasiyor. Bu kisi
yikict yapan mevsim Kkosullarinin sertliginden ziyade issizlik, hayat pa-
haliligi, rejimin baski ve zorbaligidir. Emekgiler korkunc yoksullasma
dalgasinin altinda yagsam miicadelesi verirken, ucuz ekmek kuyruklari
her gecen giin daha da uzuyor. Urtinler durmaksizin zamlanirken, yiiz-
de 80’i asan ve giderek ytikselen enflasyon nedeniyle ticretlerin satin
alma giicii hizla diistiyor. Ozellikle su konunun altin1 cizmek lazim: Enf-
lasyonla birlikte tretim stirecinde gerekli olan maddelerin maliyetlerinin
arttigi dogrudur ama urin fiyatlar da ayni oranda artiyor. Fakat isci
iicretleri ayni oranda artmiyor ve béylece iiriinler zamlanip enflasyon
patlarken reel isci iicretleri diisiiyor. Dolayisiyla emek (isgiicii) ma-
liyetleri ucuzluyor ve sermaye sinifinin iscilerin sirtindan elde ettigi
kar miktan yiikseliyor. Nitekim patlayan enflasyon emekgileri vurur-
ken, basta ihracat ve turizm sirketleri, devletten dolar garantili ihale alan
yandasglar olmak lizere sermaye sinifi kar rekorlari kiriyor.
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Enflasyon isci ticretlerini kar gibi eritirken ve 6ntimiiz-
deki glinlerde bu erime hizlanarak devam edecekken,
isci Ucretlerine yapilan zam gercek enflasyonun yarisi
bile degildir. Bu gercegi briit asgari ticrete yapilan ylzde
39,9 oranindaki zamma ya da MESS’e bagl isyerlerin-
deki metal iscilerinin tcretlerine yapilan bir yillik ortala-
ma ylizde 46 oranindaki zamma bakarak da gorebiliriz.
Ustelik yeni villa birlikte basta enerji olmak tizere igne-
den iplige yagmur gibi yagdirilan zamlar nedeniyle, isci
Ucretlerine yapilan zamlar buhar olup u¢mustur. Bu da
mavi yakalisindan beyaz yakalisina isci sinifinin tiim
kesimlerinin keskin bir yoksullasma yasamasi anla-
mina geliyor. Nitekim Ocak 2016-Eylil 2021 arasinda,
tretilen bir yillik toplam deger icinde isci Ucretleri yiizde
45’ten ylizde 39,1’e gerilemistir. Yani bu yillar iginde isci
sinifinin toplam degerden aldigi pay stirekli gerileyip isci
sinifi yoksullasirken, bir avug sermayedarin aldigi pay ve
kar ise strekli ytikselmistir.

Turkiye isci siifini vuran yoksullasma dalgast bir-
cok baska acidan oncekilerden farkli-
dir: Dikkat cektigimiz tizere toplumu-
nun ylzde 93’lG kentlerde yasiyor ve
gerive kalan ntifus da buyik olclide
modern iligkilerin belirleyiciligi altin-
dadr. lcinde bulundugumuz tarihsel
donemden dolayi toplumsal ihtiyaclar,
gecmisle karsilastirrlamayacak élciide
cesitlenip artmigtir. Buglin hastaneden
randevu alabilmek icin bile akilli telefon
veya bilgisayar sahibi olmak gereklidir.
Toplumun ekseriyetinin kentlerde yasa-
digi, geng kusaklarin kentlerde dogup
bliyudugt, artan egitimli ntifusun igsiz-
lik ve geleceksizlikle bogustugu Turki-
ye tablosu bugline aittir. Kéyden gelen gida iiriinlerinin
kurtarici oldugu dénem kapanmistir. Dolayisiyla siyasi
iktidarin sermaye lehine uyguladigi yoksullagtirma politi-
kasinin etkisi gegmise nazaran ¢ok daha yikicidir ve bunun
ontimtizdeki dénemde mutlaka sonuclari olacaktir.

Her gecen giin siniflar arasindaki ucurum genisliyor,
siniflarin iizerine bastigi kutuplar birbirinden giderek
daha fazla uzaklasiyor. Fakat issizlik, yoksulluk ve ge-
leceksizligin dogurdugu toplumsal celigkiler emekgilerin
rejime olan hosnutsuzlugunu besleyip buyutiyor. Tam
da bu yiizden rejim ve medyasi, Turkiye’deki derin ve
can yakan yoksullugu olagan gostermek igin gercekleri
carpitiyor. Tum utang sinirlarini asip kepazelikte zirve
yapan yandas medya, Avrupa tlkelerinde ve ABD gibi
gelismis tlkelerde enflasyonun daha fazla arttigi yalanini
propaganda ediyor. Kusku yok ki enflasyon diinya gene-
linde yiikselis halindedir. Ne var ki ABD’de villik enflas-
yon yiizde 7, Fransa’da yiizde 3,4, Almanya’da ise ytizde
5,3’tur. Oysa Turkiye’de ytizde 80’i asan gercek enflas-
yon ABD’dekinin 11 katindan, Fransa’dakinin 23 katin-

Tarkiye is¢i sinifi tarihinin en yikici
kislarindan birini yasiyor. Bu kisl
yikici yapan mevsim kosullarinin

sertligi dedgil igsizlik, hayat pahaliligi,
rejimin baski ve zorbaligidir. Yeni
yilla birlikte basta enerji olmak tzere
igneden iplige yagmur gibi yagdirilan
zamlar nedeniyle, is¢i tcretlerine
yapilan zamlar buhar olup ugmustur.
Bu da mavi yakalisindan beyaz
yakalisina is¢i sinifinin tiim
kesimlerinin keskin bir yoksullasma
yasamasi anlamina geliyor.

dan, Almanya’daki enflasyonun ise 15 katindan fazladir.

Tum hicrelerine kadar yolsuzluga gémiilen, liikks ve
satafatl bir yagam stiren, muazzam devlet kaynaklari tize-
rinde keyif stiren rejim ve cevresinin tek amaci iktidarla-
rint korumaktir. Devasa bir yumaga déniismiis sorunlari
cozemeyen iktidar, siirekli yeni gerilimler yaratmaya,
giindemi olaganiistii temelde sekillendirerek toplumu
korkutup sindirmeye ve omriinii uzatmaya calisiyor.
Her firsatta toplumdaki farkhliklari kasiyor, insanlarin
dini inanclarini istismar ediyor, kin ve nefret séylemiyle
toplumun farkli kesimlerini birbirine karst kiskirtiyor. Ni-
tekim Sezen Aksu'nun 2017 yilinda yazilmis bir sarkisini
glindeme getirip tim gticliyle bunun tizerinde tepinmesi
ve tehditler savurmasinin nedeni budur.

Gazetemizin gecen sayisinda iktidarin 20 Aralik vur-
gununu ele alirken “Haci Tilki” hikayesinden s6z etmis-
tik. Boynunda tespih dilinde dua kaz, tavuk, 6rdek ve
kekligi aldatip magaraya kapatan tilki, onlar1 tek tek mi-
deye indirirken en bilindik stratejiyi uygular: Bél, ayristir,
birbirlerine kayitsiz hale getir ve iste-
digini yap! “Hac1 Tilki” tavugu mideye
indirmek i¢in 6nce onu fakirin gocugu-
na zamaninda yumurta vermedigi icin
suclar ve digerlerini kayitsiz birakir ve
hatta ona karst kigkirtir. Fakat tilkinin
oyununa gelip tavugu savunmayanlar
sirayla yem olmaktan kurtulamazlar.
Bu hikayede de oldugu tizere, ayristi-
rilmig ve birbirlerine karst kigkirtilmig
emekgiler, daima egemenlerin kurdugu
tuzaga duser ve icine itildikleri koti ko-
sullara karst gliclerini birlestiremezler.

Issizligin, yoksullugun, gelecek
kaygisinin, baski ve zorbal@in arttidi,
ozgtrliklerin yok edildigi, insanin bir mengeneye sikis-
tinldig kosullar toplumu bunaltiyor. Geleceksizlik sar-
malindan c¢ikamayan, tepkilerini baski rejimine yonlen-
diremeyen geng kusaklar, enerjinin ice yonelmesinden
dolayi depresyona giriyor. Oyle ki depresyon ilkokul si-
ralarina kadar inmis durumda. Gencecik bir hekim ada-
y1 olan Enes Kara'nin intiharinin arkasinda da iste tim
bunlar var. Muhalefet partilerinin izledigi son derece pasif
siyaset ise toplumdaki umutsuzlugu daha da buyitiiyor.
Oysa emekgiler bu sarmaldan c¢ikabilir. Ancak bunun
icin éncelikle hosnutsuz olmanin, sikdyet etmenin veya
kisisel ofke patlamalarinin kendiliginden bir eyleme
doniismediginin, sonu¢ getirmediginin goriilmesi gere-
kiyor. Isciler, 6grenciler, emekgi kadinlar, emekliler. .. Isci
smifinin tim kesimleri bir araya gelmek, orgiitlenmek,
dayanisma icinde hareket etmek zorundadir! Birlik ve
dayanisma ekmek kadar, su kadar gereklidir. Igci sinifi
ancak orgiitlii oldugunda ve emegin orgiitlii cephesi
biiyiidiigiinde siyasi bir giice ulasabilir ve iste o0 zaman
toplumsal gidisata miidahale edebilir. ®



Sendikayi Sendika Yapan iscilerin Orgiitlii Glictiduir

B istanbul/Hadimkoy’den sendikali bir isci
Bundan 10 y1l 6nce sendikalastigimiz icin isten atilmig

ve direnige baglamistik. Sorumluluk almanin 6nemi-
ni bilen, bunu birbirine stirekli hatirlatan isgilerdik. Hak
micadelesi demek, ¢ozilmesi gereken pek cok sorun
demektir. Sendikamizin biitcesi aylarca stirecek bir dire-
nisin tim masraflarini karsilamaya yetmeyecek gibi go-
rinliyordu. Direnisgi isciler olarak buna da kafa yorduk,
yemegimizi cadirimizda yapmaya karar verdik. Bunun
icin siyasi partilerden, sendikalardan, mtcadeleci isgi 6r-
gttlerinden ve yasadigimiz mahallelerden diizenli bagis-
lar topladik. Béylece sadece daha saglikh beslenmekle
kalmadik, yaptigimiz tasarrufla kirada oturan, cocuklar
olan arkadaslarimiza sendikamizin daha yiiksek 6denek
verebilmesini sagladik.

Sadece bunlar degil; aile komiteleri kurduk, ailesi dire-
nise ikna olamamig arkadaglarimizin evlerini ziyaret ettik.
Basin komitesi kurduk, sesimizi daha gliclii duyurabilmek
icin basinla irtibata gectik. Direnis alanimizin giivenligini
sagladik, temizligini yaptik. Ziyaretcilerimizin nasil karsi-
lanacagina dahi kafa yorup gorev aldik. Boylece yaklasik
300 glin stiren direnisimizi ylzlerce isci olarak firesiz bir
sekilde tamamladik, sendikali olarak isbasi yaptik.

Isbasi yaptigimizda gordik ki sorunlarimiz sendikals
olunca bitmemisti. Zafer kazanmig bizlerin sevincini kur-
saginda birakmak isteyen patron, her tirli uygulamayi
devreye soktu ve psikolojik bir harp baglatti. Emekli bir
albay olan mudir onur kirici sekilde davranwyor, is tani-
mimiza girmeyen isler veriyordu. Once kendi aramizda
konusarak fikir birligine vardik. Sendikamizla da konus-
tuktan sonra is durdurduk. Nihayetinde maltm mudur
gorevden alind1 ve sonra da isten atildi. Diger amirler de
o glinden sonra bizlere “bey” diye hitap eder oldu. Mese-
la birkag yil 6nce de ciddi bir yemek problemimiz vardi.
Sendikamiz bu sorunu her ilettiginde, patron “tamam de-
gisecek, diizelecek” diyordu. Ancak hig bir seyin diizeldigi
yoktu. Isciler olarak “madem bizi dinlemiyorlar, o zaman
biz de yemeklere ¢ikmayiz” dedik. Yemek boykotumuzun

daha ilk glintinde tiim taleplerimiz karsilandi. Direnigimi-
zin lzerinden 10 yildan fazla zaman gecti ve biz bugtine
kadar onlarca farkl sorunla karsilagtik. Ancak her seferin-
de orgtitlii hareket ederek sorunlarimizi ¢ozdik.

Kardesler demem o ki sendika tiyesi olmak baska, 6r-
gtitlii olmak bagka... Direnisimizin ilk gtinlinden bugtine
elde ettigimiz tim kazanimlarda buyiik payt olan UID-
DER uyesi bir isciyim. Bugtine kadar pek ¢ok sektérden
farkli sendikalara tiye is¢i arkadaglarla sohbetim olmustur.
Bu sohbetlerde fark ettim ki, sendikal: iscinin tek sorum-
lulugunun k&git tizerinde sendikaya liye olmak oldugunu
sanan arkadaglarimiz var. Bu ylizden de her seyi sendi-
kadan bekliyorlar. Hatta ne aci ki, sendikayi kendilerinin
disinda bir yapi, bir kurtarict olarak goren isciler var. Hak-
lar1 icin miicadele etmeyi, mesela is durdurmayi ve gre-
ve cikmayi géze almayan iscinin sorunlarim sendikaci
cozemez! Fakat isci kendi arasinda birlik olur ve miica-
dele etmeye hazir olursa, sendikacilar1 da ileriye iter!
Sendikalar miting orgtitlediginde gitmek istemeyen, isci
sintfinin ortak sorunlarina duyarsiz olan iscilerin calistigt
fabrikada basit sorunlar bile cogu zaman ¢oziilemez!

Yani iizerimize diiseni yapmadan, sendikanin her
seyi hokus pokusla halletmesini beklersek hicbir so-
nug elde edemeyiz. Sendika digsal bir gli¢ degil, kurta-
ric1 degil. Ustelik bugiin sendikalar giicsiiz ve zayif... Bir
avuc mucadeleci sendikaciyi diginda tutarsak, sendikala-
rin yonetiminde iscilerden kopmus burokratlar bulunu-
yor. Birokrat sendikacilar iscilerin ¢ikarlarini savunmak
yerine Kkoltuklarini korumaya odaklanwyor. Bu biirokrat
sendikacilarin koltuklarinda rahatga oturmasinin nedeni
bizim orglitsiz olmamiz, sendikalarimizi kendimizin di-
sinda bir yapi olarak gérmemiz degil mi? O halde sikayet
etmeyi, baskalarindan bir sey beklemeyi birakip sorum-
luluk almaliyiz. Isci érgiitlii degilse, elini tasin altina
koymuyorsa sendikanin varliginin tek basina bir an-
lanm yoktur. Ciinkii sendikay1 sendika yapan iscilerin
orgiitlii giiciidiir, birligidir. ®



ISYERLERINDEN

Atomize Edilmeye Karsi Baglarimizi Guclendirelim

m istanbul’dan bir isci

ktidara gére ekonominin kitabini yaziyoruz ve 2022

parlak bir yil olacak. Igneden iplige her seye fahis zam-
larin gelmesiyle emekgiler her gecen giin sefalet cukuru-
nun daha da diplerine dogru itiliyor. Siyasi iktidar, bu gi-
disat karsisinda isci ve emekgilerin elini kolunu baglayip
hareketsiz birakmak igin stirekli toplumu yapay temelde
kutuplastirmaya calistyor. Emekgileri parcalamak, ato-
mize etmek, toplumun farkli kesimlerini birbirlerine karsi
onyargiyla doldurmak ve korlestirmek icin elinden geleni

yapIyor.

Bilindigi tizere madde atomlarin bir araya gelerek olus-
turdugu yapidir. Atomlar tek baslarina diizensiz ve karar-
siz halde bulunsalar da uygun sartlar altinda bir araya
geldiklerinde anlamli bir butiin olustururlar. Uygun sart-
lar saglandiginda diizenli ve anlamli bir yapiya kavusan
atomlar, sartlar bozuldugunda ve tek baslarina olduklarin-
da sayilar ayni olsa bile anlamli bir bitiin degil bir yigin
haline gelirler.

Yasayan bir organizma olan toplum da ayni madde
gibidir. Toplumu olusturan atomlar yani bireyler birlikte

nefes alip verirler. Toplumun bir pargasi oldugunun bi-
lincinde olan birey, toplumu etkileyen her seyin kendisini
de etkiledigini bilir. Peki, onu olusturan bireyler atomize
edilip birbirine karst cephe aldirildiktan sonra toplum ne
hale gelir? Cephelere béliinen insanlarin, kendisine kar-
s taraf olarak gosterilen insanlari anlamasi, onlarin dost
oldugunu goérmesi zorlagir. Olusturulan cephelerin 6ntine
cekilen duvarlar, cikarlart ayni olan emekgilerin birbirini
duyamaz hale gelmesine ve kulaklarina stirekKli fisildanan
kiskirtici, diismanlastirict séylemlere kapilmasina neden
olur. Sen Kiirt’stin, 6teki Stinni ya da Alevi, beriki ba-
sortllt... Sonra bitmek bilmeyen ya-
pay tartismalar... Emekci Kitlelere zarar
vermekten bagka anlami olmayan bu
tartigmalarla da toplumun esas sorun-
lar1 gizlenir. Issizlik, yoksulluk, gelecek-
sizlik, siddet, barinma sorunu, gogler,
savaglar...

Emekgilerin yasadigi sorunlar, bir
parcast olduklari toplumsal sinifa ait
sorunlardir, yani bireysel degil sinif-
saldir. Isci sinifi bu sorunlart yasamin
her alaninda birlikte ve ayni derecede
yasiyor. Egemenler ise esas sorunlar
giindem olmasin diye yapay ayrim-
lar yaratiyor. Boylece ortaya birbirine
karst tahammilii olmayan, birbirini
dinlemeyen, yapay sorunlar temelinde ayrisan insanlar
cikiyor. Tirkiye’de son zamanlarda gittikce dozu artan
kiskirtici, digsmanlastirici ve kutuplastirict iktidar dilinin
amaci budur.

Bu bir tuzaktir. Cinki emekgiler bunlarla mesgul
olurken temel sorunlar kangrenleserek devam ediyor.
Toplumun yizde %99unu olusturan emekgiler ancak
orgttli olur ve dayanismalarini gliclendirirlerse atomize
edilemez ve ancak o zaman sorunlarini ¢bzme iradesini
ortaya koyabilirler. B

Akintiya Kapilip Gitmemek igin Birlik
ve Dayanismayi Biyutelim

B Ankara’dan geng bir is¢i
s¢i ve emekgiler olarak zor zamanlardan gegiyoruz.
Yasadigimiz onlarca sorun yuziinden nefes almak her
gecen glin daha da zorlasiyor. Yoksulluk, ge¢im derdi,
igsizlik, gelecek kaygisi tutup pacalarimizdan dibe dogru
cekiyor. Kendini yalniz ve umutsuz hissedenlerin, depres-

yona girenlerin sayisi artiyor.
Her firsatta “gelece@imiz” denip, yere goge sigdirlama-

yan gengligin gelecekten umudu yok. Sinav stresi, issizlik,
hatta daha okurken baslayan igsizlik korkusu yasamdan tat
alabilmek, derin derin nefes alabilmek icin firsat birakmiyor.
Her gecen glin blylyen sorunlarla bas etmek igin, artan
yoksulluguna ragmen yasayabilmek icin ¢abalayip duruyor
isciler, 6grenciler, emek¢i kadinlar. Bu sorunlarla bas ede-
medi@i i¢in yasamina son veriyor gelecek kaygisiyla dolu
gengler, evini gecindiremeyen babalar, cocugunu isitamayan



ISYERLERINDEN

Genclik Nefes Alamiyor!

B Kocaeli’den geng bir isci

0 yasinda gencecik bir tiniversite 6@rencisiydi Enes

Kara. Ilgi alanlar farkli olmasina ragmen iyi bir gele-
cek kurabilmek icin cok calisip tip fakiiltesini kazanmusti.
Pek cok insana gore gelecegi parlakti clinkii en prestijli
mesleklerden biri olarak goriilen doktorluk okuyordu.
Fakat o saglikgillarin uzun calisma saatlerini, yasadik-
lart mobbingi ve siddeti goriyor, cabalarnin karsiligini
alabilecegi bir gelecek hayal edemiyordu. Milyonlarca
geng gibi Enes’in de geleceGe dair umutlarini ve hayal-
lerini sondirmisti bu dizen. Fakat sadece gelecegi de-
gil cocuklugu ve gengligi de ¢alinmisti Enes’in. Ailesinin
baskisiyla, istemedigi halde cemaat yurdunda kalmaya
zorlanmusti. Iktidarin toplum tizerinde kurdugu baski,
ozgurltkleri yok etmesi, kullandigi ayristirict kin ve nef-
ret dili Enes’in icinde bulundugu celigkileri daha da bu-
yutmisti. Enes inanmadidi seyleri yapmaya zorlaniyor,
kendini mutsuz ve cikissiz hissediyordu. Intihar etmeden
once yazdigi mektubunda “19 yasimi hi¢ boyle hayal et-
memistim” diyordu!

Bu haykirist duymadan 6nce hi¢ gérmemistik Enes’i.
Farkli sehirlerde yasamis, farkli bolimlerde okumus ve
farkli siralarda oturmustuk onunla. Ama ayni yaslarda
ayni sinifin gencleri olarak aslinda ¢ok iyi taniyorduk bir-
birimizi. Clinkii mutluluklarimiz da ortakt: bizim, yasadi-
gimiz zorluklar da. 19’lu yaslarimizi 6zglirce ve doyasiya
yasamak isterken, karsimiza ¢ikan engeller de yasadigi-
miz baskilar da ortakti. Hayatimizi karartanlar da ayniydi
onlara karst olan 6fkemiz de!

Benzer okullarda okuduk, ayni yalanlari soylediler
bize. Okulu bitirdikten sonra dolgun maasl, rahat bir isi-
miz olacakti. Fakat boyle bir gelecek icin gencligimizden
fedakarlik edip ¢ok calismamiz gerektigini soyltiyorlardi.
Boylelikle stirekli ders calisan fakat sosyal hayati olma-
yan, yeteneklerini kesfedemeyen, okulu bitirince igsiz
kalan, geleceksizlik ve baski nedeniyle nefes alamayan

anneler... Kapitalizmin yaratti@ ve bagimiza musallat ettigi
sorunlarla bogusurken akintiya kapilip gidiyor insanlarimiz.

Elbette boyle giiclii bir akintiya tek basina kars1 koya-
maz insan. Bu saldirilar1 tek basina gégiisleyemez. Mes-
hur hikdyedeki gibi, tek basina kolayca ortasindan kirarsin
dali. Ama bir deste dal 6yle kolayca kirllmaz avucunda. Ka-
pitalizmin ve tek adam rejiminin yarattii gikissizhk dalgasi-
na karsi birlik ve dayanigmamizi kuvvetlendirmeliyiz. Daya-
nisma insanlarin ve toplumlarin yasayabilmesi icin hayati
onemdedir. Komsun acken tok yatmamak, elde ne varsa
boliismek de dayanismanin oérnegidir, toplanip bir greve
ziyarete gitmek de. Bu dayanisma sayesinde 1sinir evler,
sicak sohbetler baslar. Bu dayanisma sayesinde kazanilir
grevler, patronlar1 korku sarar.

gencler olduk. Enes kardesimizin mektubunda soyledigi
gibi, kolece kosullarda ¢alisip, kit kanaat gecinip buna da
hayat dememizi bekliyorlar. Biz ise bu dayattiklari insan-
lik dis1 kosullar1 kabul etmeyen gencler olarak ayni isya-
ni tagtyorduk ruhumuzda... Enes’le bu kadar cok ortak
noktamiz varken ne yazik ki omuz omuza duramamistik
bu clirimis diizenin yaratti@i zorluklara karsi. Hayatimizi
kisitlayip, bizleri nefessiz birakanlara karsi, gencligimiz-
den aldigimiz glicle 6fkemizi birlikte haykiramamustik. ..
Hayatin zorluklar1 kadar gtizelliklerini de paylasip aydin-
lik glinlerin siirini yazamamustik. ..

Hi¢ tanigmiyor-
duk Enes’le fakat
acisinl  yuregimizin
derinlerinde hisset-
tik. Tipki kendisini
yalniz ve caresiz
hissedip cikissizhga 3
strtiklenen ve inti-
har eden daha nice
gen¢ kardesimizde
oldugu gibi... Fa-
kat biliyoruz ki sa-
dece uzilmekle bir
sevi degistiremeyiz.
Bu somiri dizeni
yikilirsa bir seyler degisir ancak. Gencligin enerjisini
emen, yasama sevincini sondiiren bu diizen devam et-
tigi stirece kim bilir hayatinin baharinda kag kardesimi-
zi daha vyitirecegiz, diizenin karanhginda. Fakat 6zgur-
liklerin yok edilmesine, baski ve zorbaliga, kapitalist
somuriye, ayrimciliga karst miicadele saflarini doldu-
rursak cok seyi degistirebiliriz. Bir ve beraber olursak,
dayanigsma icinde hareket edersek hayata simsiki tutu-
nur, 6zglrliik miicadelesinin dogurdugu oksijeni ciger-
lerimize gekeriz! B

UID-DERli isciler olarak her giin érgutliiliigimiizii daha
da buyitlyor, is¢i dayanismasini giclendiriyoruz. Bu sayede
kendimizde yasama devam edecek, sorunlarin usttine gide-
cek, onlari ¢ozecek glicti buluyoruz. Hepimiz bu diizenin ya-
ratti@t sorunlarla bogusuyor, dayatmalarina ugruyoruz. Kay-
gllarimiz ve sorunlarimizdan kagmiyoruz. Tek basimiza ah
vah etmek yerine bir araya geliyor, c6zim yollar tiretiyoruz.
Yasama simsiki sariliyoruz. Clinki yalniz degiliz, 6rgiitliiyiiz.
Umutlarimiz, hayallerimiz, her zaman yanimizda olan dost-
larimiz, koca bir ailemiz var. Iste bu yiizden gelecege umutla
bakiyoruz. Bu yilizden akintiya kapilip gitmiyoruz. Birlesen
ellerimizin yagami nasil glizellestirdigini sayisiz érnekle gorii-
yoruz. Birbirine uzanan eller ¢ogalsin, dayanismamiz artsin
ki gelecek glizel glinleri hep birlikte kuralim. B
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Ka pltallzmdel
Mutlu Kugakl

Yoktur!

0’li yaslarinda olan gengler, yani AKP’li yillara do-

ganlar; “yasamlarinin karartildigini, geleceklerinin
calindigin1” soyliyor, kendilerini “kayip kusak” olarak
adlandiryorlar. Fildisi kulelerinde oturan muktedirler ise
gerceklikten o denli kopmug durumdalar ki “kendiniz icin,
memleketiniz i¢in hayal kurmaya devam edin” tavsiyeleri
dagitiyor, “Z kusa@inin yoldasi olacagim” nutuklari atiyor
ve llkede en cok genclerin mutlu oldugunu séyleyebi-
liyorlar. Oysa emekgi genglik tilkeye bakinca baskidan,
igsizlik ve yoksulluktan, adam kayirmaciliktan, gosteris
budalaligindan, iktidarin tepeden tirnaga clirtimesinden,
umutsuzluk ve cikigsizliktan 6te bir sey goremiyor. Mutlu-
luk mu? Sahi, mutsuzluk buhrani yasadigimiz boylesi
bir cagda mutluluk ne kadar miimkiin?

Kusaklardan ve kusaklara atfedilen degerlerden, belir-
gin duygu ve davraniglardan bahsediyorsak sayet, dog-
ru gibi goriinen kimi kavramlari irdelemek, her seyi yerli
yerine oturtarak baglamak énemlidir. Birbiri ardina yeni
harflerle kusak tanimlamas: yapmak revacta! Once ikin-
ci Diinya Savasi sonrasi dogan “bebek patlamasi” kusagi
(“Baby Boomers”), sonra X, Y, Z kusaklar: ve simdi son
olarak Alfa kusag:... Oncelikle béylesi bir kusak tanimlamast
yapmanin esasinda hatali ve maniptilatif oldugunu séylemeli-
viz. Ulkedeki en zengin aile olan Ko¢'larin, diinyada en
cok kamu ihalesi alan AKP’li miiteahhitlerin ¢ocuklariyla
ya da sinavsiz-miilakatsiz koltuk kapan biirokrat ¢ocuk-
lariyla emekgilerin ayni yastaki cocuklariin yasamlari,
sorunlari, hissiyatlar1 bir olabilir mi? Dolayisiyla toplum-
sal siniflardan azade, siniflar Gsti bir kusak tanimlamast
yapmak yanlstir, esasinda siniflarin kusaklari vardir.

AKP’li yillarda isci sinifi kusaklarinin, o6zellikle de
gencligin icine itildigi geleceksizlik derinlesti. Ancak bu
dogru oldugu kadar eksik bir yorumdur. Zira kapitalizm
tarih boyunca sinifimizin hicbir kusagina mutluluk sunma-
di, sunamaz. Mesela 19. ytizyil, diinya tarihinde esi benzeri
olmayan olaylarin yasandig bir yiizyil olmustur. Isci smi-
finin 6nderlerinden birisi bu ytizyilda sermaye smifinin
kendi suretinde bir diinya yaratmaya cabaladigini soy-
lemistir. Fakat 20. yiizyil cok daha biiyiik acilara sahne
olmustur. Ernest Glaeser'in 1902 Dogumlular adli ro-
maninda bir gocugun goéziinden bu yiizyildan garpici bir
kesit anlatilir, Birinci Diinya Savasinin yikimi gozler 6ni-
ne serilir. Sormak gerekir; savaglari ¢ikaranlar korkung
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karlar elde ederken, hastalik ve acliktan kirilan, babasiz
kalan veya bizzat kendisi cephelere stirtilen bu cocuklar
mutlu muydu?

70 milyon insanin canim alan Ikinci Diinya Savas1-
n1, Japonya’da iki atom bombasinin koca sehirleri yerle
bir ettiginin tanigi ve magduru olan kusagi diisiinelim;
iki diinya savasin1 da yasayan kusagi ya da! Almanya,
Italya yahut Ispanya’da fasizmi yasayan kusaklar, yasadi-
gimiz topraklarda 12 Eyliil kusag@i diye anilan kusak... Bu
zamanlar insanlik tarihinin ¢ok zorlu zamanlaridir; kapi-
talist egemenlerin isci sinifinin gesitli kusaklarina 6dettigi
bliyiik bedellerin tanigidir. Ancak 6te yandan 1968 kusa-
a1 diye bir kusak da vardir. Bireysel ¢ikarlarini toplumsal
cikarlardan ayr1 gérmeyen, yiiziini dinyayi degistirme
miuicadelesine dénen, 6zglirliige tutkulu ve bugtine kiyas-
la mutlu bir kusak...

Zamanin ruhu isci simifinin kusaklarina sirayet eder,
belirgin duygu ve davranis ortakliklar1 yaratir. Siirekli
kotiiliik iireten, iyiyi, giizeli, insanligin ortak cikarlari-
n1 bogan kapitalizm bugiin tarihinin en bunalimli déne-
minden geciyor ve kendi suretinde bir diinya yaratiyor.
Cikmaza giren kapitalizm toplumsal sorunlari her alanda
blyutip agirlastinyor. Geng kusaklar kendilerini umutsuz
ve geleceksiz hissediyor, depresyon yayiliyor. Gencecik
bir tip fakiiltesi 6@rencisi Enes Kara gibi genclerin umut-
larini yitirerek canina kiymasi baska nasil agiklanabilir?

Yeniden ve yeniden mutsuzluk tireten kapitalizmde in-
sanligin mutlu olmasi mimkun degildir. Dolayisiyla mut-
suz olan yalnizca Ttirkiye’de AKP yillarina dogan veya bu
yillarda buiytiyen gencler degildir. Ttirkiye dahil diinyanin
tiim emekcileri kapitalizm altinda act cekmektedir. Ancak
dinyanin dort bir kosesinde yoksulluga, haksizliga, 6z-
gurliklerin yok edilmesine karsi ayaga kalkan emekgiler
de var. Geng kusaklar olarak sunu ¢ok iyi bilelim: Yasa-
digimiz cagin biiyiik sorunlan1 karsisinda sikayet edip
pasifce beklemek yerine, o sorunlar1 yaratan kapitaliz-
me kars1 miicadele etmeliyiz! Insani insan olmaktan
cikartan kapitalizme kars1 miicadele, her tiirlii depres-
yonun devasidir. Dayanigsmanin, kardeslesmenin, gtizel
olan ne varsa paylasarak ¢ogaltmanin, aci olan ne varsa
paylasarak azaltmanin yolu kapitalizme karsi miicadele
saflarindan gecmektedir. B
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klasik 150 bin metal iscisini dogrudan ilgi-
lendiren MESS grup toplu is sézlesmesi siire-
cinde imzalar atild1. Birlesik Metal-Is, Celik-Is ve Tiirk Metal
sendikalari s6zlesmeyi beraber imzalarken, agiklanan zam
oranlar birinci 6 ay icin yiizde 27.44, ikinci 6 ay icin
yuzde 30, lUglinct ve dordinci 6 aylik donemler icinse
enflasyon orani kadar oldu. Gergek bu olmasina ragmen
ylzde 65,67 oraninda zam alindigint agiklamak, algt oyu-
nudur. Zira bir yillik ortalama zam orani yiizde 46’ya denk
gelmektedir. Metal patronlarinin kar patlamalar yasadigi,
gercek enflasyonun yizde 80’i astigi ve ontmuzdeki ay-
larda daha da artacagi kosullarda s6z konusu zam, metal
iscisi icin yoksullasmanin buiytimesi anlamina gelmektedir.
Nitekim Mersin’de bulunan Cimsatas'ta Birlesik Metal-Is
liyesi isciler tiretimi durdurarak s6zlesmeyi protesto ettiler.

Emeklilikte Yasa Takilanlar (EYTliler) Tuirkiye ge-
nelinde eylemler, basin aciklamalari diizenleyerek ya-
sadiklar1 haksizliga karsi seslerini duyurdular. Bir bagka
onemli tepki de petrokimya isgilerinden geldi. Kocaeli/
Gebze'deki Petrol-is Sendikasi tiyesi isciler, diistik ticret-
lere, hayat pahaliligina, vergi adaletsizligine karsi calistik-
lar1 fabrikalarda eylemler yapti.

Grev ve direnis sayilar1 da artiyor. Tiirkiye Gazeteciler
Sendikasi'nin (TGS) 6rgiitlii oldugu BBC Istanbul ofisin-
de calisan basin emekgileri, s6zlesme stirecinde anlasma
saglanamamast Uzerine greve cikti. Tekirdag/Corlu’da
Tekgida-is Sendikas1 tiyesi Bel Karper ve istanbul’da
Belediye-is Sendikasi iiyesi Bakirkoy Belediyesi iscileri
de grevlerini kararlilikla strdirtiyorlar.

Kagit mendil ve tuvalet kagidi tiretiminde Ttrkiye’deki
toplam Uretimin Ugte birini tek basina gergeklestiren Lila
Kagit fabrikasinda sendikalastiklari igin isten atilan isci-
ler direniyor. Seliiloz-Is tiyesi isciler Tekirdag/Corlu’daki
direnis alanindan sesleniyorlar: “Sendika hakkimiz: ala-
cagiz.” Turk-Alman ortakhi@ bulunan Rifis Makine’de
isciler Birlesik Metal-Is Sendikasinda érgiitlendiler ve is-
ten atildilar. Iscilerin fabrika 6éniinde direnise gecmesiyle
isten atilan iscilerin bir bolumii geri alindi.

Kay1 insaat'in Cezayir'deki askeri hastane ve tesisle-
rin ingaat santiyelerinde calisan isciler, gasp edilen ala-
caklar icin eylemler yapmaya devam ediyor. Son olarak
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istanbul’dan haykiran insaat-Sen tiyesi isciler; “Emegimizi
Batan Sirketlere, Déviz Kuruna Ezdirmeyiz” dedi. istanbul
Finans Merkezi Santiyesi'nde calisan Limak Holding ta-
seronu Telemobil iscileri, alacaklar icin DISK/Dev-Yapi-is
ve Insaat-Is sendikalaryla birlikte direnise basladi. Yapilan
direnis sonucu isgilerin biitiin alacaklar1 6dendi.

Gebze Taysad OSB'de plastik otomotiv parcalari tireti-
mi yapan Farplas’ta calisan isciler, patronun Ocak ay iti-
bariyle Ucretleri asgari ticret diizeyine cekip bunun tizerine
50 liray1 asmayan zam dayatmasina karsi 19 Ocakta treti-
mi durdurdu. Ayni zamanda Birlesik Metal-Is Sendikasinda
orgtitlenen isciler ticretlerinin arttirilmasi, sosyal haklarinda
ve calisma kosullarinda iyilestirmeleri iceren taleplerini dile
getirdiler. [kramiyelerin 4 maasa cikarilmasi ve isten atma-
larin yasanmayacagi s6zint alan isciler, diger talepleri icin
patrona bir hafta stire taniyarak isbasi yapti.

Sivas/Divrigi’de bulunan OYAK-ERDEMIR isletmele-
rinin alt tageronu olan Ciftay Madencilik'te calisan 600
demir madeni iscisi de taleplerinin kabul edilmesi icin is
birakti. CHP’li belediye bagkan: ile MHP ve AKP’nin Div-
rigi ilce bagkanlarinin bir araya gelerek isciler tizerinde
basing olusturmasiyla talepleri kismen karsilanan isciler,
direnisin 3. glintinde isverenle anlasarak isbagi yaptilar.
En diistk tcret alan asgari tcretli (4250) madencinin eli-
ne toplamda 5250 lira, yer altinda galisan madencinin
ise 7 bin 300 lira gegmis olacak. Maaglarina yizde 11°lik
zam yapilmasina tepki gosteren Trendyol Express isci-
leri is birakt. Ulke genelinde is birakip konvoylar olustu-
ran isciler, yiizde 50 zam talep ediyorlar.

Turkiye nin dort bir yaninda haksizliga karst boyun eg-
meyen iscilerin sesi yankilaniyor. Giderek artan hayat pa-
halilig1 karsisinda dayatilan sefalet ticretine razi gelmeyen
iscilerin sayis1 artacaktir. Fakat isciler bu miicadelelerden
basaryla cikabilmek icin orgutliiliklerini giclendirip pe-
kistirmek zorundalar. Sivas Divrigi'de gérdigimuz tize-
re, patron ve tim diizen partilerinin temsilcileri iscilerin
direnigini kirmak icin derhal domuz topu gibi birlesmek-
ten geri durmuyorlar. Patronlarin ve diizen temsilcilerinin
sergiledigi oyunlarin ve baskilarin bosa cikartilmasi igin
isciler her diizeyde orgtitlenmeli, birlik ve dayanigmalarini
gliglendirmeli ve sinif bilinciyle hareket etmelidirler. B
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Issizlige, Yoksulluga, Baski ve
Zorbaliga Karsi Isyan Suruyor!

022'ye girerken Isci Dayanismasi’'nda yaptigimiz

degerlendirmede “Emekgilerin isyan Firtmas1 Dur-
madi, Esmeye Devam Edecek” demistik: Nitekim 2022
Kazakistan isci sinifinin 6fke patlamasiyla agildi. LPG
fiyatlariin 60 tengeden 120 tengeye (Kazak para biri-
mi) ¢ikartilmasi, emekgilerin biriken 6fkesinin patlamasi-
na neden oldu. 2 Ocakta petrol iscilerinin bagini ¢ektigi
Janadzen kentinde baslayan gosteriler hizla diger kent-
lere ve llkeye vayilarak bir isyana dontsti. igsizlige,
artan yoksulluga, demokratik hak ve oézgiirliikleri yok
eden, sendikalar1 kapatan, tepeden tirnaga yolsuzluga
ve riisvete gomiilen diktatorliik rejimine karsi ayaga
kalkan Kazakistan isci smnifi iilkeyi tam anlamyla
salladi. Meydanlara dokilen emekgileri “terorist” ilan
eden rejim, Rusya’y1 yardima ¢agirarak ve silaha basvu-
rarak “dlzen” sagladi. Emekgilerin 6fkesini yatistirmak
icin rejimin tepesindeki kimi yoneticiler gérevden alinir-
ken, ekonomik iyilestirmeler yapilacagi sozii verildi. Sen-
dikalarin bile yasaklandig: iilkede isci sinifi orgiitsiiz
oldugu icin rejim simdilik amacina ulasmistir. Fakat
egemenler ne yaparlarsa yapsinlar isci simnifinin kapita-
lizme karsi isyanini engelleyemeyecekler. Isyan edip
ayaga kalkan isci sinifi orgiitlii bir giic haline gelmesi
gerektigini de eninde sonunda égrenecektir. Isci sinifi
devrimci orgtitli bir glice ve 6nderlige kavustugunda,
iste 0 zaman kapitalizmi yerle bir edecektir!

iran'da protestolar siirliyor:
“Vallahi devrileceksiniz!”
2020 ve 2021 yillar1 boyunca is¢i ve emekgilerin pro-

testolarinin etkisi altinda olan Iran’da 2022’de de 6fke
dinmis degil; Iran'in cesur isci ve emekgileri baskici ve
zalim rejime ragmen tepkilerini meydanlarda haykirma-
ya devam ediyor.

Iran'in farkh eyaletlerinde cesitli sektorlerden isci-
ler gectigimiz glinlerde sokaklara cikarken 6gretmenler
de 13 Ocakta tilke genelinde yeniden meydanlara cik-
tilar. 2021’in son aylarinda sayisiz eylem diizenleyen
Ogretmenler, artan ve ¢ozllmeyen sorunlari nedeniyle
100’den fazla sehirde eylemler diizenlediler. Dustik tc-
retlere ve emekKlilik haklarina yonelik saldirilar nedeniyle
rejimi protesto ettiler. Rejimin 6gretmenler igin getirmek
istedigi deneyim ve performansa dayali yeni not sistemi
de eylemlerde protesto edildi.

Tahran’da parlamento binasi 6niinde, eyalet ve se-
hirlerde devlet daireleri 6niinde toplanan &gretmenler
uzun suredir dillendirdikleri taleplerini bir kez daha cesur
sloganlar ve konusmalar esliginde haykirdilar. Siraz’da
dizenlenen eylemler sirasinda konusma yapan bir 63-
retmen rejime ve sefahat icinde yasayan iktidardakilere
soyle seslendi: “Ey Iran tarihinin korkaklari! Vallahi dev-
rileceksiniz! Biz buradayiz, ¢iinki burast bizim gercek si-
nifimiz. Bir 6gretmenin isi 6gretmektir. Buglin zimmete
para gegcirenlere buiyiik bir ders verecegiz. Hirsizlara bii-
yuk bir ders verecegiz. Sahte dindarliklarinin, makamlari-
nin ve din adamui kiliklarinin arkasina saklanan hirsizlara
bliyiik bir ders verecegiz!”

Ogretmenler tutuklu arkadaslarinin serbest birakilma-
sin1 da talep ederek miicadelede israrci olduklarini bir kez
daha gosterdiler.



Guney Afrika: Clover iscilerinden
grev ve sinif dayanismasi

Glney Afrika'nin en blylk sit ve stit Grtinleri sirke-
ti Clover'da calisan isciler 22 Kasimdan bu yana grevde.
Clover'in ytizde 20’lik maas kesintisini, 9 saatlik vardiya-
dan 12 saatlik vardiyaya gegilmesini, pazar gtinleri ve res-
mi tatillerde ¢aligmanin zorunlu hale getirilmesini 6ngéren
“blylik yeniden yapilanma” girisimi Clover iscilerinin di-
renisiyle karsilasti. Gida ve Miittefik Isci Sendikas (FAWU)
ve Giiney Afrika Genel Sanayi Iscileri Sendikasi (GIWU-
SA) tyesi olan isgiler, isci diismant sirketin saldirilarina kar-
s1 baglattiklar grevlerini kararlilikla stirdiirtiyorlar.

Clover’da binlerce isgi, sirketin 6vindiigu yiksek kar
oranlarina ragmen diistik ticretle calistirihyor. Israilli sirket
Milco SA biinyesine giren ve “istihdam yaratma” vaatleri
sunan Clover’da, sirketin satildigt 2019’dan bu yana 2
binin Uzerinde isci isten ¢ikarildi. Buna ek olarak zorla
isten cikarma anlamina gelen “Gonilli Kidem Paketleri”
ad1 altinda yiizlerce is¢inin daha isten ¢ikarilmast, sirkete
bagli 4 subenin kapatilmasi planlaniyor. Clover iscileri bu
saldinlara kars: greve cikarken, ayni zamanda Israil’in Fi-
listin halkina yonelik zulmtine karst Filistin halki ile daya-
nisma icinde bulunuyor. Sendikanin yaptig: agiklamada
isci sinifinin uluslararas1 dayanigmasina vurgu yapiliyor,
maas kesintileri dahil olmak tizere kemer sitkma progra-
minin kaldirilmasi, isten cikarilan tim iscilerin kosulsuz
olarak yeniden ise alinmasi ve Clover’ in kamulastirilmast
talep ediliyor.

Ikinci ay1 geride kalan 5 bin iscinin grevi, sendikalarinin
bagl oldugu Guney Afrika Sendikalar Federasyonu'na
(SAFTU) tiye diger sendikalarin, emek yanlisi kurumla-
rin, cesitli insan haklart orgtitlerinin, Clover trtinlerini
boykot eden halkin destegiyle ve uluslararasi dayanis-
mayla gtic kazanarak bulytiyor.

ABD’'de market iscileri grevde!

ABD’'nin Colorado eyaletinde diinyanin en biyik
market zincirlerinden olan Kroger’a bagl King Soopers
marketlerinde calisan 8 binden fazla isci 12 Ocakta greve
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cikti. Market iscilerinin 6rgitli oldugu Uluslararas: Bir-
lesik Gida ve Ticaret Iscileri Sendikasi ile Kroger yéneti-
mi arasinda gerceklesen toplu stzlesme gortismelerinde
anlasma saglanamamasi Uzerine isciler Gic haftalik greve
bagladilar.

Bagkent Denver'de kiralar 2000 dolar1 astigi halde
market iscilerinin aldigi en ytiksek maas 3100 dolar ci-
varinda. Isciler artik barinma ve beslenme gibi en temel
ihtiyaglarini dahi karsilayamadiklarini dile getiriyorlar.
Asgari ticretten sadece 0,13 dolar fazla olan saatlik ticret-
lerine 6 dolar zam yapilmasini, emekli maaglarinin ve is
gtivenligi 6nlemlerinin arttirilmasini talep ediyorlar.

Isciler, sirketin 2020’de 2,6 milyar dolar rekor kar
acikladigini, karin 2021 yilinda daha da blyidagini
soyluyorlar. 77 markette grev gerceklestiren isciler, “biz
olmadan marketlerinin bir ise yaramadigini anlamalari
gerekiyor” diyerek greve devam ediyorlar.

Romanya’da farkl sektorlerden
isciler dusuk Ucretlere karsi grevde!

Romanya’nin bagkenti Biikres'te ulastirma iscileri, tc-
ret kesintileri nedeniyle 20 Ocakta greve basladi. Biikres
Tagimacilik Sirketinde (STB) calisan yizlerce isgi, 2022
yili icin belirlenen dustik tcretleri protesto etmek icin 19
Ocakta STB genel merkezinin éniinde protesto gosterisi
dizenledi. Ancak talepleri dikkate alinmayan isciler, 20
Ocak sabahi ig biraktilar. Belediyeye ait STB’'de baslayan
grev Biikres Yiiksek Mahkemesi tarafindan yasadisi ilan
edildi. Fakat mahkemenin sermaye yanlisi kararini tani-
mayan isciler, greve devam ediyorlar.

Tagima iscilerinin yani sira basta 6gretmenler olmak
lizere kamu iscileri de ticret kesintilerine karsi gesitli grev-
ler gerceklestiriyorlar. 19 Ocakta tlkenin iki buyik 6g-
retmen sendikasi, ytizde 8,2’lik enflasyon karsisinda hii-
kiimetin yizde 4,5’lik zam Onerisini protesto etmek icin
uyari grevinde bulundu. Ayrica saglik ve medya calisan-
lart da tcretlerine zam yapilmamasi nedeniyle protesto
gosterileri diizenliyorlar. Isciler pandemi kosullarina rag-
men galismaktan geri durmadiklarini, tcretlerinin erime-
sine izin vermeyeceklerini haykiriyorlar. B
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Aynaya Bakinca
Ne Goruyorsun

?

er seyi oldugundan farkli, garpik, tersyiiz gosteren

bir ayna diistinelim. Her gtin o aynaya bakip ken-
dimizi ecig bticls, cirkin gorseydik ne hissederdik? Kabus
gibi, 6yle degil mi? Ama ne yazik ki bu kébus degil aslin-
da yasadigimiz gercegin ta kendisi! Etrafimiz bu aynalarla
dolu ve bizler, maddi manevi her seyi nasil ¢arpitip degis-
tirdigini bilmeden bu aynalara bakiyor, gordiiklerimizden
etkileniyor, kiyaslamalar yapiyor, belli fikirler, distince
kaliplari ediniyoruz. O aynalarda kendimizi daha gtizel,
daha degerli gérmek icin ugras veriyoruz. Nasil mi?

Televizyonlarda, gazetelerde, dijital platformlarda,
sosyal medyada, caddelerdeki reklam panolarinda, ma-
gaza vitrinlerinde, filmlerde, dizilerde her an karsimiza
cikan acik veya gizli on binlerce reklami diistinelim. Say-
ginlik, mutluluk, gtizellik, estetik anlayigimizi bu reklamlar
sekillendirmiyor mu? Mesela satin alip sa-
hip olacagimiz bir arabanin bizi ayrica-
likli kilacagini, ozglirlestirecegini, bize
statti kazandiracagini anlatan bir rek-
lam, o arabaya sahip olmadigimiz
durumda ayricaliksiz, degersiz ola-
cagimiz mesajini da vermis olmu-
yor mu? Bir giysiyi satin almamizi
soyleyen bir reklam, o giysiyi satin
almazsak demode, silik gériinece-
gimizi soylemis olmuyor mu? Bir
krem ya da makyaj malzemesini
satin alamadigimiz durumda ¢irkin
gorlinece@imiz anlatilmis  olmuyor
mu? Bir zayiflama tirliniinin reklamin-
da utrGna kullandi@ iddia edilen insanin
zimba gibi viicuduyla kullanmayan insanin yagl viicudu
yan yana getirildiginde bize hangi mesaj verilmis oluyor?
Uretilen dizilerin, sosyal medya, cep telefonu kullanimi-
nin artmasiyla birlikte estetik ameliyatlarda patlama ya-
sanmasi insanlarin bu yolla nasil baski altina alindiginin
bir isareti degil mi?

Elbette bilim ve teknoloji gelisiyor, insanlarin temel
ihtiyaclar1 genisleyip cesitleniyor. Insanlar hakli olarak
daha gtizel, daha estetik gériinmek, daha saglikli, rahat
ve kaliteli bir yagam stirmek istiyor ve tim bunlarda bir
kotilik bulunmuyor. Ama sorun su ki, kapitalizm top-
luma dayattigi “gtizellik ve estetik” anlayisiyla insanlari
maniptile ederek daha fazla tiiketmeye zorluyor. Serma-
yenin elindeki bilim ve teknoloji de insanlik icin degil kar
icin kullaniliyor.

Kapitalizmde tiretim toplumun ve insanin ihtiyaclar
icin yapilmaz. Her sey satiimak ve kar elde etmek icin

uretilir. Bu nedenle kapitalizm maddi-manevi her seyi sa-
tilacak bir mala, metaya donustirir. Gizellik ve estetik
de bir kaliba sokularak satin alinabilecek bir sey haline
getirilir ve parasi olanlar satin alabilir. Ozellikle kadinlar
yeniden ve yeniden “gtizellik” satin almaya tesvik edilir-
ler. Reklamlar da bu amaca uygun olarak insanlarda ek-
siklik, yoksunluk, asagilanmiglik duygusu yaratarak daha
once hissedilmeyen yeni ihtiyaclar dogururlar. Bir metay1
satin almadi@i durumda insanin statii ve sayginlik ka-
zanamayacagini, mutlu olamayacagini empoze ederler.
Dayatilan gtizellik kaliplarinin disinda olan viicut 6zel-
liklerine bakip kendisini ¢irkin hisseden kadinlarin sayisi
az degildir. Bu durum 6yle bir baski yaratir ki fiziksel bir
sorunu ¢ozmeyecedi bilindigi halde, estetige ayiracak pa-
rast olmayanlar bile borglanarak, baska ihtiyaclarindan
kisarak “ideal glizelligi” satin alirlar. Béylece
bazi emekgi kadinlar bile farkina varma-
dan kigkirtilan estetik modasinin esiri
haline gelirler.

Yani bu diizende bilim ve tekno-
loji insanlara saglik, gtizellik, rahat-
lik saglamak igin degil bu vaatlerle
yeni “ihtiyaclar” yaratmak, o ihti-
yaclari giderecek metalar tiretmek,
satilmasini hizlandirmak, pazarlari
derinlestirmek icin kullaniliyor. Bo-
gazlarindan kisarak, mesai yaparak
bir estetik operasyon igin para bi-
riktiren emekgi kadinlarin kendilerini
degerli hissetmek icin gecirdikleri ope-
rasyonlar, satin aldiklari metalar kisa za-
manda etkisini kaybediyor. Ctinki hizla yeni bir “ihtiyac”
icat ediliveriyor. Hayatin her alanina yayilan “satin al,
satin al” mesajlarinin, tiiketim kiskirtmalarinin sonu gel-
miyor. Isteseler bile maddi giicleri varatilan “ihtiyaclarin”
hepsini karsilamaya yetmeyen emekci kadinlar kendileri-
ni degerli hissedemedikleri gibi hem fiziksel hem de ruhsal

sagliklarini yitiriyor.

Insanin kendisini degerli hissetmesinin yolu, statii elde
edecegdi vanilgisiyla bir seyi satin almak degildir. Nite-
kim yoksul isci ve emekgi insanlarin, kadinlarin boyle bir
imkani da yoktur. Insanin kendini gercekten degerli hisset-
mesi ve mutlu olmasi icin baskasina, yasadigi topluma de-
ger vermesi, insanligin sorunlarina sahip ¢ikmasi, daha iyi
bir diinya kurmak icin ugrag vermesi, 6rgiitlii olmasi gere-
kir. Buytik ve hakli bir davanin insani olanlar, 6rgitlenen
emekciler sahte mutluluk vaatlerinin tuzagina cekilemez-
ler. Herkes icin gercek mutlulugun pesinden kosarlar. B
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I_Iayatm getirdigi zorluklar karsisinda hepimiz bir gi-
venceye sahip olmak isteriz. Issiz kaldigimizda, has-
talandigimizda kullanabilmek igin kenara birkag kurus
ayirmaya calisiriz. Cocuklarimizin geleceginin gtivence
altinda olmasi i¢in didinir, okumalari icin cabalariz. Peki,
iscilerin gercek gtivencesi bunlar midir? Hayir! Ciinkt
bugln en yiksek issizlik oraninin tniversite mezunlarin-
da oldugunu, ucretlerimizin distikligi nedeniyle, degil
kenara birkag¢ kurus ayirmak ay sonunu bile getiremedi-
gimizi biliyoruz. O halde nedir gergek glivencemiz?

Isci smifinin miicadele tarihine kisaca bir géz atalim.
Sanayinin gelistigi ve makineli tiretimin basgladigi donem-
de kapitalizmin gtivencesiz, geleceksiz, sefalet icinde bir
yasama mahk(im ettigi isci sinifi ¢céziml 6rgltlenmekte
bulmustu. Ancak ilk sendikalasma girisimleri uzun yillar
boyunca egemenler tarafindan zorbalikla bastirild. Iscile-
rin 6rgliti olan sendikalar yasadisi kabul ediliyor, sendi-
kalagmak hapisle hatta idamla cezalandirliyordu. Ne var
ki, atolyelerde, fabrikalarda korkung bir sémtriiye maruz
kalan, gtinde 16 saatin tizerinde calistigt halde karnini do-
yuracak bir Uicret bile alamayan iscilerin 6rgiitlenmekten
bagka cikar yolu yoktu. Ancak orgtitlii hareket ettiklerinde
patronlar karsisinda gti¢ kazaniyor ve taleplerini kabul et-
tirebiliyorlardi. Biyiik bedeller 6deme pahasina isciler 6r-
gitlenmekten ve sendikalarini kurmaktan vazgecmediler
ve nihayet egemenlere sendikalarini kabul ettirdiler. Kapi-
talizmin bir diinya sistemi haline gelmesiyle tiim tlkeler-
de niifusun biyiik cogunlugu iscilesti. Isci sifinin oldu-
gu her yerde sendikalar da kuruldu. Calisma saatlerinin
kisaltilmasi, Ucretlerin yiikseltilmesi, calisma kosullarinin
ivilestirilmesi, is gtivenligi 6nlemlerinin alinmast iscilerin
verdi@i orgtitlii micadeleler sayesinde miimkiin olabildi.

Her ne kadar Avrupa isci sinifi gibi uzun bir miica-
dele gecmisine sahip degilse de, Turkiye isci sinifi da
orglitlenme, sendikalasma, grev yapma hakkina ancak
micadeleyle kavusabildi. 1960’ yillarla birlikte, sendi-
kali olmak is glivencesine sahip olmak demekti. Daha
iyi Gcret almak ve is glvenligi 6nlemlerini aldirabilmek
demekti. Maden-Is’in basini cektigi DISK’e bagl sendi-
kalarda orgttlenen isciler, Turkiye isci sinifi tarihinin en
bliytik grevlerini ve direnislerini gerceklestirdiler. En bii-
yik kazanimlar: bu dénemde elde ettiler. Patronlar, isci
sinifina yonelik saldir1 planlarinin hi¢ birini bu dénemde
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Orgiitliil

Guvencesi
Ggiidiir e

hayata geciremediler.

Isci sinifinin birligini dagitmak icin 1980’de askeri fa-
sist darbe yapildi. Darbeden sonra is¢i sinifi en buyik
guvencesini, orgltliligiini kaybetti; sendikalari, der-
nekleri, partileri kapatildi. Darbenin tGizerinden 40 yildan
fazla bir zaman ge¢mesine ragmen isci sinifi 6rgttliligu-
nu eskisi gibi saglayabilmis degil. Ancak hayat pahalih@
ve hak gasplar karsisinda giderek daha fazla sayida isci
sendikalagma ihtiyacit duyuyor. Clinki isciler taleplerini
kabul ettirmenin ve glivence altina almanin tek yolunun
orgiitlenmek ve sendikalasmak oldugunu fark ediyorlar.
Yakin zamandan bir 6rnek verelim. Gebze’de bulunan
Enka Sac fabrikasinda isciler orgtitlenerek sendikalasti-
lar. Bunu hazmedemeyen patron gizlice fabrikay: kapat-
mak istedi ama isgiler bu yasa disi lokavt girisimini pis-
kurtttler. Patrona “6nce toplu sozlesmeyi imzala, sonra
tazminatlarimizi 6de” dediler. Boylece patron isgilerin
tazminatini TIS’te belirlenen ticret tizerinden 6dedikten
sonra fabrikayi kapatabildi. Ya 6rglitsiiz olsalardi? Patron
kapatir gider, isciler degil zaml ticret tizerinden tazminat
almak belki ticretlerini bile alamazlardi. Nitekim patro-
nun iscilerin 6rgutstizliglini firsat bilip Ucretlerini bile
6demeden kacip gittigi pek cok 6rnek var.

UID-DER gibi isci 6rgiitleri de iscilerin giivencesidir.
UID-DERde érgiitlenen isciler burada aldiklar kiilttirii
fabrikalarina tasirlar ve diger isci kardesleriyle orgiitlene-
rek haklarini ararlar, sendikalagirlar. Zorluklarin tstesin-
den dayanisarak gelirler. Ornegin pandemi déneminde
emekgilerin yalnizlasmasi, korkutularak evlerine kapatil-
mast ve igyerlerinde pek cok hak gaspina ugramasi karsi-
sinda UID-DER'li isciler muazzam bir dayanisma ve mii-
cadele 6rnegi sergilediler. Birbirlerini yalniz birakmadilar.
Isciler esleriyle, cocuklaryla birlikte UID-DER'de nefes
aldilar, kendilerini giivende hissettiler, hissediyorlar. Or-
gutlilig@in neden isci sinifinin glivencesi oldugunu bu
doénemde cok daha iyi kavradilar.

Orgiitlii olmak kapitalizme ve patronlara karst buyiik
bir giice ve giivenceye sahip olmak demektir. Orgutlii ol-
mak tek basina kalmamak, omuz basinda dostlarin olmasi
demektir. Tersinden orgtitstiz olmak ise gtivencesiz, yalniz
ve geleceksiz olmak demektir. O yiizden 6rgitliligimuizi
giiclendirmeli; sendikalarimizda, UID-DER’de daha fazla
yan yana gelmeli, birlik ve dayanigmamizi blyttmeliyiz. ®
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KiminIEkmeginirYer
Onun Kilicini Sallarsin!

oplumsal sorunlarin kangrenlestigi, kendini her alan-

da disa vurdugu bir dénemden geciyoruz. Milyonlar-
ca isci ve emekci olarak alabildigine artan enflasyonun,
yoksullugun, issizligin, esitsizligin, adaletsizligin yasami-
mizi nasil zehir ettigini en iyi biz biliyoruz. Tam da bu
nedenle artik giderek ¢cok daha fazla emekgi Tirkiye nin
icinde bulundugu durumun, yasadigimiz sorunlarin bas-
lica sorumlusunun siyasi iktidar ve onun isci-emekci diis-
mani politikalar1 oldugunu goériiyor, anliyor. Siyasi ikti-
dara destek verenlerin sayist dramatik bicimde azaliyor.
Durum boyle olunca iktidara yakin gevreler icinde bu
gercegi gorenler ve iktidari kaybetme korkusuyla “ken-
dimize ceki diizen verelim, daha fazla ileri gitmeyelim”
diyenler ¢ikabiliyor. Gelin gériin ki tam da bu noktada
kimi “hocalar”, “profesérler”, devreye giriyor ve iktidari
elestirmenin “caiz” olmadigini 6ne stirtiyorlar!

Mesela iktidar cevrelerinde pek makbul bir isim, bir
“buyiik hoca” olarak kabul edilen Hayrettin Karaman,
soyle diyor: “Bu iktidardan pek cok beklentiniz gercek-
lesti, camiay1 hayretle izliyorum, bak demedi demeyin,
sonra Dimyat’a pirince giderken evdeki bulgurdan olur-
sunuz, iktidara zarar verecekse haksizlik ve yanlislardan
sikayetle dogrulari sdéylemek caizdir diyemem.” Kara-
man, bu soézlerle iktidardan nemalanip ayricaliklarini
kaybetme korkusu yasayanlara “dogrulari séyleme-
yin ciinkii ayricaliklariniz, yagmalama ozgiirliigiiniiz
elinizden gidebilir, emekcilerin géziiniin acilmamasi
icin susun” demis oluyor. Yani ne pahasina olursa olsun
sug ortakh@inin devam etmesini istiyor!

20 Aralik gecesi yasanan vurgundan sonra Erdogan,
kur korumali lira mevduati uygulamasina gecilecegini,
dolar mevduatlarini liraya cevirenlerin kayiplarinin gin-
cel kura gore hazineden karsilanacagini séyledi. Aslinda
bu, faizlerin arttirilmasi anlamina geliyor. Ama haksizlik
ve vanligliklara ragmen dogrulari séylemenin, iktidari
elestirmenin caiz olmadid: fetvasi veren Hayrettin Kara-
man; bu defa da kur korumali mevduat uygulamasinin
ortila faiz oldugunu séyleyenlerle ayni kanaatte olma-
digini sdéylemekten, devletin ddemesinin “hibe” oldugu
fetvast vermekten ¢ekinmedi.

Elbette Karaman yalniz degil. Tipki Karaman gibi
Abdurrahman Dilipak da dolarin yiikselmesi karsisinda

mutfagi yangin yerine dénen ve durumdan sikayet eden
emekgilere, “bu dolari c¢ikaran da dustiren de Allah’tir!
Her sey Allah’in iradesi igindedir” diyebiliyor. Yeni Akit
yazari Ali Karahasanoglu ise bagka bir gazetenin zam ha-
berine kizip koptrerek, “benzine, motorlu arag vergisine,
emlak vergisine, kopri ve otoyol gecislerine, taksi ticret-
lerine, sigara ve alkole gelen zamlar dar gelirli vatandasi
ne ilgilendirir?” diye sorabiliyor. Yani diipediiz emekgileri
aptal yerine koyuyor, istedikleri gibi onlar1 yéonlendirebi-
leceklerini saniyorlar.

Atalarimiz “kimin ekmegini yersen onun kilicint sal-
larsin” demis. Bugtiniin malum sahislar iktidar ve glic
sahiplerinin ekmegini yiyorlar, zulmtn kilicin1 salliyorlar.
Bu nedenle stirekli gergekleri carpitmak, yalan séylemek
zorundalar. Onlarin distincelerini belirleyen c¢ikarlaridir,
bu ylzden kalemlerini iktidarin emrine veriyorlar. Bu
ylzden onlar, aldatmak istedikleri isci ve emekgilerin za-
lime boyun egmesini saglamaya calisiyorlar. Tarihin her
doneminde tipki onlar gibi kendi cikarlari igin gticliiden
ve zalimden yana tutum alanlar, zulmtin kilicini sallayan-
lar olmustur ama boéyleleri yiiz karalari olarak tarihsel ha-
fizaya kaydedilmistir.

Mesela 1830’lardan itibaren is¢i sinifinin muicadelesi
yikselise gectiginde sermaye sinifinin yaninda saf tutan
iktisatgilar en adi yalanlarla kapitalist somtirtiyii aklama-
ya giristiler. Onlar soylediklerinin dogru olmasina degil
sermaye sinifina yararli olmasina 6zen gosteriyorlardi.
Ornegin 1837’de bir broslir yayimlayan ingiliz iktisatci-
larindan Nassau Senior, on saatlik isgiinii talebini kara-
liyor, fabrikanin tim net karinin “son saat’ten elde edil-
digi zirvasini savunuyordu. Sayet is saatleri giinde 1 saat
azaltilacak olsa net karin tamaminin yok olup gidecegini
soyliyordu. Oysa kéar o son saatten degil, isglintin iscilere
6denmeyen kismindan (arti-emek) doguyordu. Burjuva
iktisatcilar, karin kaynaginin emek sémtrisi oldugunu
gizlemek icin bilimi sermayenin hizmetine kosuyor, ger-
gekleri carpitiyorlardi. Clinkli sermayenin kilicini kusan-
mis, akil ve kalemlerini egemenlere satmislardi. Durum
bugiin de aynidur. Iktisatcisindan din adamina, biirokra-
tindan gazetecisine sermaye sinifinin ve iktidarin hizme-
tinde kilig sallayanlarin amact sémri diizenini ayakta
tutmaktir! ®



O Buyuk Gune Merhaba de!

Merhaba de
Su maviye, yildizlara, hatta otesine -

Merhaba de
Bugiin, bu saat, bu dakika umudu biiyiitenlere

Merhaba de
Dogan giine ve topragin bagrindaki tohuma

Merhaba de
Agaca, yesile ve kanat cirpan su ozgiirliige

Merhaba de
Emegin seriivencilerine
Tarihin gordiigii en hiinerli ustaya merhaba de

Cin'de Sari nehri dizginleyen

Babil'de batakliklari berekete doniistiiren

Misir’da firavunlara 6liimsiizliik tapinagini yiikselten
Roma’da heybetli siitunlari yontan

Ve degisince zaman

Kapitalizmin mezar kazicisina doniisene merhaba de
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Soldan Saga

1. Akaryakit zamlarinin bardagdi tasirdigi ve halkin yeni yilin ilk gtinlerinde isyan
ettigi Orta Asya ulkesi. Kosul.

2. Ortadogu'da bir tlke. Bir bilim ve sanat kolunda ayri nitelik ve ézellikleri bulu-

nan yontem veya akim. Bir yilan cinsi.

3. Demiryolu. Iktisat kelimesinin kisaltmasi. Nanometre kisaltmasi. Uzaklik be-

lirten sozciik.

4. Kemiklerin i¢ bosluklarini dolduran ve kan hiicrelerinin yapimini saglayan doku.
Odiing verme. iridyum elementinin simgesi. Baryumun simgesi.

5. Sari Yelekliler eylemlerinin gerceklestigi, baskenti Paris olan Ulke. Utanma,

utang duyma. Birinin duygularini oksayacak bicimde davranarak onu elde et-

meye calisma.

6. Ingilizcede git. Ankara'da 3 Subat 2011'de toplam 20 isginin 8liimiiyle sonug-

lanan iki is cinayetinden birinin gergeklestigi OSTIM'e komsu sanayi bolgesi.

Islik calan grevciye,
boyun egmeyen, direnc tohumlari actiran su
iradeye merhaba de

Merhaba de

Su durmaksizin harekete ve degisime
icimizi soken su celiskilere

Kor jilet gibi kesen su aciya merhaba de

Merhaba de

Tarihin bagrindan siiziiliip gelen isiga
Yeryiizii cenneti diisiiyle yola diisenlere
Umuda ve sevdaya

Ve yeniden ciceklenen hayata

Merhaba de
Dogmakta olana, o biiyiik giine!

UID-DER'li bir isci

Avug igi.

7. Yerylizii parcas|, toprak. Geri verme. Bir isaret sifati.

8. Kendini begendirmek amaciyla yapilan davranis, cilve, eda. Alfabedeki son
harfin okunusu. iginden ¢ikilmasi giic, sakincali durum.

9. Turuncgiller. Gozde sariya ¢alan kestane rengi.

Yukardan Asagiya

1. Kolay ve cabuk kirilan.

2. Yanlis sulama nedeniyle biytik 6lgiide kurumus olan eskiden diinyanin en bu-
yiik géllerinden biri olan Orta Asya'daki gdl. iki nicelik arasindaki bagint.

. Siska, ciliz. Uye.

. Beyaz. Bunalim, buhran.

. Tavana asilan slsli aydinlatma araci.

. Tag balig1. Geniglik.

. Can sikma, bas agritma.

. Tellirin simgesi. Coban. Mizikte bir nota.

. iitihapli sivilce. Bir baglag.

. Eski Misirda sehir devleti. Seslenmek ve dikkati gekmek igin ozellikle

Rumeli'de kullanilan bir s6z.

Bir seyi yapip yapmamaya karar verme gticu, isteng.

Turkiye’nin plaka kodu. Aslanin boynunda-

ki uzun killar.
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13. Kallnve kaba kumas. Eski Misirinancinda g N[FIL[Als[Y[c[NIlD[6[v]i]z
insan ruhu. Kirmizi. :k[lalsila(s|alr1 IR~z

14. Yunan alfabesinde bir harf. Birisaret sifat.  *|CMEKEMT|O KD UIS|AINIS(E
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Asgari Ucretin Vergi Disi Birakilmasi

ve Asgari Gecim Indirimi (AGi)

AGi nedir?

008 yilindan 6nce isciler yaptiklari harcamalarin figle-

rini toplar, 6dedikleri KDV’ nin kii¢lik bir kismini vergi
iadesi olarak geri alirlardi. 4 Aralik 2007 tarihinde Resmi
Gazetede yayimlanan kararla, 2008’den itibaren gecerli
olacak sekilde “fis toplama” uygulamasina son verilerek
“asgari gecim indirimi” yani AGI uygulamas: getirildi. Is-
¢inin medeni durumuna, cocuk sayisina ve esinin calisip
calismamasina gore degisen oranlarda AGI tutar belir-
lendi. AGI uygulamasuyla birlikte, ddenen dolayh vergile-
rin (KDV) kictik bir kisminin geri alinmasi anlamina ge-
len vergi iadesi kalkmis, yerine isci tcretlerinden alinan
gelir vergisinin bir kisminin iade edilmesi uygulamasi gel-
mis oluyordu. Ancak iki uygulama arasindaki bu énemli
farki iscilerin idrak etmesi miimkiin degildi. Ciinkii AGI
“fis toplama”ya alternatif olarak getirilmisti. Bu arada
siyasi iktidar ve patronlar sinifi yeni uygulamay: asgari
Ucreti oldugundan yiksek gostermek icin firsata cevirdi-
ler. Her sene zam oranlarini agiklarken yeni asgari ticreti
AGI'vi icine katarak telaffuz etmeye basladilar. Boylelikle
isciler gercek asgari ticretin ellerine gecen paranin altinda
oldugunu ve AGI'nin 6dedikleri gelir vergisinin bir kismi-
nin iadesi oldugunu ¢ogu zaman fark edemediler. Daha

yiiksek AGI alan evli ve cocuklu iscilerin eline net asgari
Ucretin bir miktar tizerinde para geciyordu. Bu farki da
genellikle “cocuk parasi” olarak adlandiryorlardi.

Ancak sivasi iktidarin AGI kurnazhig asgari ticretten
verginin kaldirilmasiyla birlikte yeniden ortaya cikti. Zira
verginin kaldirilmasiyla birlikte evli ve ¢ocuklu asgari tic-
retliler ile bekéar asgari Ucretlilerin aldiklar1 toplam para
miktar1 esitlendi. Boylece cocuklu isciler icin fark ortadan
kalktr. Simdi isciler hakli olarak “AGI ne oldu?” diye soru-
yorlar. Ustelik Erdogan’in, asgari ticret zammuni acikladigi
glin evli ve cocuklulara fark verilecegini séylemesi, buna
karsilik Calisma Bakanhg'nin “vergi kalktigina gére AGI
de kalkt1” demesi durumu daha da karigtirdi. Peki, asil
sorun nerede? AGI'nin kaldirlmasinda mi yoksa asgari
Ucret agiklanirken yapilan sark kurnazliginda mi?

Asgari iicret zammi gercekte
yiizde 50,5 degil yuzde 39,9’dur
Oncelikle belirtelim ki 2021 yilinda 3577 lira olan briit
asgari tcret 2022 yilinda brit 5004 lira olmustur. Yani
asgari iicrete yiizde 50,5 degil yiizde 39,9 oraninda

zam yapilmistir. Bunu anlamak icin asgari tcretin de-
taylarina bakalim:

2021 2022 (Zam Orani yiizde 39,9)

BRUT ASGARIi UCRET 3.577,50 | BRUT ASGARIi UCRET 5.004
SGK + iSSIZLIiK SiG. PRIMI 536,63 | SGK + ISSIZLIK SIG. PRIMi 750,56
GELIR VERGISI 456,13 | GELIR VERGISI 638
DAMGA VERGISI 27,15 | DAMGA VERGISI 38
NET ASGARI UCRET 2.557,59 | NET ASGARIi UCRET 3.577
AGI (Bekar) 268,31

AGi DAHIL ASGARi UCRET 2.825,90 | Vergi iadesi yapilmis ASGARI UCRET 4.253




Gergekten de yiizde 50,5 zam yapilsayd: asgari tcret
ne olurdu? Bir bakalim: Bu durumda brit asgari ticret 5
bin 384 lira olurken, gelir ve damga vergisinin toplam
tutar1 727 lira olurdu. SGK, issizlik primi, gelir ve dam-
ga vergisi cikarildiginda net asgari Ucret ise 3 bin 849
lira olurdu. Net ticretin Gizerine 727 liralik gelir ve damga
vergi iadesini ekledigimizde iscinin eline 4 bin 576 lira
gecerdi. Demek ki gercekten ylizde 50,5 zam yapilsaydi
ve ondan sonra asgari Ucret vergi disi birakilmis olsaydi
durum bagka olurdu.

Ancak siyasi iktidar yizde 50,5 zam yapildigi algist
yaratmak icin tam bir oyun tezgahlamistir. Normalde as-
gari Ucrete briit tizerinden zam yapilir ve ayni oranda ar-
tan AGI de hesaplanan net ticretin tizerine eklenirdi. Yani
“briitten nete” gidilirdi. Yine boyle yapilsaydi ve bu sene
alinmayan gelir ve damga vergisi net asgari ticrete eklen-
seydi acikladiklart 4253 liranin gercek zam oraninin yizde
39,9 oldugunu gizleyemeyeceklerdi. Ctinkii gercekte as-
gari Ucrete net 1020 lira zam yapilmistir. 676 liralik toplam
gelir ve damga vergisi eklendiginde bu rakam 1696 lira
eder. Bunun 4253 liraya oram da yiizde 39,9’dur. Fakat
ylizde 50,5 zam oranini bulabilmek icin tam tersi bir yola
basvurularak “netten briite” gidilmistir: 2825 liranin icinde
olan 268 liralik AGI sanki net asgari ticretin bir parcasiy-
mus gibi yliizde 50,5 zam aciklanmistir. Gercek enflasyon
yiizde 80’leri asmgken yiizde 50’lik zam oraninin “bii-
viik zam” olarak sunulmasi zaten bir algi oyunuydu ve
ikiyiizliiliiktii. Buna yiizde 39,9 ’luk zammin yiizde 50,5
olarak yutturulmak istenmesi yalani eklendi.

Asgari iicretin iizerinde iicret alan
iscilerde vergi istisnasi nasil olacak?

Asgari Ucretin lzerinde Ucret alanlarda asgari tcrete
karsilik gelen vergi tutar1 distilerek gelir vergisi alinmaya
devam edilecek. Istisna kapsamina giren asgari {cretin
vergi tutar1 Temmuz ayina kadar 638 lira, Agustos ayin-
da 739 lira, Eylil-Aralik aylan arasinda 850 lira olacak.
Bu miktarlar her ay asgari ticretin tizerinde ticret alanlarin
O6demesi gereken vergiden dustlecek. Ancak gelir vergisi
dilimlerine karsilik gelen kazanclar yine dustk tutuldugu
icin asgari Uicretin tizerinde Ucret alan veya fazla mesai ya-
parak ticretini arttiran isgiler birkag ay iginde yiizde 20’lik
vergi dilimine girecekler. Asgari licretten alinan verginin
dustilmesi de iscilerin yiiksek vergi 6demesini engelleye-
meyecek. 2022’de yillik toplam 32 bin liraya kadar olan
kazanclardan ylizde 15 oraninda vergi alinirken 32 bin lira
ile 70 bin lira arasindaki kazanclardan yiizde 20 oranin-
da vergi alinacak. Hazine ve Maliye Bakanligi tarafindan
yayimlanan gelir vergisi tebliginde vergi kesintisinin nasil
olacagina dair érnek tablolar yer alyor. Ornegin 8000 lira
briit ticret alan bir is¢i 2022’nin sadece ilk dort ayinda
6395 lira net tcret alirken 8 ay boyunca ticreti diisecek ve
Aralik ayinda eline 5791 lira gegecek.

Net iicretle calisan isciler vergi
istisnasindan yararlanacak mi?

Yeni sistemde durumu en belirsiz olanlar net Ucretle
calisan isgilerdir. Clinkti Maliye Bakanliginin yayimladigi
tebligde net Ucret alanlarla ilgili bir aciklama veya 6rnek
tablo yer almiyor. Normal sartlarda vergi istisnasindan
net Ucretle calisan iscilerin de yararlanmasi gerekiyor.
Peki, nasil yararlanacaklar? Olmasi gereken iscilerin tic-
retlerine medeni durumlarina ve ¢ocuk sayisina gore ver-
gi iadesi tutarlar1 eklenmesidir. Bu miktar en az 38 lira en
cok 301 liradir. Ornegin 2021’de AGI dahil 4000 lira tic-
ret alan bekar bir is¢i 2022’de hig zam almasa bile tcreti
4301 lira olmalidir. Bu fark asgari ticretin vergi disi bira-
kilmasindan dogan farktir. Yani 4000 lira ticret alan bekéar
bir is¢inin Utcreti 2022’de 4300 lira olursa bu sifir zam
aldigi anlamina gelir. Ne var ki, konuyla ilgili Bakanhigin
resmi bir aciklama yayimlamamasi ve iscilerin 6rgiitsiiz
olmasi patronlarin vergi istisnasini vergi istismarina do-
nustlirmelerinin 6niint acacaktir. Nitekim simdiden bu-
nunla ilgili sikayetler gelmeye baslamistir. Subat ayindan
itibaren 2022 Ucretleri 6denmeye baslanacak. Patronla-
rin vergi istisnasini nasil istismar ettigini ve bunun iscilere
nasil yansidigini o zaman daha fazla gorecegiz.

Asgari uicretin vergi digi
birakiimasi yeterli degildir

Asgari Utcrete yapilan zam orani konusunda séylenen
yalani bir kenara birakirsak vergi istisnasinin iscilere kis-
mi bir yarar sagladigini soyleyebiliriz. Evli ve en az li¢
cocuklu isciler zaten AGI ile gelir vergisinin tamamini
iade aldiklar icin onlarin tek avantaji 38 lirallk damga
vergisinin kesilmeyecek olmasidir. Bekar isciler ise gelir
vergisinin yiizde 58’ini AGI ile geri aldiklan icin daha
avantajlidirlar. Vergi istisnas iscilere kismen de olsa bir
yarar saglamistir ama bu durumdan asil fayda saglayan-
lar patronlar olacaktir. Nihayetinde merkezi butceye gire-
cek bir vergi kaleminden kismen vazgecen siyasi iktidar
boslugu baska yollarla kapatmak isteyecektir. Asgari tic-
retten ve tiim iicretlerden verginin kaldirilmasini talep
ederken ayni zamanda vergilerin patronlardan kesilme-
sini istememizin nedeni de buydu. Patronlardan vergi
almay1 tercih etmeyen, aksine defalarca vergi affi getiren
siyasi iktidar, bu aci@1 patronlardan degil iscilerden alarak
kapatmaya calisacaktir. 2022 yilinda dolayli vergilerin
(KDV) daha fazla arttirildigina tanik olacagiz. Ya da para
basarak hazinedeki acigi kapatma yoluna gidecekler-
dir. Bu durum enflasyonu daha da yiikseltecek ve bu
da iscilerin reel iicretlerini diisiirecektir. Tim Ucretlerin
arttirlmast, vergi dilimleri yiikseltilerek iscilerden daha az
vergi kesilmesi, vergilerin patronlardan alinmasi ve vergi
istisnasinin tim Ucretlilere yansitilmast hig¢ kugku yok ki
ancak micadeleyle miimkin olabilir. ®



. Insanlagma Mucadelesi
" Yani “En Muhim Mesele”

Ne kadar az yasiyoruz, kardeslerim,
ne kadar az vasiyoruz,
ne kadar az.
Beyagirle bir ayardayiz hentz
bu en mithim meselede,
hatta onun kadar bile doyamiyor dunyasina
beygirden cok yuk tasiyan cogunlugumuz.

Néz1m Hikmet, yazdigi sayisiz siirde insanca yasami
tasvir etti ve ne yazik ki insanca yasamdan ne ka-
dar uzak oldugumuzu da... Yukarida yer alan misralarin
ait oldugu 1947 tarihli En Miihim Mesele siirini Ikinci
Diinya Savasi’nin tizerinden hentiz iki yil gecmisken yani
milyonlarca emekginin yasama doyamadan goglp gittigi
yillarin ardindan kaleme aldi. Nazim’in deyimiyle kesta-
ne, cinar, servi ya da kavak agaci gibi yuizlerce yillik bir
omrimuz yok. 4,5 milyar yil yagindaki diinyamizin tze-
rinde kisacik kaldigimiz 6émriimtizde ise ne kadar insani
yasadigimiz sorgulanmast gereken en mithim mesele!
Sadece nefes alip vermek, yemek i¢cmek, uyumak, co-
cuk yapmak, calismak... Boyle bir yasamin gercekte bir
yik hayvanindan farki var mi? Ctnki bir Ingiliz halk de-
yiminde dile getirildigi gibi; “hep calismak ama hi¢ oy-
namamak” insanin maneviyatini yok eder. Oysa yemek
ve uyumak gibi fiziksel ihtiyaclar1 karsilamanin étesi-
ne gecmektir insanca yasamak, insanin manevi olarak
viikselmesidir! Kolece kosullarin, sémiiriiniin, savasla-
rin, insanin insani ezmesinin son bulmasidir insanca
yasam; issizligi ve gecim sikintisini diisiinmeden kiiltii-
rel, sosyal, zihinsel, ruhsal bir doyuma ulasmaktir. Ne
yazik ki ezilen ve sémiriilen milyarlar insanca yasamin
cok uzagindadir. Ctinki kapitalist somurt diizeni insanin
insanlagmasinin 6niinde buyiik bir engel olarak duruyor.

Bir distnelim: Binlerce yillik insanlik tarihi boyunca
pek cok donemeg¢ noktasindan gegilerek muazzam bir
gelisme kaydedildi ve bugtinkt bilimsel, teknolojik ge-
lismislik diizeyine ulasildi. Tarim devrimi baglamadan
once ortalama insan émri bugtine kiyasla ¢ok dusukti.
Insan, zaman icerisinde tarimi buldu, at dahil pek cok
hayvani evcillestirdi; etinden, stitinden, yintinden, de-
risinden, glictinden yararlanmaya bagladi. Binlerce yillik

birikimin sonunda doganin nimetlerinden daha kontrolli
bir bigcimde faydalanilmaya baglandi. Buhar makinesinin
kesfi ve Sanayi Devrimiyle birlikte insanlik sigramali bir
gelisme kaydetti. Bir zamanlar madenlerde is aletlerini
calistirmak ve komiir vagonlarini cekmek igin beygir kul-
lanilirdi. Makinelerin gelismesiyle birlikte isciler yiizlerce,
binlerce beygir gticline tek tusla kumanda eder hale gel-
di. Buglinki sanayilesme, robotlasma, akilli yazilim, niik-
leer enerji vb. goz 6ntinde bulunduruldugunda, kontrol
altinda tutulan giic ve enerjinin muazzam oldugu gorulir.

Bugiin insanhigin kok hiicreden organ tretme calis-
malarinda ciddi yol kat ettigi, pek cok hastaligin sonunun
getirilebilecegi, diinyanin sayili zenginlerinin uzaya yolcu-
luklar yaptigt bir dénemdeyiz. Ne var ki bilim ve teknolo-
jideki bu muazzam gelisme biiyiik insanligin cikarlari dog-
rultusunda kullanilmiyor. Makineler ve robotlar bu denli
gelismisken is saatleri kisalmiyor. Diinya tizerinde yiiz mil-
yonlarca issiz bir yanda birikirken, 6te yanda calisanlar 12
saati asan kolelik kosullarinda, diistik ticretle calismaya
mahkdm ediliyor. Is ev cemberine hapsedilen yiiz milyon-
lar adeta sadece calismak icin yasiyorlar. Mesela tiretim
araclarinin vardi@i geligkinlik diizeyi sayesinde bugtin is-
cilerin dort saat calismast ve geri kalan zamanlarini insani
bir sekilde yasamasi pekala mimkiin. Ancak kér tizerine
kurulu sémiirt dizeninde bu miimkiin degil. 1800’14 yil-
larin Ingiltere’sinde maliyeti daha dusiik oldugu icin bey-
gir yerine insan gliciinii kullanan kapitalist ile glinimtiziin
kapitalistlerinin diirtiileri ayni: Daha fazla kar.

Isci sinifi trettigi zenginlikten insanca yasayabilmesi
icin gerekli olan pay1 alamadig gibi dinlenmeye, diistin-
meye ya da yasamin anlamini sorgulamaya yetecek vakti
de bulamiyor. Gecim sikintisi, gelecek kayaisi, igsizlik, gii-
vencesizlik, savaslar, goc yollari, seller, yanginlar, kurak-
lik... Kapitalizm altinda yagsam tam anlamiyla bir kabusa
dontismus durumda. Yasami emekgilere zehir eden, ne-
fessiz birakan, esitsizlik iizerine kurulu kapitalist so-
miirii diizeni son bulmadan insanca yasamak miimkiin
olamaz. Insanin insani sémiirmedigi, yiik hayvan! gibi
¢alismanin son buldugu mutlu bir yasam igin insant yok
sayan bu diizenden kurtulmaktan baska secenek yok! B
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