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Sermayenin Saldirilarina Kars:
Birligimizi Orgiitleyelim!

Gegti@imiz yil egemenlerin politikalar1 ve ihmalleri
yluziinden meydana gelen tren kazasinin yildénii-
miinde soyle haykiriyordu Yunanistanli emekgiler: “Sizin
karimiz bizim caninmiz!” Bu protestodan bir glin sonra
Turkiye’de 25 kisinin hayatini kaybettigi Corlu tren kat-
liaminin karar durugmasi vardi ama karar ¢tkmadi. Al
yildir adalet arayan, sorumlulardan hesap sorulmasini
isteyen acili ailelerin gozlerinin icine baka baka durus-
ma secim sonrasina ertelendi. Ayni giinlerde ili¢’teki altin
madeninde toprak altinda kalan isgilerin ailelerinin nasil
baski altina alindigina, susturulmak istendigine sahitlik
ediyorduk. Venezuela’daki altin madeni faciasinda top-
rak altinda kalan iscilerin kaderiyle ilic’teki iscilerin kade-
rinin nasil bir olduguna da...

Oyle bir diizende yasiyoruz ki Yuna-
nistan’dan Venezuela'ya Filistin'den Ttir-
kiye'ye dinyanin her yerinde her gin
isci ve emekgiler kapitalistlerin kar1 ug-
runa madenlerde, savaglarda, deprem-
lerde, sellerde, kazalarda o6liyor. Doga
yagmalaniyor, milyonlarca insan aclikla,
yoksullukla, hastalikla ve daha nice be-
layla bogusuyor. Depremlerle, sellerle,
yanginlarla, bombalarla yeryiiziinde ce-
hennemi yasiyor. Nazim Hikmet'in de-
digi gibi beyaz bir sofrada bir kere bile
yemek yiyemeden doyasiya, bu diinya-
dan goclip giden yiiz milyonlar var. Peki,
bunca aci, bu acilarin sorumlusu olan kapitalist egemen-
lerin vicdaninda bir yanki yaratir mi? Bizler yasayarak
goriiyoruz ki sermaye sahipleri ve onlarin iktidarlar
icin 6nemli olan tek bir sey var: Karlarin1 biiyiitmek,
diinya pazarindaki rekabet giiclerini arttirmak, efendisi
olduklan kapitalist diizeni ve iktidarlarin1 baki kilmak!
Bunun bedelini isciler, emekgiler, denizler, nehirler, or-
manlar, canlilar 6diiyormus ne gam!

6 Subat depremlerinin yildéontimiinden bir hafta son-
ra 13 Subatta Erzincan Ili¢’te Anagold altin madeninde
sivantrli lic yigminin ¢okmesiyle 9 isci milyonlarca ton
topragin altinda kaldi. Siyantir topraga, suya ve hava-
ya karisti. Hem isci hem de gevre katliami olan faciadan
sonra Ogrendik ki yizde 20’si Calik Grubuna ait olan
Anagold sirketi daha fazla altin ¢ikarmak, karini buyit-
meKk icin gz gore gore kural ihlali yapmig. Siyantirli top-
ragin biriktirildigi ve adina lic yigin1 denilen alanda en
fazla 25 kat yigma yapilmasi gerekirken 33 kata kadar
ctkilmis. Cokmenin oldugu gin isciler toprakta catlaklar

Yasayarak goriiyoruz ki
sermaye sahipleri ve onlarin
iktidarlari icin dnemli olan
tek bir sey var: Karlarini
biiyiitmek, diinya pazarindaki
rekabet giiclerini arttirmak,
efendisi olduklar kapitalist
diizeni ve iktidarlarim baki
kilmak! Bunun bedelini
isciler, emekgiler, denizler,
nehirler, ormanlar, canlilar
ddiiyormus ne gam!

gortp bunu ustlerine ilettikleri halde calisma durdurul-
mamis. 2019°da sirket maden icin kapasite artigi tale-
binde bulununca Cevre Bakanligi onay vermis, Devlet
Su Isleri, Firat nehrinin 400 metre yakinindaki maden
sahasi i¢in “yakininda herhangi bir igme-kullanma suyu
havzasi yoktur” raporu vermis! Madende calisan isciler,
dinyadaki benzer islerde calisan iscilerden 7 kat daha
ucuza calistirilmig! Tek bir is ve gevre gtvenligi énlemi
alinmamus. Iigili sendikalar sirkete toz kondurmamis. Ma-
den sirketinin CEO’sunun sozleriyle “diinyanin en distk
maliyetli altin madeni”ne sahip sirketin gectigimiz yil 7,2
milyon dolarlik vergi borcu silinmis! Sirket 2020’den bu
yana madenden 335 milyon dolar kar elde etmis! Bu fa-
cia, is¢i sinifinin karsisinda patronuyla,
devletiyle, iktidariyla, yerel yoneticisiyle,
biirokrat sendikacisiyla sermaye sinifinin
oldugunu agikc¢a ortaya koyuyor.

S6z konusu olan isgilerin cani, in-
sanlarin ve gelecek nesillerin sagligi ol-
dugunda bile patronlar karlarindan ta-
viz vermiyor. Buyuk bir acgozlulikle ve
azginca emegi, dogayi yagmaliyorlar.
Anagold 6rneginde oldugu gibi, her du-
rumda sirtlarini siyasi iktidara yaslama-
nin rahath@ini tagiyorlar. Neden olduklari
Soma, Amasra, Ilic gibi biiyiik facialarin
bile hesabini vermiyor, bedelini 6demi-
yorlar. $6z konusu sermaye sinifi olun-
ca siyasi iktidarin destegi sinirsiz. Peki ayni siyasi ikti-
dar sira isci sinifina gelince nasil bir tutum gésteriyor?

Son donemlerde tcretlerinin artmasini, cahstiklari
isyerinde baskilarin azalmasini isteyen, bunun icin sen-
dikalasma yolunu secen iscilerin karsi karsiya kaldigi
muameleler bu sorunun yanitini kugkuya yer birakmaya-
cak sekilde ortaya koyuyor: Acik bir isci diigmanligi, hak
arayan isciye tahammilstizlik! Haklar igcin micadele
eden isciler 6nce patronlarin isten atma saldirisiyla karsi-
lasiyorlar. Bu sefer adaletsizlige, haksizliga karsi koymak
isteyince polisin, jandarmanin zulmuyle karst karsiya ka-
liyor, siddet gortiyor, gozaltina aliniyor, ev hapsine carp-
tirihyorlar. Bu da yetmiyor; miftiileri, kaymakamlari, va-
lileri, mahkemeleri karsilarinda buluyorlar. Sendikalasan
iscileri isten atarak agik actk anayasal sug igledikleri halde
patronlar korunup kollanirken isgilerin en ufak hak arayi-
st baskiyla, siddetle, mahkeme kararlariyla engelleniyor.

Gercek durum buyken siyasi iktidar, kendisini toplum
icin, isci ve emekgiler igin tek segenek olarak dayatmaya



devam ediyor. Bor¢ daglart yiikselirken ekonominin iyi-
ye gittigine, rekor hizla yiikselen enflasyonun diisecegi-
ne, hayat pahaliligindan etkilenmedigimize, kisi basina

diisen milli gelirin Turkiye tarihinin en
ylksek seviyesine ¢iktigina inanmamizi
istiyor. Cumhuriyet tarihinin en buyuk
yoksullasma dalgasinin yasandigi, asga-
ri tcretin ortalama tcret haline geldigi,
9 milyondan fazla emeklinin 10 bin lira
maas aldi@1 bir slirecte gelirimizin artti-
gini iddia ediyor. Arka arkaya aciklanan
paketlerle, programlarla, torba yasalarla
saldirilart daha da derinlestirirken islerin
diizelecegini ileri strtiyor. Cok agik ki
ortada bir ekonomik yikim tablosu var-
dir ve bunun bedeli isci ve emekgilere
odetilmektedir.

Tam da bu nedenle bugiinki Ttrki-
ye manzarasl sermaye icin cennet, isci
ve emekgiler icin cehennem tablosudur.
Biz isci ve emekgilerin esas giindemi ha-
yat pahaliligi, bliytiyen yoksullugumuz,
calisma kosullarimizin koétiilesmesi, tc-
retlerimizin dliismesi, is¢i katliamlar iken
iktidar ve dlizenin muhalefet partileri
yerel segimler tizerinden rant kapma ya-
risina girmis durumdadir. Sorunlarimizi
umursamiyor, bizi kendi glindemleri-
ne hapsetmek istiyorlar. Iktidar giicleri
tipk1 14-28 Mayis genel secimlerinden
once yaptiklar gibi yapay kutuplasma-
yi koriiklemeye, bizi birbirimize diis-
man etmeye, emekcilerin dini duygu-

larini istismar etmeye calisiyorlar. Clinkli ancak boyle
yaparlarsa isci sinifi olarak gercek sorunlarimiz etrafinda
kenetlenmemizi engelleyebileceklerini ¢ok iyi biliyorlar.

iktidar giicleri tipki 14-28
Mayis genel segimlerinden
dnce yaptiklan gibi yapay
kutuplagmayi kdriiklemeye,
bizi birbirimize diisman
etmeye, dini duygularimizi
istismar etmeye calisiyorlar.
Ciinkii ancak boyle
yaparlarsa is¢i sinifi
olarak gercek sorunlarimiz
etrafinda kenetlenmemizi
engelleyebileceklerini ok
iyi biliyorlar. Giinkii ancak
bu yolla sendikal haklarimizi
korumak, iicretlerimizi
yiikseltmek, isci saghg
ve giivenligi dnlemlerinin
alinmasini saglamak,
bugiine kadar binlerce
insamimiz1 yasamdan
koparan acgdzliiliigiin ve
umursamazhigin hesabin
sormak icin birlesmemizin
oniine gecebileceklerini
cok iyi biliyorlar.

Cunki ancak bu yolla sendikal haklarimizi korumak,
Ucretlerimizi yiikseltmek, isci sagh@ ve gtivenligi énlem-
lerinin alinmasint saglamak, bugtine kadar binlerce insa-

nimizi yasamdan koparan acgozliligin
ve umursamazh@in hesabini sormak icin
birlesmemizin 6niline gegebileceklerini
cok iyi biliyorlar.

Hic¢ kusku yok ki yerel secimlerden
sonra hak gasplari ve baskilar daha da
artacak. Iktidar ekonomik krizin fatu-
rasint biz isci ve emekcilere daha fazla
ylklemek icin saldirlarini daha da yo-
gunlagtiracak. Simdiden kredi kartlari-
nmin kullanimina sinirlama getirmenin,
esnek ve giivencesiz calisma yasalarini
cikarmanin, kidem tazminatini gasp et-
menin, iizerimizdeki vergi yiikiinii art-
tirmanin planlarini yapmis durumdalar.
Bunlan siiratle hayata gecirmek icin
yerel secimlerin gecmesini bekliyorlar.

Isci ve emekgiler olarak béyle bir ik-
tidara destek vermekten bir cikarimiz
olamaz. Iktidar ve dizenin muhalefet
partilerinin rant gekismesinden, iktidar
kavgasindan bir ¢ikarimiz olamaz. Bizim
¢ikarimiza olan yan yana gelmektir, ser-
mayenin saldirilarina karst birligimizi 6r-
gtitlemektir. Ancak o zaman Uizerimizdeki
kasveti dagitabilir, kara kisi bahara cevi-
rebiliriz. Ancak o zaman O6rgltsizligin
yarattigi umutsuzlugu dagitip hakli ol-
manin, birlik olmanin verdigi glicle hare-
ket edebiliriz. UID-DER Miizik Toplulugu

UMUT un sarkisinda dedigi gibi, biz gecenin icinde giin-
duzt digleyelim, umudumuzu yitirmeyelim, sermayenin
saldirilarina karsi birligimizi orgiitleyelim. ®



UIK yoksullugun olciildiiga kriterleri séyle siraliyor:

“Camastr makinesi, renkli televizyon, telefon ve oto-
mobil sahipligi ile ekonomik olarak beklenmedik harca-
malari yapabilme, evden uzakta bir haftalik tatil masrafini
karsilayabilme, kira, konut kredisi ve faizli borclart 6de-
yebilme, iki glinde bir et, tavuk, balik iceren yemek yiye-
bilme ve evin 1sinma ihtiyacini karsilayabilme durumu.”
Buradaki 9 maddenin en az dérdiint karsilayamayanlar
ciddi maddi yoksunluk icinde kabul ediliyor. Bu kriterlerle
istatistik cikaran TUIK’e gére maddi yoksunluk oran: 2013
yilinda yizde 43,8 iken 2023’te yiizde 26,4’e dismis!
Ama TUIK, ayni raporunda su verileri de aciklamis: “Ha-
nelerin %58,8’i evden uzakta bir haftalik tatil masraflarini,
%39,2’si iki glinde bir et, tavuk ya da balik iceren yemek
masrafini, %31,8’i beklenmedik harcamalari, %19,5’i
evin 1sinma ihtiyacini, %64,2’si eskimis mobilyalarin ye-
nilenmesini ekonomik olarak karsilayamadigini beyan
etti.” TUIK e gore bu kriterler yoksulluk kriteri degil! Kendi
kendisiyle celisen TUIK, enflasyona takla attirmakta cok
ustalasinca belli ki diger istatistiklere de el atmis!

Gelin, durumu bir de kendimize bakarak degerlendire-
lim. Camasir makinesi, televizyon, telefon artik her evde
var ve olmak zorunda. Ama bunlardan biri bozulmasin
diye dua eder olduk, ¢linki pesin almamiz miimkiin de-
gil, ancak bor¢lanarak alabiliyoruz. Peki, hangi isci ailesi
bir hafta tatil yapabiliyor ya da kirasini rahat rahat 6de-
yebiliyor? Hangi isci kredi borglarinin asgari tutarindan
daha fazlasini rahatca 6deyebiliyor? Hangi ailenin evine
iki glinde bir et, tavuk, balik girebiliyor? Hangimiz go-
niil rahathgyla dogalgaz acabiliyoruz? Isyerinde birlikte
calishi@imiz arkadaslarimizi, akrabalarimizi, komsularimizi
gbziimuziin 6nline getirelim. Etrafimizda bu maddeler-
den en az dordinu karsilayamayan ne kadar ¢ok insan
var, oyle degil mi? Fazla mesai yaparak ihtiyaclarimizi
karsilamaya calisiyoruz ¢cogunlukla. Demek ki birakalim
yoksullugun azalmasini, bu iilkenin isci ve emekcileri
olarak biiyiik bir cogunlugumuz ciddi yoksulluk icinde
yasiyoruz!

Ama TUIK'e gére Tirkiye'de goreli yoksullasma da
azaliyormus! Ulkedeki ortalama gelirin yiizde 50’si yok-
sulluk sinir olarak kabul edildiginde 2013 yilinda goreli
yoksulluk orani ytizde 15 iken 2023 yilinda yiizde 13,9’a

diismus. Pek ¢ok uzman Cumbhuriyet tarihinin en hizh
yoksullasmasini yasadigimiz séylerken TUIK 10 yil 6n-
cesinden daha iyi durumda oldugumuzu séyliyor. Oysa
biz 10 yil 6nce alabildigimiz pek ¢ok seyi buglin alamadi-
gimuz1 cok iyi biliyoruz. Peki, nasil oluyor da TUIK géreli
yoksulluk azaliyor diyor?

Cunki goreli yoksulluk hesaplanirken Turkiye’deki
onceki yila ait ortalama yillik gelir dikkate aliniyor. Or-
talama gelirin yarisindan daha az geliri olanlar yoksul
kabul ediliyor. Ortalama gelir son birkag yildir diistiyor
ve dustiikege iscisiyle, kamu c¢alisaniyla, mavi yakalisiyla
beyaz yakalisiyla hep birlikte yoksullasiyoruz, yani yok-
sulluk cukuru genisliyor! DISK-AR verileri de bu gercegi
dogruluyor. DISK-AR raporuna gore 2002’de ticretli cali-
sanlarin yizde 24,40 asgari Ucretin altinda ticret alirken
bu oran 2022’de ylizde 33,8’e cikti. Asgari ticretin iki ka-
tindan fazla ticret alanlarin orani yizde 40 iken 2022’de
ylzde 18’e kadar geriledi. Asgari Ucretin 1,5 kat1 ve al-
tinda tcret alanlarin orani ise 2022’de tam ytizde 84,5
oldu! Bu oranlar bize artik bir asgari tcretliler tlkesi ol-
dugumuzu gosteriyor.

Gelin bir de TUIK’in 2013 yilinda baz aldig! ortalama
gelirle 2023’te baz aldig: ortalama geliri karsilagtiralim.
TUIK 2013 yilinda géreli yoksullugu hesaplarken yillik
ortalama geliri 13 bin 250 lira olarak baz almisti. Buna
karsilik 2012°de yillik asgari licret toplami 8 bin 645 lira
olmustu. Yani ortalama gelir asgari tcretin 1,5 katiydi.
2023 yilinda yillik ortalama geliri 58 bin 374 lira olarak
baz aldi. 2022’de bir yillik asgari ticret tutari ise 58 bin
518 lira oldu. Yani ortalama gelir ile asgari ticret hemen
hemen esitlendi!

Tablo ortada degil mi? Tiirkiye'de yoksulluk ¢ukuru
ozellikle son birkac yildir genisleyerek isci ve emekcile-
rin daha biiyiik bir kesimini icine almistir. Yikselen enf-
lasyon karsisinda reel ticretlerin erimesi ve alim gilictinlin
daha da diismesiyle, genisleyen yoksulluk cukuru ayni za-
manda derinlesmistir. Ttrkiye’deki yoksulluk tablosu bu
kadar nettir ve zaten isciler olarak yoksullastigimizi ilikle-
rimize kadar hissediyoruz. Oniimiize istatistikler, rakamlar
koyarak kafamizi karistirmaya galisiyorlar ama gercekler
degismiyor. Yalanlara kanmayalim, gercekleri gorelim.
Yoksulluk azalmadi, derinleserek ve genisleyerek artt:! B



Ekmedimizin Pesindeysek Haklarimizin da Pesinde Olmaliyiz!

® istanbul/Tuzla’dan bir grup isci

ek cok is¢i kardesimiz grev ve direnislerde “biz ek-

megimizin pesindeyiz” derler. Bununla ekmekKlerini
korumak disinda bir amaclari olmadigini anlatmaya cali-
sirlar. Fakat kisa zamanda ekmeklerini koruyabilmek i¢gin
sendikaya Uye olma, grev, gdsteri, eylem yapma, siyasi
iktidarin politikalarina karsi protestolar diizenleyebilme
hakkina sahip olmalari gerektigini gorirler.

Mesela Urfa Organize Sanayi Bolgesinde bulunan
Ozak Tekstil'de calisan isciler, tiye olduklar sendikadan
istifa ederek BIRTEK-SEN’e iiye oldular. Bu nedenle
isten atildilar. 27 Kasimda fabrikalarinin 6niinde dire-
nis baglattilar. Fakat her tirli baskiyla, polis siddetiyle,
mfti engeliyle karsi karsiya kaldilar. 23 Ocakta direnis-
lerini Ozak Tekstil’'in Istanbul’daki holding binast éniine
tagidilar. Fakat Zeytinburnu Kaymakamligi ilce genelinde
7 gunlik eylem yasag@i getirdi. Bunun tizerine isciler dire-
nislerini Ikitelli Organize Sanayi Bolgesindeki Ozak Tekstil
fabrikasi 6niine tasimak istediler. Bu sefer de Bahgesehir
Kaymakamligi eylem yasag@i karar aldi. Gegtigimiz gtin-
lerdeyse polis tazminatlarini alamayan insaat iscilerine
saldird1. Gozaltina alinan sendika temsilcileri ve iscilere
ev hapsi cezasi verildi. Bunlar gibi nice 6rnek siralamak
mumkKkuin.

Patronlarin, polisin, muftilerin, valilerin, kaymakam-
larin, savcilarin, hakimlerin ekmekleri icin micadele

eden iscilerin karsisina ¢iktigi bu 6rnekler bize acikca
sunu anlatir: Iscilerin karsisinda tek bir cephe var; ser-
maye cephesi! Ve isciler de sermaye cephesinin kar-
sisina kendi cephelerinde birlesmis, orgiitlii isci sinifi
olarak ¢cikmak zorundadir.

Sermaye cephesi iscileri adeta kusatma altina aliyor.
Yasal bir hakki gayrimesru bir talep, hak aramayi ceza-
landirilmasi gereken bir sug gibi sunuyor, karaliyor. Siyasi
iktidar bunun karsisinda sermayeyi koruyup en antide-
mokratik, en baskici, en is¢i diigmani yiziini gosteriyor.
Haklarimiza sahip ¢citkamadigimiz icin yoksullugumuz, ge-
¢im derdimiz bliytiyor. Bu da iscilerin ekmek mticadele-
siyle demokratik hak ve 6zgtrliikler miicadelesi arasinda
kopmaz bir bag oldugunu gdsteriyor.

Tipk: Isci Dayanismasimin 186'inc1 sayisindaki Hak
Aramak Suc¢ Oldu yazisinda anlatildigi gibi: “Siyasi ikti-
darin demokratik haklar ortadan kaldirmasiyla, siyasal
baskilari arttirmasiyla ekmegimizin kugctilmesi arasinda
derin bir bag var. Demokratik haklarimizla ekmek mii-
cadelemiz arasinda kopmaz bir bag oldugunu séyleme-
mizin nedeni iste budur. Demek ki ekmegimizi biytitmek
icin demokratik haklarimiza da sahip ¢cikmak zorundayiz.
Iscilerin yapmasi gereken sey hakliligina ve miicadele-
sinin mesruluguna inanmak, demokratik ve ekonomik
haklar1 biyttmek icin is¢i sinifinin siyasetine sahip ¢ik-
mak ve orgltlaliglint blyttmektir.” W

Miicadelenin Adidir Kadin

B Gebze’den bir kadin metal iscisi
epimizin bildigi tizere kisa bir stire 6nce 2023-2025
MESS Grup Toplu Is Sozlesmesi grev asamasinda
son buldu. Birden ¢ok fabrikada MESS’e bagli olsun veya
olmasin hareketli stiregler yasandi. Cilinkii alinacak tcret
bagka fabrikadaki iscilerin alacag@i ticreti de belirleyecekti.
Bu stirecte isciler, kadin erkek demeden MESS’e karsi tek
yumruk halinde miicadeleyi omuzlamak icin birlik oldular.
Ben de metal sektortinde kadin isgilerin agirlikli oldugu
bir fabrikada calisiyorum. Isyerimiz MESS’e bagh degil.
Toplu s6zlesme goriismelerimiz Eyliilde baslamisti. Fakat
anlagma saglanamadid igin grev stirecine dogru gidiyor-
duk. Fabrikada makine ve tezgah baslarinda stirekli greve
ctikip cikmayacagimiz konusuluyordu. Yemek molasinda
kadin arkadaglarimizla sohbet konumuz ayniydi. Fidan
arkadasim yiliziinde tedirgin bir ifadeyle sunlar anlatti:
“Greve c¢ikacagiz ama biz ne yapabiliriz ki? Bizim glicii-
miz neye yeter? MESS’e bagli fabrikalarda erkek iscilerin
sayisi bizden c¢ok, sesleri daha giir cikiyor. Biz onlar gibi
sloganlar atip bagirsak bile bizi kimse takmaz, korkmaz.”

Ben de ona “Kadin, erkek, yasli, genc olmamizin ne 6ne-
mi var, biz birlik olduktan sonra? Sesimiz ¢ok ¢tkmis, az
ctkmis ne fark eder ki? Bizim en blylk glicimuz re-
timden geliyor. Uretimi durdurup kapiya cikmamiz yeter.
Biz yeter ki birlikte miicadele etmekten korkmayalim. Bu
kavgada birbirimize omuz olalim. Biz zaten hayatin her
alaninda miticadele etmiyor muyuz? Simdi yine ayni mu-
cadeleyi burada patronlara karsi verecegiz” dedim. Bu
stzlerimden sonra arkadaslarima gtiven geldi.

Aslinda tarihe dontip baktigimizda kadinlar ne mi-
cadeleler vermis... 8 Mart 1857°de ABD’nin New York
kentinde 40 bin kadin isci daha iyi calisma kosullari,
daha kisa caligma saatleri ve esit ise esit tcret talebiyle
bir tekstil fabrikasinda grev yapmuislar. Patron isgileri fab-
rikaya Kilitledigi icin fabrikada cikan yanginda yanarak
hayatlarini kaybetmigler. Bu sinif kardeglerimizin acist
ylregimizde duruyor. Simdi bizler de onlarin bize actigi
micadele yolunda ilerliyoruz. Emekgi kadinlar olarak biz
de miicadelenin en 6n saflarinda yerimizi almaliyiz. Ciin-
ki miicadelenin adidir kadin! ®



Diinya Doniiyor Ama Eskisi Gibi Degil

m istanbul/Avcilar’dan bir kadin isci
alum, Subat ayini geride birakip baharin gelisini
mujdeleyen Mart aymna girdik. Fakat icimiz bahar
sevinciyle dolmak bir yana daha da karariyor. Ama bu-
nun tek nedeni hava degil.

Atalarimiz “Mart kapidan baktirir, kazma kiirek yak-
tirr” demigler. Artik kazma kiirek yerine dogalgaz yak-
tigimiz bir cagda yasiyoruz. Ama gecim derdi ve kaba-
ran faturalar nedeniyle cogumuz dogalgaz yakamiyoruz.
Hatta kazma kiireGe geri donmek zorunda kalanlar da
yok degil. Ustelik ekolojik kriz ve iklim degisikligi yiiziin-
den soguklar ilerleyen aylarda da devam ediyor. Ekolojik
krizin sonuclari sadece faturalarimiza degil yasamimizin
her alanina yansiyor.

Ozellikle son birkac yildir iklim kosullar, mevsimler,
mevsim gegigleri atalarimizin deneyimlerinin digina ¢ik-
maya bagladi. Buglniin kusaklar icin iklim degisikligi
son derece hissedilir hale geldi. Sanki gelecek nesillerin
sorunuymus gibi gortinen ekolojik kriz yasami derinden

etkilemeye basladi. Toplumun ve doganin alisik oldugu
dongtler bozuldu. Kis boyunca yere kar degmezken,
Nisan ayinda kar yagabiliyor. Kisin yagis olmadigindan
yazin kurakliklar yasaniyor. Bu da gida krizini tetikliyor.
Dengesiz ve alisilmigin disindaki hava kosullar1 nedeniyle
tarim Urinlerinin verimi distyor. Asirt yagislar ya da ku-
rakliklar yasam alanlarini yok ediyor. Her yil milyonlarca
insan goc yollarina dustyor, gog krizi buytyor. Sel gibi
doga olaylar buyiik felaketlere dontstiyor, nice canlar
yitip gidiyor. Yani ekolojik kriz buiylimeye ve bize bedel
6detmeye devam ediyor.

Aslinda durum cok acgik; kapitalizmin yarattigi so-
runlar birbirini tetikleyerek krizler yumagina déntstyor.
Bu krizlerden kurtulmanin yolunun kapitalizmden kur-
tulmak oldugu daha da belirginlesiyor. Kapitalizmden
hicbir ¢ikari olmayan, dayanisma icinde birlesebilecek,
somiuraye karsi birlikte miicadele verebilecek, dogay: ve
insanhi@ kapitalizmden kurtarabilecek tek gticse diinya
isci sinifidir. M

Asgari Ucretle Aggdzlii Olunur mu?

B Sancaktepe’den bir kadin isgi
cretlerimizin yuikseltilmesini talep et-
Utigimiz her dénemde, biz iscilere “ag-
gozli”, “nankér” vaftast yapistirilir. Iktidar
sahiplerinden tutun da, daha fazla kar et-
mek icin hayatlarimizi cehenneme ceviren
patronlara kadar sermaye smnifinin zihni-
yeti budur. Kimi zaman, benzer dustince-
leri ayni fabrikada, ayni tezgahta calistigi-
miz isci arkadagimizdan da duyabiliyoruz.
Turk Dil Kurumunun s6zligiinde, aggozli
tanimi “mala, yiyece@e icecege doyma-
yan, surekli para ve mal biriktiren, az ile
yetinmeyen Kisi” olarak yapiliyor. Sizce
biz is¢iler bu tanima giriyor muyuz? Yoksa
gercek acgozliiler patronlar sinifi ve onla-
rin temsilcileri mi?
Cogumuz asgari Ucret ile geginmeye



Iktidarin Zihniyeti ili¢’te de Aymi!

B Ankara’dan gencg bir isci

rzincan Ili¢'te bulunan siyantirli alin madeninde

meydana gelen faciada 9 madenci kardesimiz héala
gocuk altinda. Siyantrli lic yigiminin ¢oékmesinin ardin-
dan siyantriin yant sira gesitli agir metaller de suya ve
topraga karisti. Madenin sahibi yerli-yabanci sermaye,
devleti arkasina aldi, kar hirsiyla iscileri ve dogayi acima-
sizca katletti. Katliamin ardindan, sirketin maden sahasini
genisletme basvurusu yaptigi ve eski Cevre Bakani Murat
Kurum’un bagvuruyu onayladidi ortaya cikti. Bunun tize-
rine siyasi imajin1 korumak igin sunlar séyledi Kurum:
“Cevre Bakanlig, isletmenin kapasite artisi kararint ver-
mez, veremez, ¢linkl boyle bir yetkisi yoktur. Sadece ve
sadece kapasite artisinin cevreye etkisini Olcer, onaylar
ya da onaylamaz.” Bu aciklama kelime oyunu yaparak
emekcilerin akliyla alay etmektir. Onaylamak zaten yapil-
masina izin vermektir. En az yapan kadar onaylayan da
sorumludur.

Maden Atiklar1 Yonetmeligine gore faciaya yol acan
s6z konusu faaliyetten birinci derecede sorumlu merci
Cevre Bakanligidir. Madendeki yigin li¢ tesisinin izin sii-
recleri ve denetlenmesiyle ilgili yetki ve sorumluluk bu
bakanliktadir. Zaten boyle olmasa, sirketin 2021 yilinda
maden sahasini genigletmek icin yaptigi bagvuru bizzat
Murat Kurum imzasiyla onaylanmazdi. Kurum’un ma-
den alanmin 3 kat arttirlmasini saglayan imzasiyla ve-
rilen CED olumlu raporunda heyelan riskinin olmadigt
yazildi! Oysa namuslu bilim insanlari, meslek odalari,
hukukcular bunun felakete yol acacagini defalarca soyle-
diler, uyardilar, davalar agtilar. Ama bu durum tek derdi
sermayeyi ihya etmek olanlarin umurunda bile olmadi.
Ve felaket yine gz gore gore geldi. Her felakette bize
ayni seyleri yasatiyorlar. Hicbir sorumlu hesap vermiyor.

calisiyoruz. Birakalim mal milk biriktirmeyi, ay sonunu
getiremiyoruz. Biz iscilerin “acgozltligii” elimize gecen
Ucret kadardir. Marketlerde annelerin gocuklarina bir
cikolata alirlarsa ikinci bir cikolatayr alamayacagini soy-
ledigini duyariz. Ancak indirime giren trtinlerden birkac
adet birden almaya calisiriz. Ihtiyaclarimizi bir sonraki
aya ertelemeye calisiriz. Yani biz iscilerin, asgari licretle
ya da emekli maast ile aggozlii olabilmemizin imkani yok.
Evimize et balik alamiyorken, en ucuz, en kalitesiz trtin-
lerle besleniyorken, birakalim mal mtlk para biriktirmeyi
kiralarimizi 6deyemez durumdayken neyin acgozluligu-
nl yapabiliriz?

Ya patronlar? Daha fazla kar etmek ugruna, disik
Ucretle isci calistirmak icin MESEM’ler araciligiyla cocuk-
larimiz1 kar hirslarina kurban ediyorlar. Daha yakin za-
manda, kéarlarindan 6diin vermek istemedikleri icin, ag
gozleri doymak bilmedigi icin Ilic’te 9 canimizi kaybettik.
Patronlarin a¢gozluligl yiiziinden her yil binlerce isci kar-
desimizi is cinayetlerinde kaybediyoruz. Tokluk duygusu

Her defasinda imajlarini koruma derdine distiyorlar.
Onlarn elestirenleri ise siyaset yapmakla, acilar istismar
etmekle sucluyorlar. Hesap verme, utanma yok. Alabildi-
gine yagma, talan ve vurgun var.

Peki, nasil boylesine pervasizca gercgekleri carpitip
suglarini inkar edebiliyorlar? Ciinki yeterince 6rgiitlti de-
giliz. Buyuk bir 6zglivenle her defasinda boyle karsimi-
za ¢cikmalarinin nedeni bu. Isci sinifi giicsiiz oldugundan
suclular her felaket sonrasi agikca yalan séyleyip sorum-
luluktan kagiyorlar. Hesap vermek bir yana, bagkalarini
suglama hatta tehdit etme cesareti buluyorlar. Hayatimizi
enkaza cevirenlerden, dogamizi katledenlerden hesap
sormak icin asil biz cesaretli olmaliyiz. Isciler cesareti bir-
liklerinden, orgtitliliiklerinden alir. Kapitalistlerin hayati-
mizi cehenneme cevirmesini 6nlemek icin mahallelerde,
fabrikalarda, sendikalarimizda o6rgttlaligimiizti buyut-
mek zorundayiz. &

olmayan, istahinin sinir1 olmayan sermayedir. Diinyamizi
savaslarla yangin yerine ceviren, daha ¢ok kar etmek icin
dogal kaynaklarimizi talan eden, topragimizi, suyumuzu
zehirleyen, evlerimizi bagsimiza yikanlar onlardir. Her yil
acikladiklari bilangolarla 6viinen kapitalistler, “bu kadar
kazandigim yeter’ demediler, demezler de. Cunku ac-
gozliilitk sermaye sinifina has bir ézelliktir. Iscilerin cani
pahasina, doganin katledilmesi pahasina, bir sonraki yila
daha fazla hedefler koyarlar.

Biz isciler icin, “daha iyisini hak ediyoruz” diye di-
stinmek, hayatin giizelliklerinden payimiza diiseni iste-
mek, iyi bir Ucret talep etmek, ihtiyacimiz olan her ttrli
kaliteli besini talep etmek, basimiza sicak bir dam istemek
acgozlulik degil insanlagma istegidir, dogal olan talepler-
dir. Patronlar sinifinin ve onlarin temsilcileri olan iktidar
sahiplerinin, yaratmaya calisti@ “insanoglu acgozlidur”
algisina kanmayalim. Gergekte aggozlii olan sinif patron-
lar sinifidir. Bu sinift iyi taniyalim, isci arkadaglarimiza da
anlatalim. |



Dunyanin Dort Bir Yal

Eylemlerle Isciler M{

ngiltere’de Tabipler Birligi (BMA) liyesi pratisyen he-

kimler grevde. Hiikiimetle devam eden {cret anlas-
mazliklar1 nedeniyle pratisyen hekimler 10’uncu kez gre-
ve ¢iktl. Mart 2023’ten bu yana araliklarla is durduran
hekimler 24-29 Subatta da is birakti. Grev hastaneler-
de ameliyatlarin ve muayenelerin ertelenmesi anlamina
geldiginden hiikiimet halkin goziinde grevi karalamaya
calistiyor. Ancak eksik isciyle agir is yiikt altinda caligan
saglik emekcilerinin grevi halkin desteg@ini gortiyor. Yiiz-
binlere varan personel agidi, acil servislerde rekor bekle-
me stireleri, hastanelerde yetersiz yatak, saglik hizmetine
ayrilan fonlarin kesilmesi, tedavilerin aksamasit ile birlikte
saglik sistemi (NHS) cokise strtikleniyor. Saglhik emekgi-
lerinin de halkin da hiikiimete tepkisi ve 6fkesi bliytiyor.
2008’den bu yana tcretleri yiizde 26 oraninda eriyen ve
villardir enflasyonun altinda ticret alan pratisyen hekim-
ler diistik Uicret dayatmalarina ve saglik sistemini ¢coker-
ten hiikimete karsi miicadeleyi stirdtrtiyor.

Almanya’da gocmen digmanhdi tzerinden yuikselti-
len kgt ve fasist politikalara karsi yiizbinlerce iscinin ka-
tildi@1 eylemler devam ediyor. Subat ay1 boyunca nere-
deyse her gtin, pek cok sehirde “Demokrasiyi savunun!”
siariyla eylemler diizenlendi. Asiri saga ve irkgi politikala-
ra karsi tepki ve hakli 6fke dile getirildi. Yiiz binler hep bir
agizdan “Guvenlik Duvart Biziz”, “Fasizme Gecgit Yok!”
sloganlarmni haykirdi.

Ulkedga sadece 2023’te asir1 sagci, irkei, Yahudi dis-
mani ve Islamofobik 24 bin saldir1 ve sug kayitlara gecti.
Isci ve emekgiler, yaratimaya calisilan karanliga sessiz
kalmayacaklarini dile getiriyorlar. Irkgiliga, nefrete ve
gocmen dismanligina karsi barigt ve birlikte kardesce
yasamayi savunuyorlar. Sendikalar1 ve miicadeleci isci
orgitleri ile birlikle irkciliga gecit vermeyeceklerini, gog-
men isci kardesleriyle dayanisma icinde olacaklarini ifa-
de ediyorlar. Isci ve emekgileri birbirine diisman etmeye
yonelik politikalara gegit vermeyeceklerini haykiriyorlar.

Ote yandan Birlesik Hizmet Sendikasi Ver.di’nin cag-
risiyla, toplu tasimada ve havayolu ulasiminda isgiler
grevler gerceklestirivor. Havayolu sirketi Lufthansa ile
sendika arasindaki miizakerelerde anlagsmaya varilama-

mast lzerine 28 Subat-1 Mart arasinda 3 glnlik grev
karari alindi. 26 Subattan itibaren tilke genelinde otobiis,
tramvay ve metro ulagiminda uyari grevleri yapan isgiler,
1 Martta ayni anda is durdurdular.

Gine’de Gine Ulusal Isci Konfederasyonu (CNTG)
onculiginde tim sektorlerde gida fiyatlarinin distiril-
mesi, Ucretlerin yukseltilmesi talepleriyle genel grev ilan
edildi. 26 Subatta baslayan genel grev 2021’de darbeyle
iktidara gelen askeri yonetimin gecis hiikimetini dagit-
masinin ardindan baslad. Iscilerin talepleri arasinda tu-
tuklu sendika yoneticilerinin serbest birakilmasi, medya
lizerindeki sanstrtin kaldirilmast ve sivil hiikiimetin yo-
netimi devralmasi yer aliyor. Baskent Konakri’de, grevle-
re eslik eden protestolarda 2 kisi katledildi. Tim protes-
tolar1 yasaklayan askeri fagist yonetime karst miicadele
eden isciler derhal taleplerinin karsilanmasini istiyorlar.

Nijerya’da hayat pahaliligina karst 27 Subatta tilke
genelinde greve cikan isci ve emekgiler, hiikiimetin ver-
digi sozleri tutmadigini ve artik tahammuil sinirini agtigini
ifade ediyorlar. Gecen yil Ekim ayinda baglayan genel
grev hiikiimetin cesitli stibvansiyonlarin uygulanacagi s6-
ziyle bitirildi fakat gecen 6 ayda sozler tutulmadi. Zam-
lar devam etti, isciler daha da yoksullasti. “Artik sabrimiz
kalmadi!” diyen emekgiler pek ¢ok sehirde protesto gos-
terileri ve grevlerle taleplerinin karsilanmasi icin miicade-
le ediyorlar.

Arjantin’de iktidara gelir gelmez isci dismani politika-
larina hiz veren agir1 sagci Javier Milei ve hiikiimeti Ocak
ayindan bu yana saglik, egitim ve ulasim basta olmak
lizere kamu ve 0zel sektérde yapilan grevlerle, kitlesel
eylemlerle protesto ediliyor. 21 Subatta demiryolu iscile-
ri, 22 Subatta kamu ve 6zel sektordeki saglik calisanlari,
26 Subatta 6gretmenler ve 28 Subatta havayolu isgileri
gergeklestirdikleri grevlerle taleplerini ortaya koydu. Isci-
ler, yillik enflasyonun yiizde 254’e ulasti@i tilkede enerji
ve yakit stibvansiyonlarinin kaldirlmasini, diistik ticret-
leri, yoksullagtirma politikalarini kabul etmiyorlar. “Aclik
Beklemez!” diyen isciler grevlerin yani sira, Buenos Aires
basta olmak tizere pek ¢ok sehirde kitlesel gosterilerle
miuicadeleyi buytiyor.



Kanada’da York Universitesinde calisan 3 bin egitim
emekgisi, sendika ve universite yonetiminin anlasmaya
varamamasl Uzerine 26 Subatta greve bagladi. Gida ve

ninda Crev ve Kitlesel
icadeleyi Buyutuyor!

dardaki Muhafazakar Parti ve sézde muhalefet Isci Partisi
Onergeye degisiklik sunarak “acil insani ateskes”, “acil
insani ara” cagrilarini glindeme getirdi. Avam Kamarasi

barinma da déhil temel ihtiyaclardaki yiiksek fiyat artigla-
rin1 karsilamakta zorlandiklarini ifade eden isgiler, ek islerle
gecinmek yerine Ucretlerinin yikseltilmesini talep ediyor-
lar. Kanada’nin en biiyiik 6grenci birligi olan York Ogrenci
Federasyonunun destegini de alan akademisyenler, talep-
lerini dayanigsmayla kazanacaklarini ifade ediyorlar.
ingiltere’de 7 Ekimden bu vana her cumartesi
Gazze’de katliamin durdurulmasi icin yizbinler meydan-
lara cikiyor. Iskocya Ulusal Partisi SNP’nin ateskes cagrisi
yapilmast icin verdigi 6nergenin gortisildigu 21 Subatta
binlerce kisi Parlamento binasi 6niinde toplandi. Emek-
ciler sectikleri milletvekillerinin ateskes lehinde oy kullan-
masini talep etmek icin parlamento binasina girdi. Ikti-

Ukrayna Savasinin 2. yildoniimiinde SI Cobas’tan seferberlik ¢agrisi

ftalya’da tasimacilik iscilerinin sendikas: SI Cobas, Ukrayna’daki sa-
vasin ikinci yildonimu olan 24 Subatta uluslararasi seferberlik gagrisinda
bulundu. Italya, Japonya, Arjantin, Yunanistan, ABD gibi tlkelerden ve
Turkiye’den cesitli sendikalar, siyasi partiler, isci orgtitleri SI Cobas’in ¢ag-
risina etkinlikler, protesto gosterileri ve eylemlerle karsilik verdiler.

italya’da SI Cobas, emperyalist savaglara ve Gazze’deki soykirima kar-
st 24 Subatta ulusal capta genel grev cagrisinda bulundu. 23 Subatta bas-
layan genel grev 24 Subatta Milano'da diizenlenen gosteriyle devam etti.
Eylem, lojistik sektérii ve dagitim depolarmin yani sira Italya genelinde
bircok isyerinden ve farkli sektorlerden iscilerin, lise ve tiniversite 6grenci-
lerinin katilimiyla gerceklesti. Italya’nin biiytik sehirlerinde Israil devletiyle
silah ticaretini siirdiiren, savasin suc ortadi olan biiytk sirket ve kurumlar
boykot edildi, grev, ytiirtiylis ve protestolar diizenlendi.

Lojistik depolarinda ve diger bircok sektorde isgiler is durdururken ce-
sitli okul ve iniversitelerde bazi boliumler kapatilarak greve destek verildi.
24 Subatta ise Milano'da emperyalist savaglara ve kapitalist diizenin savas
ekonomisine karsi Filistin halkiyla dayanisma gosterisi diizenlendi. Yak-
lasik 50 bin kiginin katildigi gosterilerde savas cigirtkanlarina karsi ofke
haykirildi, emperyalist savasin bir an 6nce son bulmasi talepleri yikseldi.

Bagkani ise prosediirlerden saparak, degisiklik 6nerilerini
tartismaya agarak krize sebep oldu. Genel segimlerin yak-
lastig! Ingiltere’de “Ateskes yoksa oy da yok!” diyen isci
ve emekcilerin emperyalist savaglara, hiikiimete, sozde
mubhalif partilere ve kapitalist diizene 6fkesi ve miicade-
lesi yiikseliyor. Israil’de, Netanyahu hiikiimetinin baski
ve yasaklarina ragmen emekgiler bir kez daha Tel Aviv
meydaninda bir araya geldi. 24 Subatta erken secim ve
Gazze’de tutulan rehinelerin serbest birakilmast yontinde
anlasma yapilmast taleplerini yiikselten emekgilere polis
saldirdy, 21 kisi tutuklandi. Ama Israilli emekgiler Filistin
halkina yapilan zulme karsi ¢ikmaya ve savasin bir an
once sonlandirilmasini talep etmeye devam ediyor.



B ENIS G N R EHET]

Doro-Giba “Savasi Durdurun” eylemleriyle ses verdi

Japonya Demiryolu Iscileri Sendikas: Doro-Ciba’nin
onculuginde 24 Subatta “Ukrayna’daki savasi derhal
durdurun!”, “Gazze’deki soykirimi durdurun!” siariyla
ylrliylis ve eylemler gerceklestirildi. “Gazze’ye saldir-
ma!”, “NATO ve Putin, Ukrayna’daki Savasi Durdur”,
“Cin’e karst ABD-Japon saldirgan savasina asla izin ver-
meyin!” yazili dovizler tagindi. Eyleme Doro-Ciba tiyele-
ri, cesitli kentlerden ve sendikalardan isciler, akademis-
yenler, aktivistler katildi.

Eylemde emperyalist devletlerin kapitalist rejimin
omrini uzatmak icin savast devam ettirdikleri ifade

edildi. Japonya’da Fumiyo Kisida hiikiimetinin isgilerin
kanini feda etmeye niyetli oldugu belirtildi. Cin'in hedef
gosterilmesine, Okinawa’daki askeri isstin yenilenme
calismalarinin devam etmesine ve Ukrayna ile yapilan
yeniden yapilanma anlagmasi kapsaminda Japon isgi-
lerinin zorla calismaya gonderilmesine tepki gosterildi.
Olasi bir Japonya-Cin savasina izin verilmeyecegi ifade
edildi. Dinya iscileri olarak savasi durdurabilecek bir
glice sahibiz” denildi. Diinyanin her yerindeki sendika-
larin tek viicut olarak miicadele etmesi gerektigi ifade
edildi.

UID-DER diinyadan yiikselen “Savasa Hayir” sesine gii¢ katti

UID-DER, SI Cobas’in cagrisina temsilciliklerinde,
isyerlerinde toplantilar, etkinlikler diizenleyerek, em-
peryalist savasa karsi eylem haftasi organize ederek
yanit verdi. Fabrikalarda, isyerlerinde bir araya gelen
isciler, emekgci kadinlar, gengler emperyalist savasa tep-
kilerini dile getirdiler. “Emperyalist Savasglara Hayir!”
sloganlarini yiikselttiler. Emperyalist savasin ancak
iscilerin uluslararasi birlik ve dayanigmasinin giiglen-
mesiyle, yikselen micadelesiyle durdurulabilecegini
belirttiler.

25 Subatta gerceklestirilen “Ukrayna’dan Gazze'ye
Emperyalist Savasa Karsi Miicadeleye” baglikli kitlesel
etkinlikte emperyalist savasa karsi isci sinifinin uluslarara-
st mucadelesinin gliclendirilmesi gerektigi vurgusu yine-
lendi. Cesitli iskollarindan sendika yoneticilerinin, isyeri

temsilcilerinin, pek c¢ok sektérden iscilerin, kadinlarin,
genclerin katiimiyla gerceklestirilen etkinlikte Italya’daki
SI-Cobas tyesi tagimacilik iscilerine, Japonya’daki Do-
ro-Ciba liyesi demiryolu iscilerine ve diinyanin doért bir
yaninda “emperyalist savasa hayir” diye haykiran emek-
cilere dayanigsma selamlari iletildi.

Etkinlikte UID-DER Muizik Toplulugu UMUT miicade-
le ezgilerini seslendirdi, barisin, esitligin ve kardesligin ol-
dugu smifsiz bir diinya 6zlemini dile getiren siirler okun-
du. “Ayaga kalkarak ‘artik yeter’ diyen isci sinifi eninde
sonunda bu zulim diizenini yikacak ve yepyeni bir diin-
ya kurarak insanligi hak ettigi 6zgtrliigiine kavusturacak.
Kapitalizmin canina ot tikayacagimiz gtine dek biz birligi-
mizi 6rgltlemeye, isci sinifi saflarinda sabirla, azimle ter
akitmaya devam edecegiz” denildi. B



Bllneltang
enigDonEx!

inlerce yil 6nce atalarimizin avlanmak igin kullandigi

bumerang, atildigi noktaya geri dénmesiyle bilinir.
Bumerangin bu 6zelligine atifla, kisinin gosterdi@i tutum
ve davraniglarin sonuglarinin eninde sonunda kendisine
geri donlst olacagini anlatmak i¢in “bumerang etkisi”
sozl kullanilir. Bu gercek toplum icin de gecerlidir.

Kuicik bir azinh@in biiytik cogunluga hiikmettigi, ken-
di ¢ikarlarini dayattigi bir sistemde yasiyoruz. Adaletsizlik
lizerine kurulu bu sistem ayakta durmaya devam etti-
gi icin agir bedeller 6diiyoruz. Bir tarafta muazzam bir
zenginligin biriktigi diinyamizda diger tarafta insanligin
bliytik cogunlugu aci icinde kivraniyor. Mesela savaglar-
da evini, ailesini, isini, sevdiklerini kaybeden, gida ve su
yoklugu ceken milyonlarca insan var. Gog yollarina dii-
sen yuiz milyonlarca insan var. Peki, nasil oluyor da pek
cok insan boylesi bir zuliim ve adaletsizlik karsisinda
koreliyor, hatta savasin magdurlar1 olan miiltecilere
diismanlik hissediyor?

Tam bu noktada egemen sinifin kendi ¢ikarlarinin ifadesi
olan fikirleri isci ve emekgilerin zihnine nasil ustaca kazidi-
gint hatirlamaliyiz. Ornegin egemenlerin topluma empoze
ettigi milliyetcilik, irkeilik gibi fikirler, gercek dostlari birbirine
diisman hale getiren silahlardir. Iste toplumun eline tutus-
turulan bu silahlar bumerang gibidir. Her seferinde déner
gelir, tim emekgileri vurur. Yunan yonetmen Christoforos
Papakaliatis’in Baska Bir Diinya (Enas Allos Kosmos) fil-
minde elindeki bumerangi firlatan Antonis’in yasadiklari
aslinda bunu anlatir. Kendi sinifindan insanlara diisman ol-
manin emekgiler icin doguracag@i sonuclari gosterir.

2008 krizinde agir bir darbe alan Yunanistan'da tip-
ki buglin yasadi@imiz gibi fatura is¢i ve emekgilere ke-
silir. Kriz nedeniyle issizlik bas gosterir. Krizden 6nce
dukkanlar: olan Antonis kriz nedeniyle iflas etmis igsiz
bir aile babasidir. Elinde ne varsa kaybeden Antonis bu-
nun nedeninin gé¢gmenler oldugunu dustnir. Tepkisini
gostermek ister, Yunanistan'in k¢l partilerinden Altin
Safak’a katilir. Gégmen emekgilere yonelik ling eylemle-
rine katilan Antonis adeta insanliktan ¢ikar.

Egemenler nedeni olduklar1 karanhk giinlerde ka-
ranlik duygulari varatir ve koriiklerler. Kin ve nefreti
kiskirtir, kotiiliigii mesrulastirmaya, vicdanlar ciiriit-
meye caligirlar. Antonisleri insanliktan gikarirlar. Fakat
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ne olursa olsun sevgi, kardeslik, dostluk, dayanisma gibi
degerleri tiimiiyle yok edemezler. Filmde Antonis’in go¢-
menlere yonelik nefretinin karsiti olan dayanigma duy-
gusunun kizi Daphne’nin kalbinde filizlendigini gortirtz.
Suriye’deki i¢ savasta her seyini kaybetmis olan geng
Farris’le arkadas olur Daphne. Farris’le ayni dili konus-
masalar da ayni duygulari paylasan, elleri ayni duygu-
larin sicakligiyla bulusan Daphne gé¢menlerin yasadigi
zorlu hayata yakindan tanik olur.

Farris daha hayatinin baharinda, Suriye’de glizel sa-
natlar 6grencisivken diismustir yollara. Savasin yarala-
rin1 ardinda birakarak hayata tutunmaya calismaktadir
buyiik umutlarla. Orgtlii kétiiligiin unutturmaya calis-
tig1 dostluk, sevgi gibi insani duygulari geng yiireginde
tagiyarak yirtiimeye calisir. Filmde farkh kiltiirlere, farkl
inanislara sahip olan fakat ayni sinifa mensup iki gencin
arkadashigina tanik olurken, diger yandan miiltecilerin
terkedilmis bir havalimaninda zor kosullarda yasama ¢a-
balarini ve onlarin o izbe yerde bile yasamasina taham-
mil edemeyen, milliyetcilikle zehirlenmis gruplarin sal-
dirlarint gortirtiz. Nitekim Daphne, miuiltecilerin kaldigi
havalimanindayken babasinin da yer aldigi silahli gru-
bun saldirisinda 6liir. Antonis’in 6fkeyle firlattigi bume-
rang, kizinin 6limityle kendisine geri donmusttir.

Egemenler diisiinmeyen, empati kuramayan, anla-
maya ve degistirmeye calismayan yani her kosulda sé-
miirecegi bir sinif istiyorlar. Basimiza musallat ettikle-
ri krizleri de, savaslar1 da sineye cekelim ya da sadece
birbirimizle kavga edelim, diizenlerini bozmayalim is-
tiyorlar. Fakat isci sinifi gegmiste milliyetciligin halklarin
basina nasil belalar actigini goérdii, yasadi. Alman halki
Hitler fasizmine karsi birlesmek yerine milliyetciligin pe-
sinden gitmenin bedelini cok biiyiik acilar cekerek 6dedi.
Gazetemizin Diinya Isci Hareketi sayfasinda aktarildig
lizere buglin Almanya’da yiz bin insanin ellerinde fe-
nerlerle karanlikta “istk denizi” olusturmasi ve gé¢men
karsith@ina, irkciiga “hayir” diyerek meydanlart doldur-
mast bosuna degildir. Unutmayalim; Suriyeli, Filistinli,
Almanyali, Turkiyeli... Diinyanin tiim iscileri, savasin ve
yoksullugun sorumlusu olan kapitalist diizene karsi birlik
olup miicadeleyi yiikselttiklerinde 1sikh bir diinyanin ka-
pisint birlikte acacaklardir. B
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Diisiik Ucretlere, Sendikalasma Hakkinin

Gasp Edilmesine Karsi Miicadeleler Siiriiyor

Yukselen enflasyon Kkarsisinda eriyen tcretler, kot
calisma kosullari, sendikal baskilar, dogal afetlerin
sivasi iktidar ve sermaye isbirligiyle felakete doniismesi,
sermayenin kar hirsinin cevre ve isgi katliamina yol ac-
masl... Bitiin bu saldirilara kars: isciler, emekgiler Subat
ayinda da seslerini yiikselttiler.

6 Subat depremlerinin ilk yildéonimuinde, deprem-
den etkilenen il ve ilcelerde hayatini kaybedenler anil-
di. Maras'tan Diyarbakira Adiyaman’dan Adana’ya,
Urfa’dan Hatay’a bir araya gelen emekgiler ellerinde me-
salelerle, kaybettikleri yakinlarinin fotograflariyla eylem-
ler gerceklestirdi. Hatay Antakya’da yapilan anmalarda
depremzedeler, KESK’e bagli sendikalar, TTB, demokra-
tik kitle orgiitleri ile UID-DER'l igciler yer aldi. Depremin
yasandigl kentler disinda da basta Istanbul olmak tizere
pek cok kentte yapilan eylemlerde felaketin sorumlula-
rindan hesap sormak i¢in miicadele ¢agrisi yapildi.

13 Subatta Erzincan'in Ilic ilcesinde Anagold Maden-
cilige ait Copler Altin Madeninde siyantirlii pasa dagmnin
cokmesiyle meydana gelen facia sonrasi 9 isginin toprak
altinda kalmasi ve dogaya verilen zarar basta Istanbul
olmak tizere Tirkiye’nin gesitli kentlerinde emek ve de-
mokrasi glicleri tarafindan protesto edildi.

Subat baginda ticret zamlarinin aciklanmasinin ardin-
dan Antep’te onlarca fabrikada isciler diisiik zam dayat-
masina karst ig birakma eylemi yapti. Ender Aliminyum,
Selcuk Iplik, Milat Hali, Kimpack ABY Plastik, Melike
Tekstil, Zafer Tekstil, iscilerinin miicadelesi kazanimla
sonuclandi. Burteks Tekstil, Bulut Tekstil, Alka Polyester,
Eruslu Strec iscilerinin eylemleri devam ediyor. Antep di-
sinda da pek ¢ok kentte diistik zam dayatmasina karsi is
birakma eylemleri gerceklesti. Ankara’da Mitag Endustri,
Istanbul’da Roniteks, Konya'da Seydisehir Eti Aliimin-
yum isgileri, Adana’da SASA Polyester blinyesindeki ta-
seron isciler, Canakkale’de Ttirkiye Kémiir Isletmeleri'ne
ait Can isletmesinin tageron isgileri diistik zam dayatma-
sina karst ig biraktilar.

Sermaye sinifi isgilerin sendikalasma hakkina da ta-
hammiil edemiyor. Gebze'de Birlesik Metal-Is'in 6rgiit-

lendigi Gebze Mersen A.S’de, Istanbul Esenyurt’ta Tek
Gida-Is'in 6rgutlendigi Perfetti Van Melle’de Beylik-
dizi‘'nde Oz Gida-Is'in orgiitlendigi Baydag Gida'da,
ve Ankara’da Patiswiss Cikolata’da, Bursa’da Oz Iplik-
Is'in orgitlendigi Durak Tekstil'de, Gebze ve Ankara’da
Kristal-Is Sendikasimnin érgiitlendigi Olimpia Otocam’da,
Kocaeli Dilovasi'nda Birlesik Metal-ls Gebze 1 Nolu
Subenin orgiitlendigi Esitas Elektrik'te, Silivri’de DISK
Basin-Is'in érgutlendigi Ekol Ofset'te, Bursa’da DISK
Tekstil Iscileri Sendikasinin érgiitlendigi Aunde Teknik'te
patronlarin isten atma saldirisina karst isciler eylemler
yaptilar, direnise gectiler. Uretimi durduran Esitas iscile-
rinin direnisi kazanimla sonuglandi, patron atilan isgiyi
ise geri almayi, iscilerin sendika hakkini kabul etti. Diger
fabrikalardaki iscilerin miicadelesi stirtiyor.

Kocaeli/Cayirova’da bulunan ve Petrol-Is Sendikasi-
nin orgitli oldugu Portakal Plastik’te, isciler ticret gas-
pina karsi eylem yaptiklari sirada bir arkadaslarinin isten
atilmasi {izerine 14 Subatta isbast yapmadilar. Iscilerin
kararli miicadelesi patrona geri adim attirdi.

[zmir'de bulunan Akar Tekstil’de DERITEKS yéneticile-
rinin patronun silahli saldirisina ugramasi 13 Subatta Tuz-
la Organize Deri Sanayi Bolgesinde, 14 Subatta Izmir'de
Akar Tekstil fabrikast 6ntinde protesto edildi. Tuzla’da cok
sayida deri iscisinin katildigi eyleme Tiirk-Is ve DISKe
baglh sendikalarin yani sira UID-DER de destek verdi.

20 Subatta pek ¢ok kentten Ankara’ya gelen emek-
giler, Emeklilikte Adalet Dernegi'nin (EMADDER) di-
zenledig@i mitingde, emeklilikte kademeli gecis ve adil bir
emeklilik talebini bir kez daha haykirdilar. Kamuda ve
belediyelerde calisan taseron isciler 18 Subatta Izmir'de
ortak eylem yaparak kadro talebinde bulundular.

Diizce ve Mersin'de Erciyas Celik Boru'da, Bursa’da
Sahinkul Makina’da Birlesik Metal-Is tyesi iscilerin grev-
leri devam ediyor. Sakarya Hendek’te Burda Bebek fab-
rikasinda Petrol-Is'e, Agrobay Seracilikta Tarim-Sen’e
liye olduklari icin isten atilan kadin iscilerin direnisleri de
struyor. B



“Is BarisI” m

Hak Arayisi mi?

Dért bir yani yanginla kusatilmig bir ormanda tek tek
agaclarin bu yangindan kendini kurtarmast mum-
kiin degildir. Hangi isci etrafini saran kriz, enflasyon, pa-
halilik sarmalindan tek basina kurtulabilir? Bu nedenle
gecmisten bugtine isciler yan yana gelmis, 6rgiitlenmis,
sendikal, siyasal birlikler kurmus ve haklar icin birlikte
miicadele etmislerdir. Orgitlenen iscileri blmek isteyen
patronlar sinifi da bosg durmamus, cesitli yontemlerle is-
cilerin birligini kirmak istemistir. Iscileri bolmek ve zayif
diistirmek isteyen patronlar baski ve yasaklarin yani sira
“is bargt”, “caligma barigt” gibi séylemlerle sinsi bir dil
kullanarak isgileri aldatmaya caligmislardir.

Patronlar is barigini “patronla is¢i arasinda uyum,
sayal ve giiven ortami” olarak tanimliyorlar. Peki, patro-
nun isciyi sémiirmesi iizerine kurulu bir sistemde say-
gidan, banistan séz edebilir miyiz? Is bansi séylemini
dillerinden dustirmeyen patronlar bu séziin arkasinda
duruyorlar mi1? Sendikalagmak isteyen iscileri yillarca
mahkemelerde stiriindirenler, Ucretlerinin arttirilmasini
isteyen iscilere, “begenmiyorsan kapi orada” diyenler,
isci saghgi ve is glivenligi dnlemlerinin alinmasini isteyen
iscileri gostermelik 6nlemlerle caligmaya zorlayanlar, gre-
ve c¢ikmak isteyen iscileri issizlikle korkutup sindirmeye
calisanlar ayni patronlar deg@il mi? Patronlar hak talep
eden is¢iyi nankorliikle sucluyor, hak vermemek igin bin
dereden su getiriyorlar. Islerine gelince baskiyla islerine
gelince “is baris1” gibi olumlu ¢agrisimlar yapan uydur-
ma kavramlarla somiri carklarini acimazsizca déndu-
riyorlar. Onlarin “is baris1” dedikleri seyin iscilerin hak-
sizliklara ses cikarmamast, kolece calismaya razi gelmesi
anlamina geldi@i acik degil mi? Peki biz isciler bu agik
gergegin farkinda miyiz?

Turkiye isci sinifinin sendikal ve siyasal érgutliligu
cok zayif durumda. Hal béyle olunca, bilingsiz durumda-
ki isciler patronlarin “is barisin” bozmayalim, daha ¢ok
tiretelim, daha cok kazanalim sézlerine maalesef aldani-
yor. Diger yandan sendikalara coreklenmis btirokratlar
da isciler hak talep ettiginde, grev istediginde, calisma
kosullarini degistirmek istediginde isgilerin 6ntine tirli
engeller koyuyor, is barisindan, ¢alisma huzurundan dem

vuruyorlar. Ornegin enflasyon karsisinda eriyen ticretle-
rini artirmak icin ek zam talep eden isgilere “sozlesmeye
sadik kalmaliyiz”, “s¢zlesmemizde ek zam maddesi yok”
diyerek dustik ticretle calismay tavsiye ediyorlar.

Patronlarla kol kola girerek iscileri susturan sendika bi-
rokratlarina bir bagka 6rnek daha verelim: Erzincan li¢'te
Copler Altin Madeninde 9 is¢i hala siyantirli toprak al-
tinda... Bu madende calisan isciler 13 Subattaki kazadan
iki yil once is¢i saghgr ve gtivenligi onlemlerinin alinmasini
istiyor, sikayette bulunuyorlar. Tim bu uyar ve elestirileri
dikkate almasi ve sirketin usulsiizliiklerinin tizerine gitmesi
gereken sendika buirokratlari ne yapiyor peki? Iscilere su
mesaji yolluyorlar: “Degerli tivelerimiz; Bizler ekmegimi-
zin derdinde, isimizin baginda ve isverenimizin yanindayiz.
Degerli isverenimiz, su an icinde bulundugumuz olagan
dis gelismelerin, isyerimize karst yapilmak istenen karala-
ma calismasi ve cirkin bir kumpas oldugunun farkindayiz.
Sendikamiz olarak isverenligimizin kuruldugu ilk gtinden
itibaren Isci Saghg ve Giivenligine, cevreye, kisacas! insa-
na ve dogaya verdigi 6nem ve hassasivete sonuna kadar
kefil ve sahidiz. Bu stirecte Uizerimize ne dlistivorsa yap-
maya haziriz. Genel Merkez ve Sube olarak tum tyeleri-
mizle birlikte isverenimizin yaninda oldugumuzu bildirir,
saygilar sunariz.” Sendika biirokratlarinin kefil oldukla-
1 “igverenin hassasiyeti” 9 isci kardesimizin katledil-
mesine ve biiviik bir cevre felaketine neden oldu. Iste
biirokratlarin is baris1 dedikleri budur!

Demek ki somiiriiniin, toplumsal esitsizligin, sinif-
larin oldugu yerde ezilen sinif icin ne baris ne huzur ne
mutluluk olur. Bu diizende kimileri Anagold firmasinin
sahipleri gibi altin icinde yiiztiyor kimileri de 9 is¢i karde-
simiz gibi lic yigini altinda can veriyor. Kimileri milyarder-
ler listesine girerek huzur icinde hayatin tadini ¢ikaryor,
kimileri yoksulluk siniri altinda bir ticretle 6limle burun
buruna calistyor. Bu nedenle gergekleri gérmeli ve unut-
mamaliyiz: Sémiiriiniin oldugu bir toplumda is barisi
hicbir zaman olmadi, olmayacak. Cikarlari birbirine zit
olan iki siniftan kim daha 6rgtitliiyse, miicadeleyi o kaza-
nir. Is barisi diye patronlarin sémdirtisiine boyun egmemizi
isteyenlere aldanmadan hak arayisimizi stirdiirmeliyiz. ®
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Bugiine

B@Erﬂg Ve

A@ﬂ@ﬂ@@ Odlenifmniz lefn

¢¢ Biz, bizlere ‘ne istiyorsunuz, ne yapmaya calisiyorsu-

nuz?’ diye soran erkeklere su yaniti veririz: Biz, her
ruhta adalet ve her yiirekte sevgi olsun istiyoruz. Biz,
barisin ve dogrulugun hakim oldugu yeni bir diinyay si-
zinle birlikte yeniden kurmak istiyoruz.” Bu sozler cok
uzun yillar evvel Fransa’da somiiriiye, cins ayrimciligi-
na, adaletsizlige karsi miicadele eden emekgi kadinlarin
kaleminden dokiildi. Aradan gegen 176 yila ragmen o
emekci kadinlarin 6zlemleri bugliniin emekei kadinlar
olarak bizim de 6zlemlerimiz olmaya devam ediyor. Ciin-
ki somird, esitsizlik ve adaletsizlik tizerine kurulu kapi-
talist diizende yasiyoruz. Haksizligin, esitsizligin, nefretin,
diismanligin, savasin, yalanlarin tretilip kortklendigi bu
diizende hepimiz adalete, sevgiye, barisa, kardeslige,
dogruluga 6zlem duyuyoruz.

Dinden bugiine Fransa’dan Tirkiye've biz emekgi
kadinlar, kadin oldugumuz icin ezilmek istemiyoruz, say-
a1 gormek istiyoruz. Ama bu diizenin efendileri cinsiyet
ayrimciligini kigkirtip bizi horluyor, emegimizi degersiz
gortiyor, toplumu erkek-egemen fikirlerle doldurup ze-
hirliyorlar. Siddeti, tacizi, baskiy1 normallestirmeye cali-
sworlar. Kadin isciler olarak dogum ve emzirme izni, kreg
gibi haklar istedigimiz igin bizi issizlikle tehdit ediyorlar.
Kendimiz ve evlatlarimiz i¢cin daha iyi bir gelecek diisler-
ken bu diislerimizi en ac1 bicimde solduruyorlar. Is cina-
yetleriyle, dogal afet dedikleri yikimlarla, kaza dedikleri
katliamlarla, savaslarla bizim, evlatlarimizin, eslerimizin
yasamini karartiyor, dmriini ¢aliyorlar. Bizi bolip parca-
layanlar, yapay ayrimlarla birbirimize distirenler, yasami
bizim igin cehenneme dondiirenler ¢ektigimiz acilar tize-
rinden kendilerine cennetler yaratiyorlar.

Mesela Aile ve Sosyal Hizmetler Bakani, 6 Subat dep-
remlerinden bu yana kayip cocuklarini bulmaya calisan
annelere “kayip ¢ocuk yok” diyor. S6z konusu kendi ikti-
darlart oldugu icin evladi kayip olan bir annenin bu s6z-
leri duydugunda ne hissedeceg@ini umursamiyor. Maden
sahibinin avukatlari Soma’da o6len evlatlar icin adalet
arayan acili annelere, eslere “magdur edebiyati yapma-
yin” demekten cekinmiyor, destigi acilari gérmezden ge-
liyor. Evladi ké&r ugruna 6liime gonderilmis anneler bu

sozleri adalet aradiklari mahkeme salonlarinda duyuyor.
Erzincan Ili¢’te milyonlarca ton siyaniirlii toprak altinda
kalan iscilerin ailelerinin 6ntine bariyer konuluyor, arama
¢alismalarinin devam etmesini istediklerinde kuru sozler-
le oyalaniyor, tehdit ediliyorlar. Evlatlar1 hala toprak al-
tinda olan analarin bu muameleye tepki gdstermesi bile
engellenmek isteniyor. Ukrayna’dan Gazze’ye ylizbinler-
ce cocuk hayati tanimadan bombalar altinda can veriyor.
Toprak cocuklarin kanwyla sulanirken egemenler annele-
rin yureginde nasil bir cehennem yangininin sékiin ettigi-
ni umursamiyor...

Boyle acilara neden olan bir diizende adalet igin, sev-
gi icin, baris igin, dogruluk igin, tim 6zlemlerimiz icin
birlesmemiz ve miicadele etmemiz gerektigi acik degil
mi? Kadin erkek is¢i ve emekgiler olarak birlesmeden bu
zulmiin karsisina dikilemeyecegimiz acik degil mi? Iste
bu nedenle bizler sadece emekgi kadinlara degil, bizlerle
ayni Ozlemleri tagiyan erkek smnif kardeslerimize de ses-
leniyoruz.

Toplumun ezenler ve ezilenler olarak ikiye bolindigu
bir sistemde gercek adalet ve baris olamaz. Ama gercek
adaleti ve barigi isteyenler olur ve onlar ezilen siniflar-
dir, kadin erkek isciler ve emekgilerdir. Diinden bugtine
Fransa’dan Tirkiye’'ye barisin ve dogrulugun hakim ol-
dugu bir diinya i¢in miicadele eden kadinlar ve erkekler
hep oldu ve olacak. Biz bugliniin emekgi kadinlar olarak
erkek sinif kardeglerimizle aramizda diismanlik degil kar-
deslik, dayanisma ve anlayis yesersin istiyoruz. Bizden
onceki is¢i kusaklarinin taleplerini ve miicadelelerini sa-
hipleniyoruz. Diinden bugiine kadin iscilerin 6zlemlerini,
tiim iscilerin acilarini, micadelelerini yiiregimizde hisse-
diyor, yasiyoruz. Diinden bugiline adalet i¢in miicadele-
miz olmasaydi bu adaletsiz sistemde egemenlerin bize bir
hak kirintist dahi vermeyeceklerini cok iyi biliyoruz. Iste
bu ylizden bizden 6nceki emekgi kadinlarin, isgilerin ba-
rig ve adalet miicadelesini strdtriiyoruz.

Bizler bu nedenle bize ne istiyorsunuz diye soran er-
kek sinif kardeslerimize ayni cevabi veriyoruz: Biz, bari-
sin ve dogrulugun hakim oldugu yeni bir diinyay: sizin-
le birlikte yeniden kurmak istiyoruz. ®
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Iscinin Bulmacasi

Karamela Sekeri

Ucaklar ve bombalar altinda
Gecelemedim siginaklarda
Varsova'da, Moskova'da,
Hirosima'daki cocuklar gibi
Ama benim de ¢ocuklugum

Sonra birden bir filmi hatirladim
Canavar diduklerinin ardindan
Bombalar sokaklara yagiyordu
Ve dev gibi gozleriyle ¢cocuklar
Analarini ariyordu

Savas korkusuyla gegti

Hi¢ savas gérmedimse de

Siren sesleriyle tanistim

Cocuk gdzlerini fal tasi gibi buyuten
0 korkuyu ben de yagadim

Blyuklerim anlatirlard

"Bizim de basimiza
bombalar mi yagacak
bakkal amca?"

Amca ne dedi bilmiyorum
Sokaklarda kostum, kogtum
Dev gézll gocuklar gibi
Yikilan bir evi ariyordum

Yolumu yitirmisim siren sesleriyle

Yitirmisim ne kelime

Yillar gibi uzun gelmisti dakikalar

0 gund hig unutamiyorum Soduk savaslar!
Bir bakkal amca Sirenli tatbikatlar!
Ve cicekli kagida sarili Kiglcuk bir kizdim ben

Karamela sekeri aklimda...

Sirenler haykirmaya bagladiginda
Bir masal ejderi

Bunlari bilemedim
BUylyunce 6grendim savaslari

Bakkal amcada kaldi...

Bir dudagi yerde, bir dudagi gokte
Bir Arap devi kikriyor sandim

Bizim ¢ocuklugumuz korkularla gegti
Korkularimizin kaynaginda
Masal canavarlari gizliydi
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Soldan Saga

. 13 Subatta Erzincan'in ilgesinde bulyiik bir faciaya neden olan altin made-

nini isleten sirketin ad1. Altin madenciliginde kullanilan, dogaya ve canlila-
rin sagligina blyuk zarar veren kimyasal bilesik.

. Ekim ayinin basindan bu yana siyonist israil tarafindan soykinma varan

biyiik katliamin gergeklestirildigi tilke. Saka.

. Boga guresi, yarig, oyun vb. gosteriler yapilan alan. Ressamin ¢izdigi. Var-

liklarin, doga gériinislerinin kalem, firga ve boya gibi araglarla kagit vb.
Uzerinde yapilan bigimi.

. Uzerinde deney yapilan canl. ilag. Genellikle kildan yapilmis kaba doku-

ma.

. Nanogramin kisaltmas|. Bir seyin 6n yuzi. Blyuk ve gosterisli ev.
. Avrupa Giivenlik ve Is Birligi Teskilatinin kisaltmasi. Esek sesi. ilave. An-

lam.

. Rusya’nin uzay istasyonu. Belge veya yazilarin saklandigi yer; belgelik.

Farsca'da su. ince halat.

8.

9.

N

OO W

Elif Cagl

Toprak ve ufaltimis kaya parcalarinin siyanir gibi kimyasallarla igindeki
altinin ayristirnimasi yéntemi. On karsiti.

llig'teki altin madeni sahasinin biiyiitiilmesi, imar aflari gibi facialara yol
acan kararlarda imzas| bulunan eski gevre bakani, AKP'nin BB adayinin
soyad. Esi benzeri olmayan. Mesafe.

Yukardan Asagiya

. Afetlerde kurtarma faaliyetlerinde bulunmak (izere kurulan, 6 Subat dep-

remlerinde “Nerede?” diye sorulan kurum. 1974'te kurutularak zeminine
hastane, havaalani, yerlesim yerleri kurulan ve 6 Subattaki depremlerde
zemin sivilasmasi nedeniyle ¢ok sayida insanin hayatini kaybettigi Ha-
tay'daki eski gol yatagi.

. Haritacilikta bilinmeyen bir uzunlugu, yiksekligi veya koordinati bulmak

icin bir alani iggenlere bolerek yapilan hesap

. Gosteris.

. Afrika kitasinin batisindaki bir (ilke. Bir gosterme sifati.

. Japonya'da bir sehir.

. Litvanya'nin Ulke kodu. Antalya’da bir plaj.

. Iscilerin haklari iin gerceklestirdikleri miicadele, direnme.
. Faiz. Bir baglag.

. Kolaylik ve ¢abuklukla davranan, atak.

10. Altin madeni faciasinin gergeklestigi Erzincan’in ilgesi.
11.Yalniz ik kenari paralel olan dértgen.
12.Bir binek hayvani. Gemi bordalarina,

kiipestelerine agilan dortgen bigiminde

15

Ama cicekli kagida sarili karameladm

Onceki Bulmacanin G6zimi
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Misir mitolojisinde Glines tanrisi. ! ; c - t ’I‘: : CT’ . é f - :

. . - y &
14.B.ezlg|nl|lk anlatan bir soz. Samsun'un A TABNE(R N O3 O
bir ilgesi. diilE AEOAHE ERAECOD
15. Geri gevirme. Tuzak. *Hll I [L/G]I|LITEMIARINEEAN
HE0EN BEERH IEnDE




EngeHiKosu
Orgii itliliik

Tarihi rekorlar kiran enflasyon karsisinda tcretlerin
erimesi, isci sinifinin yoksullasmasinin biiyiimesi,
hak gasplarinin artmasi, baski ve yasaklarin siddetlen-
mesi... Pek ¢cok emekginin zihninden gecen ortak soru
“daha nereye kadar gidecek béyle?” Her gecen glin be-
terin de beteri oldugunu ortaya koyuyor ve Tirkiye isci
sinifinin 6niinde, arkasinda biraktigindan ¢ok daha san-
cili ve zorlu bir yol bulunuyor. Bu tablonun nedeni isci
sinifinin patronlar sinifi karsisinda yeterince gticlii olama-
yisidir. Siniflara béliinmiis olan toplumda siniflar ara-
sinda yani biz isciler ve patronlar arasinda kiyasiya bir
miicadele yiiriiyor ve kim giicliiyse onun dedigi oluyor.
Siniflarin giiclerini de orgiitliiliik diizeyleri belirliyor.

Sermaye sinifinin orgitliliglyle baslayalim. Patron-
lar ilk 6nce buyuk sinif orgtitleri olarak Turkiye Odalar
ve Borsalar Birligine (TOBB) ve Turkiye Isveren Sendi-
kasi Konfederasyonuna (TISK) tiye oluyorlar. Devamin-
da hangi bolgede faaliyet sturdiriyorlarsa o bolgenin
sanayi odasina, hangi iskolunda tretim yapiyorlarsa o
iskolundaki patron sendikasi ve derneklerine tiye olu-
yorlar. Yetinmiyorlar, tirettikleri her bir Girtin 6zelinde ayri
bir patron orgiittine, ihracat yapiyorlarsa bagka, ithalat
yapiyorlarsa bagka patron orgiitiine tiye oluyorlar. Yet-
miyor; dogduklar1 kente, yag grubuna ve hatta tuttukla-
11 takima goére ayr bir patron dernegine lye oluyorlar.
Kog, Sabanci, Ulker gibi biiytik holdinglerin tiye oldugu
onlarca patron oérgiitii bulunuyor. Mesela Ulker grubu
MUSIAD’dan tutalim Mesrubatcilar Dernegine, TISK'ten
Turkiye Makarna Sanayicileri Dernegine kadar 20’den
fazla patron 6rgiitiiniin tiye ve yoneticisi!

Simdi is¢i sinifinin 6rgiitliliigiine bakalim. Tiirkiye’de
kayith 16,5 milyon iscinin yalnizca 2,5 milyonu yani
yiizde 15°i sendikali. 16,5 milyon isginin 15 milyonu
ozel sektorde calisiyor. Ozel sektordeki tablo ise daha
vahim: 15 milyon iscinin sadece 1 milyon 68 bini yani
ylzde 7’si sendikali. Patronlarin 6rgtitlilik diizeyine ki-
yasla son derece diistik olan bu orgtitlilik dizeyleri bile
yaniltici aslinda. Gergekte sendikali isci oranlari cok daha
distk. Neden mi?

Oncelikle Tiirkive’de istihdamda yer alan her dort ki-
siden biri kayit dis1 calisiyor, yani sigortasiz. 8 milyon-
dan fazla isgiden bahsediyoruz! Bu isciler herhangi bir

sendikaya tiye olamadidi gibi, kayit disi olduklari yani isci
sayisinda hesaba katilmadiklari igin resmi sendikalasma
oranini da yukariya ¢ekmis oluyorlar. Ote yandan sendi-
kali calisan iscilerin Toplu Is Sézlesmesi (TIS) hakki yoksa
sendika tyelikleri kagit Gistinde kaliyor. Avrupa’daki kimi
iilkelerde TiS’ten yararlanan isci oram yiizde 90’larin
tizerindeyken Tiirkiye’de ézel sektorde TIS kapsamina
giren iscilerin orami yiizde 4-5’ler diizeyinde. Bu tablo
acik bir érgtitstzliik tablosudur. Isci sinifiyla patronlar si-
nifinin 6rgutlilik durumunu kiyasladigimizda ortaya ci-
kan sonuc sudur: Patronlar en ileri diizeyde orgtitliiyken
isciler orguitstizdiir.

Bu durumun pek ¢ok sebebi, isci sinifinin érgtitlenme-
sinin éniinde pek cok engel bulunuyor. Isyeri ve iskolu
barajlar1, uzayan yarai stiregleri, iscilikten koparak kendi
koltuklarinin derdine diismiis sendika yoneticileri... Is-
cilerin sendikal haklarina kavugabilmeleri icin bu engelli
kosuyu tamamlamalari gerekiyor. Ancak en bulylk en-
geller bunlar degil. Hayata kendi smifinin penceresin-
den bakamayan, sinifsal netlige sahip olamayan isciler,
patronlarin algi oyunlarinin kurbani oluyorlar. Yapay
ayrimlarla birbirlerine diigsmanlastiriliyor, sendikalarina
veya kendi sinif siyasetlerine yabancilastiriliyorlar. Boyle
bir durumda da “hicbir sey degismez” diyerek kendileri-
ni hareketsizlige mahkim ediyorlar. Dolayisiyla kosu hic
baglamamis oluyor!

Ulker Grubunun patronu Sabri Ulker, “Yesil Serma-
ye” olarak adlandirilmalart kargisinda 28 Subat done-
minde soyle demisti: “Biskiivinin rengi bellidir. Cok pi-
sirirsen biraz koyu kahverengi gibi olur, az pisirirsen de
acik kahverengi. Yesil falan degiliz, sermayeyiz biz, bitin
diinyada ayni renk olan!” Patronlar hangi anlayisa sahip
olurlarsa olsunlar isci sinifi kargisinda tiim diinyada ayni
renktendirler. Her seye kendi siniflarinin cephesinden ba-
karlar, sinifsal ¢ikarlari konusunda nettirler.

Peki, kendimizi ve smifimizi distnelim. Biz boéyle
bir sinifsal netlikle hayati yorumlamaya basladigimizda,
“emegin rengi olmaz” diyerek isciler olarak kardesles-
meye basladigimizda isin rengi degismez mi? Elbette
degisir. O zaman tek tek isciler olmaktan ¢ikip isci sinift
oluruz, patronlarin tuzaklarina diismez, engelleri tek tek
agariz. &



